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A Zakladni udaje o Skole
1.1 Zakladni udaje o organizaci

Stfedni pedagogicka Skola a Stfedni zdravotnicka Skola,
Krnov, pFispévkova organizace

sidlo: 794 01 Krnov, Jirdskova 841/1a
e-mail: info@spgs-szs.cz
webova stranka skoly: www.spgs-szs.cz

pravni forma: pfispévkova organizace

1ICO: 00 60 12 92
Identifikator zarizeni: 600 016 099

Zfizovatel: Moravskoslezsky kraj, 28.fijna 117, 702 18 Ostrava, IC 70890692
Reditel: Mgr. Jana Chlebovska

Skola sdruzuje:

1. Stredni odborna Skola
2. Domov mladeze

3. Skolni jidelna - vydejna

Skolska rada:

Zastupci zakonnych zastupcd Zaku a zletilych zaka skoly:
Veronika Erbesova

Anna Mikuleckd

Zastupci pedagogickych pracovniku:
PhDr. Sona Bohacova
Mgr. Katefina Hruba

Zastupci ztizovatele:
Sarka Tavandzisova
Mgr. Miriam ProkeSova Ph.D.

1.2 Informace o zaméreni Skoly

Cile Skoly jsou stanoveny na obdobi 2014 — 2017 a k tém hlavnim patfi vytvoreni skoly
jako mista pro seberealizaci Zaka i ucitele, Skoly pomahajici a partnerské s dlirazem na etické
normy. Stejné jako v predchozich |étech se skola snazi vytvofit odpovidajici podminky pro
vzdélavani - prijimanim kvalifikovanych pracovnik( a sestavovanim uvazku vzhledem k jejich
odborné a pedagogické zpUsobilosti, podporou DVPP, pravidelnym sledovanim a udrzovanim
dobrého technického stavu budov i uceben, v oblasti vzdélavani pak vyuzivanim kriterialniho
a formativniho hodnoceni, individualizaci vyuky prostfednictvim Moodlu, podporou
aktivizacnich metod prace, podporou sebedlvéry 73akd a bezpecného prostredi,
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systematickym zjistovanim vysledkd vzdélavani, zapojenim Zzakd do mimoskolni cinnosti.
Skola se snaZi pfipravovat 74dka na Uspé&sny, smysluplny a odpovédny osobni, ob&ansky
i pracovni zivot v podminkdch méniciho se svéta, to znamena poskytnout Zakim vsestranné
apro profesni Zivot pouzitelné vzdélani, rozvijet dovednost uclit se a celoZivotné se
vzdéldvat.

Ve svych vzdélavacich programech se skola soustfeduje na vzdélavani zakd i vzdélavani
dospélych v pétiletém i triletém (zkrdceném) programu. Obory vzdélavani jsou vyucovany
podle Skolnich vzdélavacich programu.

1.3 Organizacni struktura

Organizacéni struktura je dana charakterem organizace, rozdilnymi ukoly jednotlivych
UsekU a je zCdasti ovlivnéna také faktem, Ze funguje ve tfech samostatnych budovach. |
z téchto dlvodl dochazi ¢as od ¢asu ke zméné struktury tak, aby byl zajistén co nejlepsi chod
organizace. Zpravidla jednou mésicné se schazi feditelka Skoly se zastupci jednotlivych usek(
(zastupkyné skoly, vedouci DM, ekonomka Skoly) na poradach vedeni, kde je projednavdn
chod organizace. Strukturu organizace ve $k.r. 2015/2016 zachycuje schéma:

feditel Skoly
v
zastupce feditele 2 statutarni zastupce
feditele 1
Y
vedouci A
vychovatelka ekonom 3koly
v v Y kucharky
v
L. utitelé vychovatelky v
sekretarka spravce ——
v ucetni
sité
v v
v — kolnik
. . udrzbar DM skoini
skolnik
v
uklizecky v
\ 4 s v ,
v mzdova ucetni
. uklizecka DM
uklizecky
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SloZeni obora vzdélavani, které skola vyucuje a jsou zarazeny ve $kolském

rejstriku

2.1

Prehled oboru

obor vzdélavani 75-31-M/005 (76-50-6) Pfedskolni a mimoskolni pedagogika
(dobihajici obor)

denni forma
dalkova forma
Schvaleno MSMT pod &.j. 13 727/98-23/231 s tG¢innosti od 1.9. 1998
obor vzdélavani 75-31-M/01 (76-50-6) Pfredskolni a mimoskolni pedagogika
denni forma
dalkova forma
obor vzdélavani 68-43-M/01 (63 -69-6) Vefejnospravni ¢innost
denni forma
obor vzdélavani 68-43-M/001 (63 -69-6) Vefejnospravni ¢innost
(dobihajici obor)
denni forma
Schvéleno MSMT pod ¢&.j. 17 768/95-23 s tcinnosti od 1.9.1995

obor vzdélavani 75-41-M/003 (75-46-6) Socialni péce - pecovatelska ¢innost
(dobihajici obor)

denni forma
dalkova forma

Schvaleno MSMT CR dne 12.9.1997, pod ¢j. 29 166/97-71 s platnosti od 1.9.1998
pocinaje 1. rocnikem

obor vzdélavani 75-41-M/004 (75-46-6) Socialni péce - socialné spravni ¢innost
(dobihajici obor)

denni forma
dalkova forma

Schvéleno MSMT CR dne 12.9.1997, pod ¢&j. 29 166/97-71 s platnosti od 1.9.1998
pocinaje 1. rocnikem

obor vzdélavani 75-41-M/01 Socialni ¢innost
denni forma
dalkova forma
obor vzdélavani 78-42-M/003 (76-97-5) Pedagogické lyceum

denni forma
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Schvéleno MSMT CR dne 25.8.1999, pod ¢&.j. 27 374/99-23 s platnosti od 1.9.1999
pocinaje prvnim roénikem

e oborvzdélavani 78-42-M/03 (76-97-5) Pedagogické lyceum
denni forma

e obor vzdélavani 53-41-H/01 (53-21-3/00) Osetfovatelka
denni forma
vecerni

e obor vzdélavani 53-41-M/007 Zdravotnicky asistent

(dobihajici obor)

denni forma
vecerni forma
dalkova forma

Schvaleno MSMT po dohodé s MZ dne 17.12. 2003, pod ¢&. j.33 318/2003-23, s
platnosti od 1. zafi 2004 pocinaje prvnim rocnikem

e obor vzdélavani 78-42-M/005 Zdravotnické lyceum
(dobihajici obor)
denni forma

Schvéleno MSMT dne 2. 6. 2004, ¢. j. 18 288/2004-23 s Ucinnosti od 1. z4F 2005
pocinaje prvnim ro¢nikem

e oborvzdélavani 78-42-M/04 Zdravotnické lyceum
(dobihajici obor)

denni forma

2.2 Pirehled naplnénosti kapacity jednotlivych studijnich oborti

Pocty Zakd a naplnénost jednotlivych obor( ukazuji tabulka a graf, které soucasné
zachycuji i pokracujici trend v Ubytku zak( skoly souvisejici jednak s demografickym vyvojem,
jednak s optimalizaéni politikou kraje a naplfhovanim dohod u kulatého stolu o vzdélavaci
nabidce na dalsi sSkolni roky. Soucasti dohody byla Umluva o otevreni pouze tfi ttid (jedné
tridy oboru Pedagogické lyceum, jedné, popf. jedné a pual tridy oboru Predskolni a
mimoskolni pedagogika a jedné, popf. pll tfidy oboru Zdravotnicky asistent). Skola
zareagovala na pocty prihlasek i zapisovych listkd a pro Skolni rok 2015/2016 oteviela jednu
tfidu oboru Pedagogické lyceum, jednu a pal trfidy oboru Predskolni a mimoskolni
pedagogika a pul tfidy oboru Zdravotnicky asistent. U oboru Zdravotnicky asistent doslo
k dalSimu ubytku Zaka, i kdyz ne tak vyraznému jako v predchozich letech (o 6 Zak( oproti
predchozimu Skolnimu roku). Mensi zajmem o obor je zplsoben i faktem, Ze absolventi musi
pokracovat v dalsSim studiu, dale pak strukturou zdravotni a nemocnicni péce v okrese, i
zménou nazvu oboru, ktery je tak vniman jako obor na Urovni oSetfovatelek. Tradicné velky
zajem je o obor Predskolni a mimoskolni pedagogika, kde diky tomu, Ze Skola dva roky po
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sobé otevirala 1,5 tfidy, doslo k vyraznému narlstu poctu zakl. Pretrvavajici je i trend
velkého zajmu o obor Pedagogické lyceum.

200
180 @2005/06
160
140 @2007/08
120 - = 02008/09
100 — 02009/10
gg B m2010/11
40 4 ] S — | @2011/12
23 ] B  om = | | m2012/13
Pi_edékvolni g Pedagogické | Zdravotnicky | Zdravotnické e e Vefejnospravn m201314
mlmosko_lnl lyceum asistent lyceum Socidlni péce i Einnost 02014/15
pedagogika
o2005/06 117 123 152 0 86 56 201516
m2007/08 118 125 172 9 82 45
02008/09 118 118 148 9 60 41
02009/10 118 106 120 9 58 40
m2010/11 115 101 107 12 47 40
o2011/12 120 100 92 0 45 41
2012/13 112 111 94 0 38 40
=2013/14 118 133 86 0 39 15
02014/15 145 133 74 0 19 16
2015/16 158 134 68 0 16 0

2.3 Udaje o poétech zaki
Cilova kapacita Skoly 753

Kapacita Skoly je s 537 zaky denniho i dalkového studia naplnéna na 71,3 % své cilové
kapacity. Oproti predchozimu skolnimu roku doslo k poklesu zak( o 11. Tento stav je
zpUsoben i tim, Ze prestoze odesli ¢tyfi méné pocetné tridy, nastoupili tfi naplnéné. Celkovy
pokles zak( ve srovnani s rokem 2004/2005 predstavuje 40,6 %. Pokles je zpUsoben hlavné
demografickym vyvojem v nasi oblasti a vy$sim poctem chlapcl nez divek v tomto regionu a
v této vékové kategorii a v poslednich tfech letech i optimalizacni politikou kraje a vysledky
jednani u kulatého stolu, kdy skola ma povoleno otevirat pouze tfi tfidy.

2.3.1 Skola

¢
N¢
[

Pocet tfid Celkovy pocet Po¢. 2akd na jednu Po ki na
zaka tfidu ucitele

Sk.rok | 14/15 15/16 14/15 15/16 14/15 15/16 14/15 15/16

22 20 548 537 24,9 26,9 14,1 14,7
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Vyvoj poctu Zaku za Skolu - denni studium
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2.3.2 Domov mladeze

Cilova kapacita: 60

Domov mladeze, jehoZ kapacita byla ve Skolnim roce vyuzivana z 93,3 %, vyuZiva od 1. 9.

2010 samostatny objekt na Hlubcické 2.

Pocet skupin Celkovy pocet Pocet zakli na Pocet zakl na
ubytovanych skupinu vychovatele
8k. rok 14/15 15/16 14/15 15/16 14/15 15/16 14/15 15/16
2 2 54 56 27 28 18 18,67

2.3.3 Skolni vydejna
Cilova kapacita: 250

Skolni vydejna byla ve $kolnim roce 2014/2015 vyuzivana z 76 %.

2014/15 | 2015/16
Pocet zapsanych stravnika 198 190
Z toho dospélych a cizich osob 31 30
zaka 167 160
celodenné stravovanych 54 56

Datum zarazeni Skoly a Skolskych zafizeni do sité: 1.9.1996

Zména zafazeni: 1. 9. 2000
Prechod ke kraji: 1.10.2001
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C Personalni zabezpeceni ¢innosti $koly

V souvislosti s klesajicim poctem Zak( a sniZujicim se poctem tfid (v pfipadé denniho
studia) se Umérné snizuje i pocet vyucovanych hodin a s tim souvisejici pocet Uvazk(l. Zatim
se tato situace resila pfirozenym odchodem pedagogickych pracovnik(i do dichodu, popf.
odchodem pracovnik(, ktefi by nesplriovali kvalifikaci dle novelizace zakona ¢. 563/2004 o
pedagogickych pracovnicich.

Celkové pocty pracovnikd: osob/ tvazk

2013/14 2014/2015 2015/2016
Pedagogi celkem: 47/42,4 47/41,1 44/39,1
ucitel 44/39,4 44/38,1 41/36,5
vychovatel(i 3/3 3/3 3/3
Nepedagogi celkem: 19/14,125 19/14,125 18/13,625
ostatni (spravni + THP) zaméstnanci skoly 16/12,75 16/12,875 15/12,387
pracovnice $kolni jidelny — vydejny 3/1,375 3/1,250 3/1,250
Zaméstnancu celkem: 66/56,525 66/55,225 62/52,725

uroven odborné a pedagogické zpUsobilosti pedagogickych pracovnik( skoly

Kategorie Celkovy pocet Z toho pocet hodin Pocet hodin dle
pedagogickych oducenych hodin dle zakona ¢. vyhlasky
pracovnik nebo hodin 563/2004 zakona €. 563/2004 v

vychovné prace %
Ucitelé 738 738 100
Vychovatelé 96 96 100
Skola celkem 834 834 100
dlchodovy vék

2014/15 2015/16
dlchodovy vék 3 0
bez zpUsobilosti 1 0
absolventi
2014/15 2015/16

pfijati absolventi VS 0 0
vékovy primér pedagogl

2014/15 2015/16
Vékovy priimér 48,3 47,2
od 25 do 35 let 5 3
od 36 do 46 let 14 15
od 47 do 57 let 21 17
nad 57 let 5 6
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2014/15 2015/16

pocet muzl 8 (vékovy pramér 49,3 let) 8 (vékovy pramér 45,6 let)

pocet Zen 37 (vékovy primér 48,1 let) | 33 (vékovy primér 48,5 let)
D Prijimaci rizeni
pocet prihlasenych pocet pfijatych pocet odevzdanych
v vsech kolech celkem zapisovych listkd
2014/15 2015/16 2014/15 2015/16 2014/15 | 2015/16
Predskolni a mimoskolni pedagogika 72 72 52 63 44 50
Pedagogické lyceum 108 96 57 49 29 30
Zdravotnicky asistent 25 41 19 37 14 21
Celkem 205 219 128 149 87 101

V tabulce je pro rok 2015/2016 zachycena situace k31. 8. 2016 — kdy v oborech
Predskolni a mimoskolni pedagogika a Zdravotnicky asistent probéhly tfi kola pfijimaciho
fizeni. Situace z loriského roku v prvnim sloupci je dle Vykazu S 5-01, tedy k datu 31. 5. 2015.

Ve skolnim roce 2015/2016 se Skola zapojila do pokusného ovéfovani organizace
pfijimaciho Fizeni s vyuZitim centrdlné zadavanych jednotnych testl. Jednalo se o testy
z matematiky a jazyka ceského stejné jako v pfedchozim roce. Vysledky pisemnych zkousek
byly Zakdm zapocitany do pfijimaciho Fizeni 50 % - vysledek testu z ¢eského jazyka byl
zapocitan do hodnoceni uspésnosti 80 %, vysledek testu z matematiky 20 %. V pfijimacim
fizeni byl zohlednén i prospéch zakl na konci 8. tfidy a v pololeti 9. tfidy — Zaci, ktefi byli
hodnoceni zndmkou dostatecny, obdrzeli v pfipadé oborl Pedagogické Ilyceum a
Zdravotnicky asistent —100 bod( a v ptipadé Predskolni a mimoskolni pedagogiky —120 bodu.
V oboru Predskolni a mimoskolni pedagogika museli dale uchazeéi projit zkouskami Ovéreni
talentu z hudebni vychovy, télesné vychovy a jazykové vychovy. V pfijimacim fizeni byly
hodnoceny i dalsi skutec¢nosti — udélené pochvaly tfidniho uditele a reditele Skoly, ucast
v krajskych a republikovych soutézich, mimoskolni aktivity. Vysledky prospéchu a dalSich
skutec¢nosti byli do celkového vysledku zapocditany také 50 %. Pro vSechny zdky byla
stanovena podminka pro pfijeti, a to zisk nejméné 1 bodu.

Srovnani pramérného prospéchu uchazecl, prijatych ke studiu (podle roku konani PZ)

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Predskolni a mimoskolni pedagogika 1,52 1,51 1,51 1,35 1,53 1,44 1,52
Verejnospravni ¢innost 1,54 1,58 0 0 0 0 0
Pedagogické lyceum 1,49 1,27 1,34 1,36 1,38 1,26 1,18
Socialni ¢innost 0 0 1,64 0 0 0 0
Zdravotnicky asistent 1,75 1,55 1,67 1,78 1,55 1,64 1,72
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E VysledKky vzdélavani

5.1. dennistudium

Rocnik Pocet Zaku Prospélo Prospélo Neprospélo Pocet zaku
s vyznamenanim s opr. zk.
14/15 | 15/16 | 14/15 | 15/16 | 14/15 | 15/16 | 14/15 | 15/16 | 14/15 | 15/16
1. 101 91 17 29 81 61 3 1 2 0
2. 86 100 29 27 56 69 1 4 0 3
3. 97 85 32 35 62 50 3 0 3 0
4. 102 98 20 34 81 62 1 2 0 0
Celkem 386 374 98 125 280 242 8 7 5 3
Celkem v % 25,39 | 33,42 | 72,54 | 64,71 | 2,07 1,87 1,3 0,80
Studijnivysledky za Skolu
04/05
- [ |
05/06
- [ |
06/07
1 ! |
07/08
1 ! |
08/09
1 ! [
09/10
- [ |
10/11
- [ |
11/12
1 ! [
12/13
1 ! |
13/14 i
1 ! |
14/15 |
- I
15/16 |
0% 20% 40% 60% 80% 100%
OProspélo s vyznamenanim  @Prospélo  ONeprospélo

Letosni Skolni rok potvrdil trend poslednich dvou let, kdy vice nez dvacet procent zak
konc¢i Skolni rok svyznamendnim. V letoSnim roce to byla dokonce tretina zakd. Tato
skutecnost je ddna hlavné tim, Ze predevsim o obory Predskolni a mimoskolni pedagogika a
Pedagogické lyceum je velky zajem a v pfijimacim Fizeni nastavena kritéria umoziuji pfijeti
zaku, kteti jsou na zakladnich skoldch aktivni a dosahuji vybornych vysledkd. Nastaveni
kritérii prijimaciho fizeni ma pak vliv i na procento Zaku, ktefi jsou na konci Skolniho roku
neuspésni.
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5.2. jiné formy studia
Rocnik Pocet zaki Prospélo Prospélo Neprospélo Pocet zaki
S vyznam. s opr. zk.
14/15 15/16 14/15 15/16 14/15 15/16 14/15 15/16 14/15 15/16
1. 42 41 27 25 10 6 5 10 3 9
2. 41 39 4 17 23 13 14 9 2 5
3. 40 33 25 1 13 21 2 11 2 6
4, 19 - 8 - 11 - 0 - 0 -
5. 9 21 1 3 8 18 0 0 0 0
Celkem 151 134 65 46 65 58 21 30 7 20
Celkem v % 43,05 34,33 43,05 43,28 13,91 22,39 4,64 14,93

V pribéhu skolniho roku 2015/2016 velké mnoistvi zakl délkové formy (celkem 26)
odeslo ze studii, popt. studium prerusilo. Oproti pfedchozim létiim se snizil pocet zaka, kteri
ukondili ro¢nik s vyznamenanim a narostl i pocCet neuspésnych zaka, jak doklada tabulka. Jen
tretina neuspésnych zakl ma pravo vykonat opravné zkousky. Negativni skute¢nost je dana
hlavné ndaroc¢nosti dalkové formy studia, kdy Zaci této formy jsou jiz vétSinou zaméstnani,
museji se navic starat o své rodiny a €asto jim ani zaméstnavatel nevychazi vsttic v ¢erpani
dovolené, ndhradniho volna na studia.

5.3.

Maturitni zkousky se konaji podle jednotného zkusebniho schématu ze spole¢né casti
(testovani statu) a profilové casti (Skolni — odbornd cast). Maturitni zkouSku nekonalo
viadném terminu 4 % Z3akd, v podzimnim terminu pak 2 %. Podet maturantQ, ktefi u
maturitni zkousky uspéli (pocitano za oba terminy) je 90 %, coZ je o cca 3,9 % lepsi nez
v lofiském roce. Zaci €astdji neuspéji ve spole¢né ¢asti maturitni zkousky.

Vysledky maturitnich zkousek

V jarnim terminu neuspélo ve zkousce z ceského jazyka a literatury 7,3 % Zaka; v cizich
jazycich neuspélo 13,3 % zak( a v matematice 20 % zakd. Ve vsech predmétech jsme
zaznamenali zménu k lepSimu oproti loriskému Skolnimu roku. V ¢eském jazyce i matematice
jsme byli Uspé&3néjsi i oproti praiméru CR.

Na zakladé podrobné analyzy ze zavéru Skolniho roku 2014/2015, kterda méla za ukol
odhalit pric¢inu mensi Uspésnosti Zaka pri maturitnich zkouskach bylo zjisténo, Ze organizace
Skolniho roku neohrozuje pripravu zak( k maturitnim zkouskam a Ze ohroZzenymi Zaky jsou
zejména ti, ktefi maji problémy s prospéchem v maturitnich pfedmétech po celou dobu
studia. Pro maximalni zajisténi podminek pro pripravu zakd k maturité bylo dodrzeno
nastaveni rozvrhu hodin, zajistovano smysluplné suplovani, maturujici rocniky nebyly
uvolfiovany pro zajistovani akci skoly.

Piehled vysledkli MZ v terminu jarnim

Cast | Predmét Obor Pocet Uspésné vykonalo Pram.
prihladenych | maturujicich DT PP uz prospéch

5 &) PMP 29 29 29 29 29 2,83

% ‘o PEL 32 30 30 30 30 1,8

& SOC 17 16 15 16 13 3,31
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ZA 21 20 16 20 17 3,05
Al PMP 28 28 28 28 26 2,5
PEL 30 28 28 28 27 2,18
Sele 17 16 13 12 15 3,63
ZA 19 18 15 17 14 3,06
M PMP 1 1 1 X X 3
PEL 2 2 2 X X 3,5
SoC X X X X X X
ZA 2 2 1 X X 4,5
Pedagogika PMP 29 29 X X 27 2,07
Vychova s 29 29 X X 29 1,72
metodikou
Didaktika 29 29 X X 29 1,28
B_edagoglckych
cinnosti
Pedagogika PEL 33 31 X X 31 1,9
Specializace 33 31 X X 31 1,77
© Pecovatelstvi Sele 17 17 X X 17 2,06
3 Socidlni sluzby 17 16 X X 16 2,5
§ [ Psychologie 14 13 X X 13 2,31
a | Pév 3 3 X X 3 1,33
OSetfovani ZA 21 20 X X 20 1,5
nemocnych
Osetfovatelstvi 21 20 X X 20 1,9
Psychologie a 9 9 X X 9 2,67
komunikace
Somatologie 12 11 X X 11 2,18
Prehled celkovych vysledkl MZ za skolni rok 2015/2016
Obor | Termin Jarni termin Podzimni termin
prospél | prospél | neprospél prdm. prospél prospél | neprospél pram.
S vyzn. prospéch S vyzn. prospéch
PMP | fadny 20 6 3 2,08 0 0 0 X
opravny 2 0 2 3,6 3 0 0 2,53
PEL | radny 21 9 1 1,89 0 0 0 X
nahradni 1 0 0 1,75 1 0 1 2,75
SOC | Fadny 6 3 7 2,69 0 0 1 4,00
opravny 0 1 2 4,33 3 0 3 3,33
ZA fadny 11 3 6 2,39 0 0 0 X
opravny 0 0 1 4,00 2 0 4 3,53
5.4. Vysledky Skoly v programu KVALITA

1. a 3. ro¢niku. Vysledky testovani jsou dale analyzovany v ramci predmétovych komisi.

Ve Skolnim roce 2015/2016 se skola opét zapojila do programu KVALITA a otestovala zaky

a) testovani zakl 1. ro¢nikl obord vzdélani poskytujicich stfedni vzdélani s maturitni
zkouskou
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Predmét

Vysledky skoly v ramci
vsech testovanych skol

Vysledky skoly v ramci skupiny obora
vzdélani

nazev skupiny obor(
vzdélani * (02)

nazev skupiny obor(
vzdélani * (07)

Uspésnost percentil percentil percentil
Jazyk Cesky 57,8 66 93 100
Matematika 47,3 26 7 100
Jazyk anglicky 72,3 50 67 100

b) testovani zakud 3. rocnikd obord vzdélani poskytujicich stfedni vzdélani s maturitni

zkouskou
PEL Vysledky skoly Vysledky skoly v ramci skupiny obora
v ramci vsech vzdélani
testovanych skol nazev skupiny oborl vzdélani *
Uspésnost | percentil percentil pfidana hodnota
Jazyk Cesky 37 35 48 15%
Matematika 13 28 48 15%
Jazyk némecky 15 10 X 39%
Jazyk anglicky 35 29 51 31%

SOC Vysledky skoly v ramci vSech Vysledky skoly v ramci
testovanych skol skupiny obori vzdélani
nazev skupiny oborll vzdélani *
Uspésnost percentil percentil pridana
hodnota
PMP 41 35 52
Jazyk éesky 15%
ZA 31 24 35
Mat - PMP 15 29 51 15%
atematika 7A 11 24 42 (0]
Jazyk némecky PMP 15 10 X 39%
Javk lickv PMP 40 33 58 31%
azyk anglicky A 27 20 39 o
5.5. Absence

Ve skolnim roce 2015/2016 se nepotvrdil trend s klesajici primérnou absenci na Zaka. Ta
se naopak zvysila a to jak v kategorii celkové, tak neomluvené absenci. ZvySenou absenci
zaznamenaly oproti predchozim Iétim predevsim prvni a ¢tvrty rocnik. Tato situace mohla
byt zplUsobena i nékolika dlouhodobé nemocnymi Zaky. | pres nepfiznivy stav zUstala
i neomluvend absence nizsi neZ nejvyssi priméry ve srovnani
s predchozimi deseti léty.

primérna celkova
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Skolni rok | Pocet 4k Omluvena absence na Zaka Neomluvena absence na Zaka
celkem
2006/07 571 69,01 1,85
2007/08 548 50,07 1,11
2008/09 490 63,47 1,16
2009/10 452 54,23 2,11
2010/11 423 70,64 1,59
2011/12 394 67,21 4,66
2012/13 396 61,76 3,53
2013/14 388 58,32 2,77
2014/15 386 61,17 0,92
2015/16 374 67,29 1,13
Absence Skola
80
70
80 1 o2004/2005
B2005/2006
50 + O2006/2007
02007/2008
40 L B2008/2009
o2009/2010
|2010/2011
30 17 02011/2012
2012/2013
20 1 u2013/2014
m2014/2015
10 L 2015/2016
0 : l—d_l—d:ﬂ_L_
Omluvena na zaka Neomluvena na zaka
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Absence po roc¢nicich omluvena

120

100
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B2006/2007
02007/2008
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B2010/2011
40 U B2011/2012
2012/2013
2013/2014
20 —] — — 2014/2015

2015/2016

1. roénik 2. roénik 3. roénik 4. roénik

F Prevence socialné patologickych jevii

Cile z oblasti prevence patologickych jev(i zpracovava Minimdlni preventivni program a
Skolni program proti $ikané a k tém hlavnim pat¥i vytvafeni bezpe¢ného, respektujiciho,
spolupracujiciho a zdravého prostiedi ve Skole, podpora pozitivnich vzajemnych vztah( mezi
zaky a mezi zaky a uciteli, rozvijeni jednani v souladu s pravnimi normami a s dlirazem na
pravni odpovédnost jedince.

Vedeni Skoly i vletoSnim roce podporovalo poradani sboroven s rlznou tématikou i
neformdlni setkavani zaméstnancl skoly, napf. pfi prilezitosti oslav Dne uditell. V pripadé
zakl podporuje Skola spolecné akce zaku napftic rocniky i obory, napt. formou Projektovych
dnl, kdy jsou Zakim nabizeny i dilny zamérené na osobnostné socialni vychovu,
problematiku Sikany a kybersSikany, zdravy zplsob Zivota. Stejné tak jsou pozitivni vztahy
mezi Zaky rozvijeny i aktivizacnimi metodami v hodinach a neustalym vylepSovanim prostredi
tfid, $kolnich budov i budovy domova mladeze. Z4ci $koly se bez ohledu na obor nebo tfidu
zapojuji i do organizace vystoupeni pro déti MS, SD, seniory i pro mésto. Pfestoze byl
ustanoven koordinator pro Zakovskou $kolni radu, uplné se nedafi aktivizace 7akd jejim
prostiednictvim.

Adaptacni kurzy, které jsou organizovany pro zaky 1. rocnikd a maji jim usnadnit prechod
ze zakladni skoly, zadaptovat se na novy kolektiv a prostiedi byly organizovany stejné jako
v minulych letech ve dvou etapach. Prvni etapa je jednodenni kurz na zacatku skolniho roku,
kdy Zaci travi Cas predevsim se svymi tfidnimi uciteli, vychovnym poradcem a skolnim
metodikem prevence a formou dilen se seznamuji nejen se svymi spoluzaky, ale také
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s béhem a pravidly Skoly. V druhé etapé pak vyjeli se svymi tfidnimi uciteli, nékterymi zaky 4.
ro¢niku (instruktofi) na tydenni adaptacni kurz. Ve Skolnim roce 2015/2016 v pribéhu
mésicll zafi a fijen probéhly tydenni adaptacni kurzy tentokrat v Karlovicich, Bohusové a
Domasove.

Pro usnadnéni pfechodu usporadala skola i Gvodni schlizku pro rodice zaku 1. ro¢nika (31.
8. 2015), které se ucastnilo témér 96 % rodicl prijatych zaka. V ramci této schlzky méli
rodi¢e moinost poznat tfidni ucitele, vedeni $koly, byli seznameni s Radem $koly, organizaci
Skolniho roku i studia jejich déti.

Ve skolnim roce 2015/2016 fesila Skola dva pripady nevhodného chovéni. V prvnim
pfipadé se jednalo o velmi hrubé chovani zakyné ke své vyucujici a toto bylo vyreseno
podmine¢nym vyloucenim ze Skoly. V druhém pfipadé Slo o nevhodné chovani skupiny divek
ve tridé. Celd situace byla reSena ve spolupraci s odborniky z Pedagogicko-psychologickych
poraden Krnov a Bruntal. Ve tfidé byla odhalena Sikana tfetiho stupné. Byla pfijata opatfeni
k nimz patfilo udéleni tfetich a druhych stupnd z chovani, datek reditele Skoly, vyména
tfidniho ucitele i ve vyucovanych predmétech, zména rozdéleni tfidy na skupiny. Soucasné
byla navazana spoluprace s Resocia o.s., s niz bude Skola spolupracovat na zlepSeni vztah(
v dané tfidé od zacatku skolniho roku 2016/2017.

G Udaje o dal$im vzdélavani pedagogickych pracovniki véetné Fidicich
pracovniki

Na pocatku skolniho roku 2015/2016 probéhly se vsemi pedagogickymi zaméstnanci
individualni pohovory se zamérem stanovit si cile pro jejich profesni rist. S ohledem na tyto
stanovené cile si pedagogicti pracovnici vybirali i odpovidajici vzdélavani. Néktera vzdélavani
byla organizovana i formou sborovny.

Organizator Pocet zticastnénych
Zaci s SVP a prace s nimi PPP Bruntal 15
Zaklady Hejného vyucovaci metody KVIC Opava 1
Metoda Hejného v matefskych skolach KVIC Opava 1
Profesni start — vstup do svéta prace KVIC Ostrava 1
Jak ugit o komunismu USTR 2
Porodnictvi — minulost a sou¢asnost SZZ Krnov 2
Ctenaiska gramotnost, beletristické texty KVIC Novy Jicin 17
Parlamentarismus Praha 1
Zavislost neni jen o drogach a alkoholu Olomouc 1
Komiks ve vyuce USTR 1
Konzultacni seminar k ustni MZ z CJ Olomouc 1
Pfiprava tfidnich ucitell Olomouc 1
Jak prezit hlasovou Unavu INTOZA, Ostrava 1
Technika hlasového projevu INTOZA, Ostrava 1
Projekty, programy a pomucky na podporu EVVO Olomouc 2
Ctenarska gramotnost — préace s pribéhem 1
Nové postupy k vyuce OSP o nemocné s psych. onem. | Kromériz 1
Semindr ruského jazyka Ostrava 3
Rizikové situace v prfimé péci Ostrava 1
Inkluzivni vzdélavani Brno 1
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Reakce zak a ucitel v konfliktni situaci KVIC Opava

Jak na Sikanu — agresivita ve Skole Olomouc 1

Jak na Sikanu ve tridé Resocia o.s. 43

Neboj se, zvladnes to! KVIC Novy Ji¢in 2

Eticka vychova Ostrava 2
Administrativni a komunikacni systémy 1

Dilna ¢teni pro pokrocilé ucitele 1

Setkani matematik 1

Prévo Olomouc 1

Kurz citace ... aneb jak (ne)nekrast texty a obrazky sborovna 10
CELKEM 118

H Aktivity a prezentace Skoly na verejnosti

Vysledky Skoly v soutézich

Okresni soutéze

Nazev 1. misto 2. misto 3. misto
Okresni kolo ve volejbale 1 (divky) 1 (hosi)
Okresni kolo v basketbalu 1 (divky)

Okresni kolo ve $plhu 1 (divky) 2 (divky, hosi)
Okresni kolo ve stolnim tenise 1 (divky)

Okresni kolo v prespolnim béhu 1 (hosi) 1 (divky)

Okresni kolo v basketbalu 3x3 2 (divky, hosi)

Olympiada v anglickém jazyce 1

Regionalni soutéze

Nazev 1. misto 2. misto 3. misto
Konverzace v jazyce anglickém 1 1

Cteni a prednes v némeckém jazyce 1

Mind Maps in English - W. Shakespeare 1

Wolkrlv Prostéjov 1 1

Zvlastni cena za ztvarnéni koc¢ky, nominace na
narodni prehlidku

Valasské krovi Cestné uznani za ztvarnéni role

Narodni soutéze

Hudebni festival Krnov2016 1 (kvinteto) 1 (soélovy zpév)

1 (sbor)

Cestné uznani za hru na klavir

Popelka Rakovnik 2 ceny lektorského tymu

Pedagogicka poema 2 | 1 |

Prezentace na verejnosti

Ve skolnim roce 2015/2016 se 3$kola stala organizatorem a hostitelem 39. rocniku
Hudebniho festivalu stfednich pedagogickych Skola a vysSich odbornych Skol pedagogickych
vyhlaseném Ministerstvem sSkolstvi, mladeze a télovychovy. Hudebni festival Krnov 2016
probéhl v terminu od 9. do 11. Unora 2016.

Na soutézni festival, nad jehoz kondnim prevzala zastitu starostka Mésta Krnov PhDr.
Mgr. Jana Koukolovd Petrova se pfihlasilo 12 pedagogickych $kol z celé Ceské republiky. 345
zakl a student(l bylo doprovazeno 29 pedagogickymi pracovniky. SoutéZilo se v sedmi
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kategoriich, z nichZ soutéz v klaviru/varhanach, muzikalovém zpévu a ve sborech (divéich a
smiSenych) probéhly v Koncertni sini sv. Ducha, soutéZ v klasickém zpévu a vokdlné
instrumentélnich souborech v prostorach ZUS Krnov a souté? ve vokalnich souborech
v ucebné SPgS a SZS Krnov. Piedavani cen a zavéreény Koncert vitéz(i pak probéhly
v Méstském divadle, oboji za pritomnosti predstaviteld mésta PhDr. Mgr. Jany Koukolové
Petrové a Jana Krkosky.

Vykony soutéZicich hodnotilo 12 porotch. Pozvani pfijali koncertni mistr a pedagog
profesor Rudolf Bernatik, sbormistr docent Jan Spisar, PhDr. Jifi Kusdk vedouci katedry
hudebni vychovy PF OU, Jurij Galatenko sbormistr Narodniho divadla Moravskoslezského
nebo hudebni historik a hudebni redaktor PhDr. Jan Pirner, byvali zaméstnanci SPgS a SZS
Krnov a tvlrci u€ebnich pfiruc¢ek pro pedagogické skoly, manzelé Hrckovi a dalsi.

Zazemi pro jednotlivé $koly se podafilo vytvofit ve spolupraci s SOS DCR Krnov a SSAMP
Krnov, ktefi poskytli uUcastniklm ubytovani i stravovani. K bezproblémovému priabéhu
prispéla i nabidka ZUS Krnov, kterd poskytla prostory pro konan{ soutézi.

Uspéch festivalu by nebyl moiny bez $tédré finanéni podpory Mésta Krnov a
Moravskoslezského kraje. Podpora kraje i mésta byla medializovdna jak na propagacnich
materialech, tak na strankach mésta a v televizi.

http://www.krnov.cz/krnov-hosti-hudebni-festival-pedagogickych-skol/d-19080

http://polar.cz/porady/krnovsky miniexpres/krnovsky-miniexpres-12-02-2016-16-55

Stejné jako v prfedchozich letech se i vtomto Skolnim roce Skola zapojila do Zivota mésta.
Jednalo se o pomoc pfi organizaci akci v ramci projektu Zdravé mésto Krnov, a to oteviené
télocviény a program pro déti vramci Vanoéniho jarmarku a Dne Zemé. Zaci $koly
vypomahali pfi akcich organizovanych pro déti i seniory, pravidelné navstévovali a
pfipravovali programy pfi rlznych pfilezitostech jak pro domovy dlichodc, tak pro Skolky a
Skolni druziny.

V rdmci domova mladezZe organizovaly i letos Zakyné Skoly spolu s vychovatelkami klub
Skritek, v némz nabizely détem zakladnich skol aktivity vypliujici obsah jejich détského
pozndavani, poskytly jim nové, atraktivni a bezpecné socidlni prostfedi, moznost sdélovat a
prileZitost posilovat sebelctu, uspéch, najit dusevni pohodu, hrat si a smat se. Dllezitym
zamérem détského klubu je spolecné, a smysluplné traveni volného casu - ktery funguje jako
prevence patologickych jevl. Na tento klub pak na zacatku cervence navazoval pfiméstsky
tabor nazvany Podivuhodné vypravy lll, na jehoZ organizaci se kromé vychovatelek podileji i
zakyné skoly.

Jako dobrovolnici se letos Zaci zapojili do sbirek Kvétinkovy den ( vybrano 16 088,- K¢),
Svatek s Emilem, Svétlusky (vybrano 18 824,- K¢&), vramci nadace Clovék v tisni do
Charitativniho sbéru hracek pro Ukrajinu a do akce Snéhuldci pro Afriku, do prodeje naramka
pro Fond Sidus (vybrdano 1 750,- KE) a pfrispéli i na potravinovou sbirku vyhlasenou
Moravskoslezskym krajem (11 kg potravin).

Divci pévecky sbor Ars voce je tvoreny predevsim z fad zakyn 1. a 2. roéniku Pfedskolni a
mimoskolni pedagogiky a Pedagogického lycea. Po obdobi hledani se podafilo najit
korepetitorku sboru — studentku Cirkevni konzervatotfe Opava. Vanocni koncert se z divodu
szivani se korepetitorky se sborem i zdlvodu pfiprav na Hudebni festival Krnov 2016
tentokrat nekonal. Kromé Uspésné Ucasti souboru na tomto festivalu (stfibrné pasmo),
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vystoupil soubor v kvétnu 2016 i na spolecném koncertu krnovskych sbord Krnov zpiva.

Stejné jako lofisky rok, byl i leto$ni rok pro studentské divadlo Cerviven pod vedenim Mgr.
Petry Severinové, velmi Uspé$ny. Cerviven nastudoval dvé inscenace — Jde o princip na
motivy kniha Fredericka Backmana MuZ jménem Ove a dramatizaci nedokonceného
romanu Karla Capka Zivot a dilo skladatele Foltyna pod ndzvem Bedfich a Judita.
S témito inscenacemi se zucastnili pfehlidky Valasské Kiovi 2016 ve Slavi¢iné, krajského kola
Wolkrova Prostéjova v Karviné, prehlidky Dospéli détem v Ostravé a Hanackého divadelniho
maje 2016 v Némcicich nad Hanou a sinscenaci Bedfich a Judita postoupili na celostatni
prehlidku Popelka Rakovnik 2016 (kona se v listopadu 2016). Pfehled ocenéni - viz pfilohy.

Divadelni spoléeni Cerviven bylo na jafe letodniho roku ocenéno Méstem Krnov za
vzornou reprezentaci mésta na poli kultury.

Statni informacni politika ve vzdélavani

Situace v této oblasti je stabilni. Skola funguje se dvéma pocitacovymi ué¢ebnami po 20
stanicich. PocitaCové ucebny jsou kromé vyuky vypocetni techniky vyuzivdny i pfi vyuce
jinych predmétu (napf. Pravo, Ekonomika) a je ddn i prostor pro jejich vyuZiti v jinych
predmétech. V pribéhu roku byly vyuZity i pro Skoleni v ramci sborovny i pro Skoleni
moravskoslezského kraje k nakupnimu portalu. Skola disponuje dal$imi 30 Zakovskymi
notebooky pro jejich vyuzZiti v hodinach, predevsim pro vyuku NIS Akord oboru Zdravotnicky
asistent a pro vyuku prirodovédnych predmétl. Ddle jsou ve tridach k dispozici
dataprojektory v celkovém poctu 25.

Skola méa svou vlastni poéitacovou sit. Vsichni pedagogové maji v rdmci svych kabinetl
neomezeny pristup k PC i k internetu. Pfes pocitacovou sit maji vsichni pedagogové pfistup
k cernobilé i barevné laserové tiskarné a ke skeneru. Barevnd laserova tiskdrna i nova
barevna tiskarna a kopirka jsou vyuzivany pro potreby vytvarnik( i tisk reprezentacnich a
propagacnich materiall skoly.

V ramci Skolni sité funguje i agenda skoly — Systém agendy pro skoly (SaS) je rodicam pres
webové stranky Skoly zpfistupnéna elektronicka zdkovska knizka.

Z4ci maji neomezeny pftistup k internetu na 3 stanicich na Jiraskové ulici (chodba) a na 3

stanicich umisténych na Husové namésti (studovna). K dispozici je tiskarna a skener, kopirka.
Pfistup k internetu je také zajistén pro ubytované zakyné na DM 5 PC (Hlubcicka ulice).

V letosnim skolnim roce byl zaveden i online ptihlaSovaci systém na stravovani, ktery je
vyuzivan ve velké mite. Jeho vyuZiti, ale zatim provazeji urcité nedostatky, predevsim
v propojeni na ucetni systém, které se pribéziné odstranuiji.

Skola ma vlastni webové stranky www.spgs-szs.cz a pfi pofizovani i uvefejiovani fotografii ze
Skolnich akci, zverejnovani vysledkd soutéZi apod. postupuje v souladu se zdkonem C¢.
106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim, ve znéni pozdéjsich predpisa.

Environmentalni vychova

Plan EVVO Stredni pedagogické skoly a Stfedni zdravotnické skoly, Krnov, pfispévkova
organizace, vychazi z analyzy soucasného stavu skoly a respektuje moznosti a potreby 7aku a
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vyucujicich. Plan reaguje na aktualni akce a podnéty a v pribéhu roku je doplfiovan. Akce
jsou planované s ohledem na praktické dovednosti Zakl a s ohledem na vyuziti v praxi.

Cilem environmentdlniho vzdélavani, vychovy a osvéty je utvaret nenasilnou formou vztah
zak( k okolnimu svétu, ucit je zdkladnim pravidlim chovani k udrzitelnému rozvoji,
upevnovat v nich klicové ekologické navyky tak, aby se staly samozfejmou soucasti chovani v
jejich dalSim vyvoji a motivovaly je k aktivhimu pozndni a vnimdni jevl souvisejicich s
pfirodou, hleddni rdznych moznosti a variant pfi feSeni praktickych i myslenkovych
problému.

Nase Skola je uz nékolik let zapojena v siti kol M.R.K.E.V a v mezinarodnim projektu
EKOSKOLA a v projektu Zelena $kola. Vzhledem k charakteru koly jsme ani v tomto $kolnim
roce neusilovali o tento mezinarodni titul a pouze vyuzivdme ve vyuce, pfi akcich a k
informovanosti zZak{ jimi zasilané materidly a metodické listy.

Ve Skole jsou Zaci seznamovdni s problematikou tfidéného odpadu, na chodbdach, jidelné,
interndtu a v ucebné 210 a 18 jsou rozmistény kontejnery na tfidény odpad, u hlavniho
vchodu je kontejner na elektroodpad. Vytfidény odpad je vyhazovan do kontejnerl pred
Skolou.

V rdmci spoluprace s odborem Zivotniho prostfedi MEU Krnov, SEV a dalsich organizaci se
velka skupina Zak( vSech oborl zapojila i v tomto roce do vikendovych akci, kde pfipravili a
organizovali aktivity uréené pro déti riznych vékovych skupin, spojené se zdravym Zivotnim
stylem a aktivnim poznavanim ptirody.

V priibéhu celého roku se vyucujici aktivné zapojili do vzdélavacich akci, které souvisi s
EVVO, Zaci spoluorganizuji akce pro déti, hendikepované i socialné znevyhodnéné
spoluobcany, pro staré spoluobcany v DD. Velka skupina zak( pracuje jako dobrovolnici.

Zaci zdravotnického oboru organizuji pro déti MS a ZS a své spoluzaky zajimavé akce v
ramci prevence UrazU a zaklady prvni pomoci, zajistuji na akcich rliznych organizaci a mésta
hlidky PP.

Zaci 3. roéniku se zUcastnili celorepublikové soutéze vyhldsené organizaci Veronika — CO,
liga o globalnich problémech.

I Vysledky inspekce provedené Ceskou $kolni inspekci

Ve $kolnim roce 2015/2016 probéhla kontrola na podnét na misté provedena Ceskou
Skolni inspekci (Olomoucky inspektordt). Podnét se tykal postupu a reSeni Sikany ve vyse
zminéné tfidé. Zavéry CSI, které ddvaly za pravdu stéovatellim byly po novém 3etfeni
zménény zfizovatelem. V kvétnu 2015 probé&hlo také tematické Setieni CSI (Moravskoslezsky
inspektorat) zamérené na hodnoceni a kontrolu podminek, pribéhu a vysledkd vzdélavani
zakl v oblastech vzdélavani ve strednich skoldch s pedagogickymi obory. Vysledky Setreni
byly zahrnuty v tematické zpravé CSI Vzdélavani 7aka ve stiednich $koldch s pedagogickymi
obory vzdélani. Kromé zminénych kontrol CSI probéhla také dotaznikova Setfeni (Prevence
rizikového chovani v ZV, SV, Podpora nadanych, talentovanych a mimoradné nadanych zaku
SV, Vzdélavani v globalnich a rozvojovych tématech v SS, Vzdélavani v oblasti bezpeénosti),
ktera Setfeni na misté nahrazovala.

V listopadu 2015 probéhla kontrola KHS zamérend na provoz skolni vydejny, ktera
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nenalezla Zadna pochybeni. Ve stejném mésici probéhla i kontrola Oblastniho inspektoratu
prace pro MSK a OK zamérena predevsim na dodrzovani povinnosti vyplyvajicich z pravnich
predpist k zajisténi bezpecnosti prace a provozu technickych zatizeni se zvySenou mirou
ohroZeni Zivota a zdravi a pravnich predpist o bezpecnosti provozu vyhrazenych technicky
zatizeni. Z kontrolniho Setfeni byl u¢inén zdapis, ktery upozoriiuje na nékteré nedostatky a
organizace v soucasné dobé pracuje na jejich odstranéni.

V kvétnu 2016 probéhla kontrola Ministerstva sSkolstvi, mladeze a télovychovy na misté,
jejimz predmétem bylo ovéreni realizace projektu, Ze vystupy a indikatory deklarované
v monitorovaci zpravé jsou v souladu se skuteénym stavem, Ze pfi zaddvani verejnych
zakdzek byla dodrzena pravidla pro zadavani dle Ptiru¢ky pro zadavatele a pfijemce vyzvy €.
56 a Ze prijemce dotace dodrzuje pravidla stanovend v uzavieném pravnim aktu. Kontrolni
skupina konstatovala, Ze organizace postupovala v souladu s povinnostmi a postupy
stanovenymi Rozhodnutim a Pfiru¢kou a Ze vydaje projektu v celkové vysi 945 095,- K¢ jsou
zpusobilé k financovani z OP VK.

] Rozbor hospodareni prispévkové organizace

a) Naklady, vynosy a vysledek hospodareni, navrh na rozdéleni zlepSeného
vysledku hospodareni

Hlavni €innost - Hlavni ¢innost - | Dopliikova ¢innost
dotace vlastni zdroje
Naklady celkem 28.888.242,00 K¢ 2.558.512,42 K¢ 269.063,54 K¢
Vynosy celkem 28.888.242,00 K¢ 2.601.053,01 K¢ 359.384,52 K¢
Vysledek hospodareni 0,- K¢ 42.540,59 K¢ 90.320,98 K¢

Navrh na rozdéleni zlepseného hospodarského vysledku

ZlepSeny hospodarsky vysledek ve vysi 132.861,57 K& navrhujeme prevést do Rezervniho
fondu (413).

b) Cerpani ticelovych dotaci
Rozpis zavaznych ukazateli

V pribéhu roku 2015 dochazelo na zdkladé rozpoctovych opatreni zfizovatele k Upravé
zdvaznych ukazatell. Posledni Upravou ze dne 10. 11. 2015 usnesenim ¢. 83/6566 byly nasi
Skole stanoveny konecné zavazné ukazatele viz. Formular SK407.

Vyhodnoceni zavaznych ukazatelii a ucelovych prostiredkii

Dotace poskytnuté prostfednictvim zfizovatele v celkovém objemu 23.025.038,- K¢, byly
Cerpany v celkové vysi 23.025.685,- KE. Nevy&erpano bylo 647,- K& z ucelové dotace UZ
33034 - zpolozky odvody + FKSP. VSechny poskytnuté ucelové dotace byly Eerpany a
vyuctovany dle stanovenych podminek. Zavazny ukazatel UZ 33353, UZ 33052 a UZ 33061
Prostredky na platy a OON byly plné vyCerpany.

Prehled vyuziti prostiredkii primych ONIV (srovnani vyvoje po dobu dvou let)
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V zdkonnych odvodech vznikla Uspora ve vysi 245.187,- K¢ a byla vycerpana plné v pfimych
ONIV. Celkovy objem ONIV ¢inil 546.187,-K¢ viz. Tabulkova ¢ast.

Provozni naklady UZ 00001 ve vysi 4.299.000,- K& byly &erpany k zajiténi provozu $koly.
Provozni naklady UZ 00205 ve vy3i 526.000,-K¢& byly éerpany na kryti odpist dlouhodobého
hmotného a nehmotného majetku. Po posledni Upravé odpisli byla vycislena nevycerpana
cast dotace ve vysi 7.961,-K¢, ktera byla vracena zpét do rozpoctu MSK. Celkova vySe odpisu
za rok 2015 cinila 587.606,-K¢, z toho podil investi¢niho transferu Cinil 69.567,-K¢ (UZ 5). Vse
financné kryto viz formular SK405 + ECO007.

Nebyl nafizen zavazny ukazatel — odvod do rozpoctu zfizovatele — vyse odpisti do 500 tis. K.

Organizace splnila zavazny ukazatel - Vysledek hospodareni z hlavni ¢innosti ,, dotace” ve
vysi 0 K¢.

Vysledek hospodareni z hlavni €¢innosti ,,vlastni zdroje“ ve vysi 42.540,59 K¢

Vysledek hospodareni v doplitkové ¢innosti Cinil 90.320,98 Kc.

(viz navrh na rozdéleni HV)

Vyhodnoceni ostatnich ucelovych prispévka
UZ 00002

Z verejné finan¢ni podpory Mésta Krnov dle rozpoctovych pravidel uzemnich rozpoctl, byl
nasi Skole poskytnut prispévek na provozni naklady celkem ve vysi 102.002,- K¢. Z této ¢astky
bylo vyéerpdno 77.500,- K¢ a nafizen odvod zpét do rozpoctu Mésta Krnova ve vysi 24.502,-
KE. Celkové naklady vsech projektd Cinili 124.684,83 K¢ z toho podil Skoly ¢inil 111.280,83 K¢
a sponzorské prispévky Cinily 13.404,- K¢. Podil Skoly musi byt min. 25% z celkovych ndaklad(
prijaté dotace.

e Celkové naklady projektu ,Divadelni soubor Cerviven“ ¢inily 34.101,01 K¢. Dotace
Mésta Krnova ve vysi 24.500,-K¢ byla plné vycerpana.

o Celkové naklady projektu , Pronajem kulturnich zafizeni v majetku mésta“ Cinily 0,-
KE. Dotace Meésta Krnova ve vySi 24.502,- KE nebyla vycerpana zdavodu
organizacnich problém( znemoznujicich usporadani Vanocniho koncertu péveckého
sboru Ars Voce dne 16. 12. 2015. Nevycerpané prostiredky byly v pIné vysi vraceny
zpét na ucet Mésta Krnova.

e Celkové naklady projektu Popletené pohadky pro MS &inily 6.700,-K&. Dotace Mésta
Krnova ve vysi 5.000,-K¢ byla plné vycerpana.

e Celkové naklady projektu ,Volnocasovy klub Skfitek a letni tabor Skfitek” Cinily
83.883,82 K¢&. Dotace Mésta Krnova ve vysi 48.000,-K¢ byla plné vycéerpdna. Velky
finan¢ni podil na tomto projektu méli mimo ucasti Mésta Krnova i sponzofi, ktefi
tento projekt podpofily.

V roce 2016 budou pokracovat projekty ,Divadelni soubor Cerviven“ a ,Volnogasovy klub
Skritek. V prosinci 2015 byly podany zadosti o dotace na Mésto Krnov a v roce 2016 budou
opét osloveni sponzofi.

Velkym projektem a udalosti pro mésto Krnov a nasi Skolu je bezesporu poradani Hudebniho
festivalu pedagogickych skol z celé republiky. Porfadani 39. rocniku pro rok 2016 pfipadl na
nasi Skolu. Jiz v prosinci roku 2015 byl tento projekt finanéné podpofen Méstem Krnov ve
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vySi 165.000,-K¢ (UZ 2), Moravskoslezskym krajem ve vysi 80.000,-K¢ (UZ 134) a pfrislibem
z MSMT ve vy3i 120.000,-K¢& (UZ 33166).

UZ 33058

Projekt Ctenafska a jazykovd gramotnost reg. ¢. CZ.1.07/1.1.00/56.0597 je podporovany
z prostiedkd Evropské unie v ramci operacniho programu ,Investice do rozvoje vzdélavani”.
V roce 2015 byla pfijata zdloha ve vysi 972.871,- K&. Projekt byl ukoncen k 31. 12. 2015,
vyuctovani celkového cerpani financnich prostfedk(i ve vySi 945.095,- K¢ a zavérecna
monitorovaci zprdva byly podany dne 15. 1. 2016 dle stanovenych podminek. Naklady byly
kraceny na zahraniéni pobyty zak( - z dlivodu situace, kterd nastala 13. 11. 2015 v Pafizi, se
zahrani¢niho vyjezdu nezucastnili dva zaci. NevyCerpané prostiedky ve vysi 27.776,-K¢ budou
vraceny do rozpoctu MSK po vyuctovani dotaci k 31. 12. 2016. V roce 2015 bylo podano
pouze pribéziné Cerpani projektl viz formuldr SK417.

Vynosy v hlavni ¢innost

Vynosy v hlavni ¢innosti jsou vroce 2015 mirné ziskové z vlastnich zdroja, odviji se dle
skuteénych nakladl viz tabulkova ¢ast.

e \lynosy ze stravného zaméstnancd a 7ak( stravujicich se ve Skolni jidelné - vydejné,
ktera se nachazi vbudové na Husové namésti 1. Provoz je zajiStén vlastnimi
zaméstnanci. Cena stravného za rok 2015 cinila do 30. 6. pro zaky 28,- K¢ a
zaméstnance 33,- K¢ v€. 21 % DPH, od zafi bylo stravné navysSeno a to pro zaky na 30,-
K¢ a zaméstnance 34,-K¢. Doplatek do plné ceny obédl pro zaméstnance ve vysi 33,-
K¢ v¢. 15 % DPH (do 30. 6.), od 1. 9. ve vysi 34,-K¢ v€. 15% DPH je hrazen z provoznich
vydajl Skoly. Primérny pocet vydavanych jidel je cca 195.

e Pfijmy za ubytovaci sluzby v budové Domova mladeze na Hlubcické ul. Mési¢ni sazba
na osobu ¢ini 900,- K¢ mésiéné, ktera je pripadné kracena o prazdniny, praxe, kurzy
apod. a to o 30,- K¢ na Skolni den (stanoveno ve vnitini smérnici). Kapacita internatu
je 60 osob, za rok 2015 byl pramérny stav ubytovanych osob 54.

e Prijmy z kurz(, které jsou soucdsti vyuky dle Skolnich vzdélavacich program(. Jedna se
adaptacni a plavecky kurz 1. ro€nik(, lyZzarsky vycvik 2. ro¢nikd a turisticky kurz tfetich
ro¢nikd. Dale pak vytvarné pomdcky, ucebnice, materidl pro vyuku, Skolni exkurze,
vylety. Vybiraji se zalohy, které jsou vidy radné a v terminu vyuctovany dle vnitini
ucetni smérnice, se kterou byli sezndmeni rodice i Zaci. Preplatky jsou vraceny zakim
v hotovosti nebo na ucet.

e Prijmy z kopirovani zakl, prodeje kopirovacich karet, prispévku na konani maturit od
spoleé¢nosti CERMAT.

e Pfijmy z jednotlivych zkousek, lektorska ¢innost.

e Cerpani fondd.

e Prijmy za ztraty kopirovacich, vstupnich a stravovacich karet a ochrannych odévu
24k - stanoveno vnitfni Gcéetni smérnici.

e Prijmy z Urokd bankovniho tctu skoly.

o Kurzové zisky z pfijatych plateb, ostatni mimoradné vynosy jinde neuvedené.

Naklady v hlavni ¢innosti
Viz tabulkova ¢ast — bézné provozni naklady
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Vysledek hospodareni

Vroce 2015 byl vytvoren zisk z hlavni ¢innosti ,vlastni zdroje” ve vysi 42.540,59 K¢ — viz
tabulkova ¢ast a bod. ¢. 1 oddilu C.

c¢) Mzdové naklady, primérny plat
Zavazny ukazatel se meziro¢né odviji od poctu jednotek vykont, vykony organizace jsou
vyjadieny poctem zaku stfedni Skoly, poctem stravovanych zaka (vlastnich i ostatnich skol)
ve Skolni vydejné a poctem zakl ubytovanych v domové mladeze. | v roce 2015 pokracoval
nepfiznivy demograficky vyvoj a spolu s nim i pokles vykonu.
Hlavni zavazny ukazatel — prostfedky na platy a ostatni platby za provedenou praci, byl
cerpan stoprocentné. Limit po¢tu zaméstnancl byl stanoven na 54,15. Dle statistiky P1-04 je
prepocteny pocet zaméstnancl ze statniho rozpoctu 53,999. Rozdil ve vysi 0,151 je
minimalni odchylka.

Vyvoj celkovych priimérnych plati ze statniho rozpoctu

Kategorie Z toho Z toho Z toho Z toho
Primérny | nenarok. | Primérny | nenarok. | Primérny | nenarok. | Primérny | nendrok.
plat 2012 slozka plat 2013 slozka plat 2014 slozka plat 2015 slozka

Pedagogové 24 142 896 26 971 2 090 26 582 1482 28 859 2199
Nepedagogové 16 928 262 14 374 804 13773 268 13678 1224

Z tabulky je vidét, Ze v roce 2015 doslo k narlstu pramérného platu v kategorii pedagogové,
ktery souvisel s rozvojovymi programy MSMT k1. 11. 2014 a k1. 11. 2015 a zménami
tarifnich tabulek. U nepedagogickych pracovnikli je situace méné pfrizniva. Vysledny
pramérny plat je i vysledkem dlouhodobych nemocenskych THP pracovnikd, jejichZ zastupy
jsou feseny dohodami, popf. pracovnimi smlouvami na dobu urcitou, tim narUsta , pocet
zaméstnanc(“ a ovliviiuje vysledny pramérny plat.

d) PInéni planu hospodareni

Celkové plnéni planu bylo mirné prekroceno o 2,98 % v nakladech a 3,4 % ve vynosech.

Hospodarsky vysledek v hlavni ¢innosti , pfimé naklady a provozni dotace” byl dodrien a

rovnal se nule.

Komentaf k tabulce ,,Pfehled a plnéni planu hospodareni” — rozdily +/- 10%

Naklady:

- SU 501 ve vysi +53,36% - snizeni nakupu ucebnich pomUcek a soucasné navyseni o
nakup kancelarskych potreb, knih z projekt(

- SU 504 ve vysi -18,19% - nizsi ndkup do skolniho bufetu

- SU 511 ve vysi -80,33% - planovana ¢éstka na opravy snizena o ¢erpani fondu investic
na TZ |. etapy rekonstrukce socidlniho zafizeni na DM

- SU 512 ve vysi +89,26% - cestovné v ramci projektu

- SU 518 ve vysi +21,32% - sluzby v ramci projekta

- SU 525 ve vysi +57,79% - dopocet zakonného pojisténi z roku 2014

- SU 538 ve vysi +100% - doplatek DPH za rok 2014

26z 36




- SU 542 ve vysi 100% - pendle z doplatku DPH za rok 2014

- SU 547 ve vysi 100% - ztraty kopirovacich karet zaci

- SU 558 ve vysi 169,62% - vybaveni u¢eben, domova mladeze
- SU 563 ve vysi 100% - kurzové rozdily z prijatych plateb EUR
- SU 591 ve vysi 59,87% - nizsi uroky banky

Vynosy:

- SU 603 ve vysi -44,75% - pfijmy z najmu nebytovych prostor Skoly
- SU 604 ve vysi -56,15% - snizeni pfijmu z prodeje bufet

- SU 609 ve vysi -42,73% - prijmy za jednotlivé zkousky

- SU 643 ve vysi 100% - doplacené vyrazené pohledavky

- SU 644 ve vysi -91,13% - prodej materidlu v minimalni vysi
- SU 648 ve vysi -89,25 — sniZzeno o planované cerpdni FRIM na opravy, zatazeno jako

TZ (viz komentar k opravam)

- SU 662 ve vysi 100% - Uroky z uctu nebyly naplanovany
- SU 663 ve vysi 100% - kurzové zisky z pfijatych plateb (pfepocty)
- SU 669 ve vysi 100% - neplanované pfijmy z doplacenych zdloh Z4ci

e) Péce o spravovany majetek

UJ md na zakladé zfizovaci listiny a jejich pfiloh svéfeny do spravy majetek, ktery vyuziva
k vykonu své Cinnosti. Jednd se o budovu Skoly na Husovo ndmésti 1, budovu Skoly na
Jiraskové ul. 841/1a a budovu domova mladeze na Hlubdické ul. 2. V budové na Husovo
nam. 1 se nachdzi Skolni jidelna — vydejna.

Pi-ehled investic, oprav a adrzby majetku v roce 2015

Provozni Pouziti FRIM Vlastni Celkem pouzito
dotace UZ 1 uzs zdroje UZ 5

I. Etapa oprava socialniho zafizeni na 887.691,84 887.691, 84
domoveé mladeze (TZ)

B&2né opravy a Udriba 84.898,74 49.452,26 134 351,00

Opravy majetku 36 122,55 36 122,55

Klempitské prace DM + SZS + SPgS, 57 443,12 57 443,12
elektroprace DM + SPg$

Servis kopirek, vypocetni techniky 40 342,15 40 342,15

Celkem: 218 806,56 | 887.691,84 | 49 452,26 | 1155 950,66

Pojisténi nemovitého majetku a pojisténi movitého majetku proti zakladnim rizikim a
odpovédnosti za zplisobenou skodu je centralné zajisténo zfizovatelem (MSK).
Veskery svéfeny nemovity i movity majetek byl radné inventarizovan, inventariza¢ni zapis
vCetné rekapitulace inventarizovaného majetku je ptilohou této vyrocni zpravy.
Organizace vyuziva pfi spravé budov volné kapacity dle moznosti k pronajmim.

f) Vyhodnoceni prinosu dopliitkové ¢innosti
Doplrikova Cinnost organizace je vymezena ve zfizovaci listiné:

e Ubytovaci sluzby
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e Hostinska ¢innost

e Provoz stravovaciho zafizeni
e Kulturni produkce

e Lektorska Cinnost

e Obchodni ¢innost

e Reklamni ¢innost

e Kopirovani — opisy

e Prondjem majetku

Provozovani doplriikové Cinnosti byla v souladu s touto zfizovaci listinou.

Srovnani nakladia a vynosy (obdobi dvou let)
Viz tabulkova ¢ast

V roce 2015 doslo k zvySeni VH o cca 82 tis. K¢ a to z divodu nizsich ndkladl zejména
mzdovych prostredk.

Ubytovaci sluzby

UJ provozuje domov mlddeZe na ul. Hlub¢icka, ktery &ita kapacitu 60 lGzek a je vyuZivan
béhem skolniho roku zaky skoly. Vynosy z této ¢innosti jsou tvofeny z pronajmu pro
Ucastniky kulturnich akci pofddanych mistnim kulturnim stfediskem, pro ucastniky skolniho
plesu (rodice zaku), pro ucastniky soustifedéni péveckého sboru.

Hostinska ¢innost

V bfeznu 2013 byla v budové na Husovo ndmésti 1 zfizena provozovna bufetu pro Zaky a
zaméstnance Skoly v prostorach vydejny. Provoz bufetu je zajistovan ve vlastni reZii. Zisky
z prodeje zboZi jsou minimalni.

Stravovani
Stravovani neni provadéno , skola jiz nema vlastni jidelnu, ktera tyto sluzby poskytovala.

Kulturni produkce
Kulturni produkce neni provadéna.

Lektorska cinnost

Skola ve své refii zajistuje poradani rekvalifika¢nich a vzdélavacich kurz(i, odbornd $koleni,
jednotlivé zkousky. Tyto probihaji zejména v prostorach skoly, pfipadné zaméstnanci
organizace provadéji lektorskou ¢innost na jinych Skoldch, ve firmdch a institucich a tato je
fakturovana jako sluzba.

Obchodni ¢innost
Obchodni ¢innost neni provadéna.

Kopirovani, opisy
Provadéni kopirovacich praci, opisy vysvédceni, vypisy z archivu pro byvalé zaky - ¢innost je

minimalni.

28236



Reklamni ¢innost
Reklamni ¢innost neni provadéna.

Prondjem majetku

Organizace vyuZiva pfi spravé budov volné kapacity dle moznosti k prondjmuim.

Vynosy z pronajm( u¢eben jsou stanoveny z vétsi ¢asti na Urovni skutecnych nakladd.
PFfijmy z prondjmu sluzebniho bytu jsou v soucasné dobé pravidelné, smlouva je vidy na
dobu urcitou od 1. 1. do 31. 12. daného roku.

Vynosy z pronajmu télocvic¢ny v odpolednich hodinach a vikendech, provoz télocvi¢ny pouze
po dobu skolniho roku.

Pronajem Skolniho bufetu na budové ul. Jirdskova - smlouva na dobu urcitou vidy od 1. 9. do
30. 6.

Nejvétsi ¢ast vynosu tvori pronajem kotelen spolec¢nosti Dalkia a.s. - smlouva uzaviena na
dobu ur¢itou do 31. 12. 2016.

V roce 2016 pocitdme se srovnatelnymi vynosy roku 2015 dle stavajicich uzavienych smluv.

Mimoskolni vychova a vzdélavani
Tato ¢innost neni provadéna.

Provozovani télovychovnych zatizeni a organizovani sportovni ¢innosti
Tato ¢innost neni provadéna.

Podil doplnkové ¢innosti k hlavni ¢innosti Cini cca 5 %.
Hospodarsky vysledek vytvoreny vlastni ¢innosti bude pouzit k posileni fond(i (se souhlasem
zfizovatele).

Vysledek hospodaieni
Viz formuladf EKO003

g) PenéZni fondy
Tvorba a hospodareni s penéznimi fondy jsou v souladu s platnymi pravnimi normami.
Viz formular EKO007 + SK405. Organizace vytvari a napliuje tyto penézni fondy:

Fond odmén

Celkovym zdrojem fondu bylo 94.843,- K¢, pouzito 0,- K¢ zlstatek k 31. 12. 2015 je 94.843,-
K¢.
Rezervni fond

Celkovym zdrojem fondu bylo 7.842,42 K¢, doplnéni ve vysi 8.715,37 K¢ ze zlepSeného HV r.
2014 bylo pouZito na preklenuti ¢asového nesouladu ve vysi 10.000,-K¢, zlstatek k 31. 12.
2015 je 6.557,79 K¢.

Fond investic

Celkovym zdrojem fondu bylo 566.139,33 K¢, naplnéni fondu ve vysi odpist 587.606,- K¢,

pouzito bylo 887.691,84 K¢ na I. etapu rekonstrukce socidlnich zafizeni na domové mladeze

Hlubdicka 2, Krnov. ZGstatek fondu k 31. 12. 2015 je 266.053,49 K¢. V roce 2016 bude fond

naplnén predpokladanymi odpisy ve vysi 580.000,- K¢ a bude pouzit na opravy dle potieby.
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Rozdil v pouziti FRIM a vykazem z FaMa+ (investi¢ni vydaje) ve vysi 29 tis. K¢ byl zpisobem
Spatnym uctovanim ,stavebniho dozoru” a ¢astka 49 tis. K¢ (neinvesti¢ni vydaje) , projektova
dokumentace”. Po dohodé s investicnim oddélenim zfizovatele bylo zauctovani ponechano
s tim, Ze dalSi etapy v roce 2016 a 2017 budou Uctovany a pouzity z investi¢ni dotace MSK.

Fond kulturnich a socialnich potieb

Celkovym zdrojem fondu bylo 63.781,14 K¢, naplnéni fondu — 1% ze mzdovych prostiedk(
161.825,- K&. Cerpani ve vysi 138.878,- K& bylo v souladu se zasadami a rozpoétem fondu.
Konecny stav fondu k 31. 12. 2015 je 63.817,31 K¢.

Rezervni fond z ostatnich titult

Celkovym zdrojem fondu bylo 0,- K&, fond byl naplnén finanénimi dary ve vysi 65.593,72 K¢ a
jeho nasledné pouZiti v plné vysi. Tyto financni dary jsou Ucelové urcené dle darovacich
smluv na dofinancovani projekt(, zlstatek k 31. 12. 2015 ve vysi 0,- K¢.

Vsechny fondy jsou plné finan¢né kryty.

h) Pohledavky zavazky
Pohledavky
Celkovy objem pohledavek k 31. 12. 2015 eviduje Skola ve vysi 1.025.638,- K¢, ty vyplyvaji ze
smluvnich vztahl z béZné ¢innosti.
Z odbératelskych smluvnich vztahl neevidujeme Zadnou nedobytnou pohledavku ani
pohledavku v soudnim fizeni.
Pohledavky po Ihité splatnosti — viz formular EKO002
Vydané zalohy na nakup sluzeb a materialu — naklady roku 2016.
Ostatni pohledavky — doplatky Zak( z vyactovanych kurzid, ¢asové preklenuti DPH (DUZP
prosinec, faktura vystavena v lednu)
Pohledavky za zaméstnanci — zalohy na nakup materialu.
Naklady pfistich obdobi, vyuctovana dotace EU Pradéd.
Zavazky
Celkovy objem kratkodobych zavazk( eviduje Skola ve vysi 3.131.331,90 K¢, dlouhodobého
charakteru neevidujeme zadné zavazky, zadné spory ze smluvnich vztah( nejsou vedeny.
Zavazky ze smluvnich dodavatelskych vztaha jsou splatné v lednu 2016.
V poloZce pfijatych zaloh jsou zdlohové platby na vykony roku 2016 — stravné, ubytovani,
lyZzarské kurzy, plavecky kurz, vytvarné pomcky, zapGjéeni sborového obleceni a ochrannych
odévl pro zaky (vyuctovani dle vnitini smérnice k 30.6.).
Zavazky k USC a MU - vyu&tovani Géelovych dotaci.
Prijaté zalohy na dotace s vyucétovani v roce 2016.
Zavazky z mezd, ¢asové rozliseni.
Zavazky po splatnosti viz formular EKO003.

i) Plnéni povinného podilu
Organizace splnila pInéni povinného podilu dle zdkona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve
znéni pozdéjsich predpis, tim, Ze zaméstndva zaméstnance se ZPS - dva na plny Uvazek a
jednoho na zkraceny uvazek.
Pramérny prepocteny pocet zaméstnancl za rok 2015: 53,999
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Pramérny prepocteny prepocet ZPS za rok 2015: 2,49
Povinny podil: 2,17
Podil pfekrocen o: 0,32

j) Poskytovani informaci
Realizaci § 18 zdkona 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim ve znéni pozdéjsich
predpisl zachycuje nize uvedeny prehled.

a) pocet podanych Zadosti o informace a pocet vydanych rozhodnuti o odmitnuti Zadosti:
- oficidlné podané pisemné zadosti 35
- Ustni nejsou evidovany
b) pocet podanych odvolani proti rozhodnuti:
- nebylo podano odvolani proti rozhodnuti
c) opis podstatnych casti kazdého rozsudku soudu:
- soud neprezkoumadval Zzadné rozhodnuti o odmitnuti Zadosti o poskytnuti informace
d) vysledky Fizeni o sankcich za nedodrzovani tohoto zakona bez uvadéni osobnich udaju:
- neprobéhlo zadné fizeni o sankcich za nedodrzovani tohoto zdkona.
d) dalsi informace vztahuijici se k uplatfiovani tohoto zakona:
- v roce 2015 bylo uc¢tovano za poskytnuté informace celkem: 6 287,- K¢

k) Zavodni stravovani
Zavodni stravovani je poskytovano ve vydejné skoly a je smluvné zajisténo. V navaznosti na
provoz jidelny neni stravovani v dobé prazdnin zajisténo, avsak zaméstnancim je stravovani
umoznéno. Dodavatelem obéd( je Stfedni Skola mechanizace a podnikani Krnov, p. 0. Dovoz
obédu byl do 30. 6. 2015 zajistén smlouvou s mistnim dopravcem a od 1. 9. 2015 zajistuje
dovoz dodavatel obédu. Prispévek z FKSP neni na stravovani poskytovan dle platnych Zasad
o hospodareni.

1) Termin a zpiisob seznameni zaméstnanci se zpravou o ¢innosti
Zprava o cinnosti a plnéni ukoll Stredni pedagogické Skoly a Strfedni zdravotnické skoly,
Krnov, pfispévkova organizace €ast za hospodareni byla projednana skolskou 4. 4. 2016.
Zaméstnanci Skoly byli s touto zpravou sezndmeni na poradé dne 19. 4. 2016.

K Zapojeni Skoly do rozvojovych a mezinarodnich programu
Projekty, ve kterych je skola Zadatelem projektu ve Skolnim roce 2015/2016

Jazykova a ctenarska gramotnost

Program Cilem projektu je rozvoj a zkvalitnovani pocatecniho vzdélavani s

dlrazem na zlepseni klicovych kompetenci absolvent(

garantujicich uplatnitelnost na trhu prace a zvySeni motivace k

dal$imu vzdélavani. Skola se zapojila do viech ¢tyfech klicovych

aktivit, kterymi by méla podpofit rozvoj ¢tendrstvi a ctenarské

gramotnosti, vyuku cizich jazyk( a prirodovédnych obora.

Datum zahajenirealizace  cCervenec 2015
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Datum ukonceni projektu  prosinec 2015

Celkové ndklady v K¢ 972 871,00 K¢

Podpora inkluzivniho vzdélavani v Krnové

Program

Projekt se zaméruje na aktivity podporujici kvalitni vzdélavani déti
a 24kl ze socioekonomicky znevyhodnéného a kulturné odliSného
prostredi, které pak budou vyrovndvat jejich vzdélanosti rozdily v
hlavnim vzdélavacim proudu. Téchto cili bude dosaZzeno diky
realizaci aktivit na témata dand vyzvou - Pfedskolni vzdélavani a
Prevence skolniho neuspéchu, doplnénych o Rozvoj pracovnik(i ve
vzdélavani, prostrednictvim zvysSovani jejich klicovych kompetenci
v oblasti inkluzivniho vzdélavani.

Datum zahajeni realizace 1. Cervenec 2016

Datum ukonceni projektu  30. ¢erven 2019

Celkové naklady v K¢ 873 200,00 K¢

L Zapojeni Skoly do dalSiho vzdélavani v ramci celozivotniho uceni

Kurzy pro verejnost ve spolupraci s KVIC Opava — lektorska ¢innost pracovnik( skoly

Ctenarské dilny

Angli¢tina pro mirné pokrocilé

Kurzy pro verejnost ve spolupraci s EDUCO Krnov

Kvalifikaéni kurz pro pracovniky v socialnich sluzbach

Pilotaze pro déjepis SS ve spoluprace s USTR

M Piredlozené a Skolou realizované projekty financované z cizich zdroju

Prehled projektl spolufinancovanych Méstem Krnov 2015

Divadelni soubor Cerviven 24 500

Détsky volnocasovy klub Skritek 48 000

Popletené pohadky 5000

Ars voce 24 502
N Spoluprace s organizacemi zaméstnavatelti a dalSimi partnery pri plnéni

ukolu ve vzdélavani

Firmy spolupracujici pfi zajistovani praktického vyucovani zak

Pocet firem

Dlouhodobé spolupracujici firmy (uved'te nazvy firem, v pfipadé jejich velkého poctu
staci uvést firmy z hlediska spoluprace nejvyznamnéjsi)
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18 -

- SdruZené zdravotnické zafizeni Krnov

- Materské skoly v Krnové

Skolni druziny p¥i zakladnich $kolach v Opavé
- Domovy dtichodcli

- Harmonie Krnov

- Benjamin Krnov

- Skolni druZiny p¥i zakladnich koldch v Krnové

V obdobi souvislych praxi nasich Zzak( spolupracuje Skola se vzdélavacimi zatizenimi, domovy
dlchodct, méstskymi/obecnimi Grady celého kraje.

Spolupracujici partner

Hlavni oblasti a pFinosy spoluprace

Forma spoluprace

Profesni organizace

Integrovany zachranny
systém

cvicené 1ZS

kurzy prvni pomoci pro zaky skol a Sirokou
verejnost

praktické ukazky prace pfi Kurzu zdravého
zpusobu Zivota (2. rocniky)

praktické ukazky zachrany lidského Zivota
v rdmci projektu Zachran (si) zivot

spoluprace

CMOS

porady

pravidelné, spole¢né
feSeni problém(

Firmy

(jiné formy spoluprdce nez
zajistovani praktického
vyucovani)

Stredisko Slezské diakonie
Benjamin — denni stacionar

dobrovolnicka ¢innost pro klienty denniho
stacionare

mimo odborné praxe
pracovalo 8 zakyn

Dalsi partneri (napr.
urad prdce, obec ...)

mésto Krnov a M&U Krnov

celoroéni kampan Krnov — Zdravé mésto
Vanocni jarmark

Tradi¢ni jarmark ke Dni Zemé

Otevirani studanek

Otevrena sportovisté

Den bez aut

spoluprace

Nadac¢ni fond Ceského
rozhlasu

Sveétluska

spoluprace

Nadacni fond Emil

Emil

spoluprace

Onko Niké (boj proti
rakoviné prsu)

prednaskova ¢innost nasich pedagogu
benefi¢ni koncerty a akce

Kvétinkovy den

pocitacovy kurz

lektorovani
spoluprace

33236




Clovék v tisni

Charitativni sbér hracek pro Ukrajinu
Snéhulaci pro Afriku

SZZ Krnov

Den zdravi

spoluprace

EDUCO Krnov

rekvalifikacni kurzy

lektorska ¢innost

Urad prace Bruntal

besedy

Domov dlichodcd na
Rooseveltove ulici v Krnove

pravidelnd prace s PC
kulturni programy

lektorovani,
priprava programd

SVC Méda

pomoc pti organizaci akci — zdravotni hlidky

spoluprace

Klub ¢eskych turist(

turistické pochody

pomoc pfi organizaci
Otevirani studanek

Méstska knihovna Krnov

programy pro verejnost

spoluprace pti organizaci

Stipendia zakii

Pocet udélenych
stipendii

Firmy poskytujici stipendium

0
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0 Prilohy

1. Podékovani MSK — Ucast v potravinové sbhirce

2. Podékovani Potravinové banky v Ostravé — ucast v potravinové sbirce

3. Podékovani SSA Krnov — za vystoupeni pFi mikula$ské nadilce

4. Podékovani Méstska knihovna Krnov za spoluprdci

5. Podékovani— Svétluska

6. www.krnov.cz — ocenéni pedagogl

7. www.krnov.cz - ocenéni v kultufe za rok 2015

8. Vysledkova listina Hudebniho festivalu Krnov 2016

9. Novinovy clanek — Ucitelské noviny (29. 3. 2016) — Hudebni festival Krnov 2016

10. Novinovy ¢lanek — Cantus 1/2016 — Hudebni festival Krnov 2016

11. Novinovy ¢lanek — Cantus 2/2016 — Krnov zpiva

12. Novinovy ¢lanek — Krnovské listy (24. 3. 2016) — Putovani ke studance za vodnikem
13. Novinovy ¢lanek — Krnovské listy (8. 4. 2016) — Putovani za starymi femesly

14. Novinovy ¢lanek — Krnovské listy — (20. 5. 2016) — Den Zemé

15. Pedagogickd poema — Ocenéni pro mistra v kategorii cteni — Hana Musilova

16. Pedagogickd poema — Ocenéni pro mistra v kategorii improvizace — Marta Cerna
17. Pedagogickd poema — Ocenéni pro tovaryse v kategorii prednes — Eva Siblova

18. Vysledkova listina — Popelka Rakovnik 2015 — Cerviven, Petra Severinova

19. WolkerUv Prostéjov — Hana Musilova — Zvlastni cena Aleny Vranové za roli kocky v predstaveni

Jde o princip

20. Wolkerdv Prostéjov — 1. misto pro soubor Cerviven za predstaveni Jde o princip

21. WolkerGv Prostéjov — 3. misto pro soubor Cerviven senior za predstaveni BedFich a Judita

22. Vala$ské kiovi — Cestné uznani Pette Severinové za objevnou dramaturgickou volbu literarni
predlohy inscenace Jde o princip

23. Valagské kfovi — Cestné uznani Hané Musilové za roli Judity a ostatnich v inscenaci Bedfich a
Judita

24. Diplom za 2. misto Klafe Michalikové — Cteni a pfednes v némeckém jazyce

25. Podékovani za Ucast soutézi CO2 liga 2015/2016

26. Diplom za ucast v soutézi CO, liga 2015/2016

27. Diplom za 1. misto v okresnim pfeboru v odbijené — divky

28. Diplom za 3. misto v okresnim preboru v odbijené — chlapci

29. Diplom za 2. misto v okresnim kole v basketbalu — divky

30. Diplom za 3. misto v okresnim kole ve futsalu — chlapci

31. Diplom za 3. misto v okresnim kole ve Splhu — chlapci

32. Diplom za 1. misto v okresnim kole ve Splhu — divky

33. Diplom za 3. misto v okresnim kole ve Splhu — divky

34. Diplom za 1. misto v okresnim kole v pfespolnim béhu — chlapci

35. Diplom za 2. misto v okresnim kole v prespolnim bé&hu — divky

36. Diplom za 1. misto v okresnim kole ve stolnim tenise — divky

37. Diplom za 2. misto v okresnim finale v basketbalu 3x3 — divky

38. Diplom za 2. misto v okresnim finale v basketbalu 3x3 — chlapci

39. Projekty —tabulka

40. Dalsi vzdélavani - tabulka
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