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A Zakladni udaje o skole
1.1 Zakladni udaje o organizaci

Stfedni pedagogicka Skola a Stfedni zdravotnicka Skola,
Krnov, pFispévkova organizace

sidlo: 794 01 Krnov, Jirdskova 841/1a
e-mail: info@spgs-szs.cz

webova stranka skoly: www.spgs-szs.cz
pravni forma: pfispévkova organizace
ICO: 00 60 12 92

Identifikator zafizeni: 600 016 099

Zfizovatel: Moravskoslezsky kraj, 28. Fijna 117, 702 18 Ostrava, IC 70890692
Reditel: Mgr. Jana Chlebovska

Skola sdruzuje:

1. Stfedni odborna skola
2. Domov mladeze

3. Skolnijidelna - vydejna

Skolska rada:

Zastupci zakonnych zastupcud Zaku a zletilych zaka skoly:
Ondrej Kokrda

Daniel Pavlik

Zastupci pedagogickych pracovniku:
PhDr. Sona Bohacova
Mgr. Katefina Hruba

Zastupci zfizovatele:
Sarka Tavandzisova
Mgr. Miriam ProkeSova Ph.D.

1.2 Informace o zaméreni Skoly

PFi své Cinnosti vychazi Skola ze stfednédobého planu na obdobi 2014 — 2017. Mezi hlavni cile
patfi vytvoreni Skoly jako mista pro seberealizaci zaka i ucitele, Skoly pomahajici a partnerské
s ddrazem na etické normy. Skola pokracuje ve snaze vytvofit pfiznivé podminky pro
vzdélavani — jsou pfijimani kvalifikovani pracovnici, Uvazky jsou sestavovany vzhledem k
odborné a pedagogické zpUsobilosti pedagogl. Skola podporuje daldi vzdéldvani svych
pracovniku a z tohoto dlivodu porada i vlastni seminare. V letoSnim skolnim roce to byly nejen
seminare na podporu dovednosti v préci s IC technikou, ale také na praci v prostfedi Google,
které Skola zacind vyuzivat pro lepsi informovanost pracovnikl, zakl i jejich zakonnych
zastupcu. V zavéru skolniho roku pak probéhy i seminare k novému skolnimu informacnimu
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systému EduPage. V oblasti vzdélavani pracuje na vyuzZiti kriteridlniho a formativniho
hodnoceni, ucitelé individualizuji vyuky i prostfednictvim Moodlu, podporuji aktivizacni
metody prace, sebedlvéru 74ki a bezpeéné prostfedi. Skola systematicky zjistuje vysledky
vzdélavani, se kterymi pak ddle pracuje a podporuje zapojeni zakli do mimoskolni ¢innosti.
Skola se snaZi pfipravovat 7dka na Uspé$ny, smysluplny a odpovédny osobni, ob&ansky
i pracovni zivot v podminkdch méniciho se svéta, to znamena poskytnout Zakim vsestranné
a pro profesni Zivot pouzitelné vzdélani, rozvijet dovednost udit se a celozivotné se vzdélavat.
V oblasti materidlnich zdrojli se sleduje a udrzuje dobry technicky stav budov a uceben a je
modernizovano i zazemi pro pracovniky sSkoly.

Ve svych vzdéldvacich programech se skola soustfeduje na vzdélavani zak( i vzdélavani
dospélych v pétiletém i triletém (zkrdceném) programu. Obory vzdélavani jsou vyucovany
podle Skolnich vzdéldvacich programd. S témi se kazdoro¢né pracuje a pfi jejich revizich se
reaguje jak na ménici se potfeby vzdélavani tak i potfeby spolecnosti.

1.3 Organizacni struktura

Organizacéni struktura doznala oproti predchozimu roku mirné zmény. Ty souvisely s
planovanym odchodem zastupkyné Skoly z vedeni Skoly v ndsledujicim Skolnim roce i s jeji
planovanou dlouhodobou nemocenskou. Do vedeni Skoly byl jmenovan novy zastupce skoly,
ktery prevzal €ast povinnosti zdstupkyné Skoly, ktera zacala pracovat na pozici vedouci
ucitelky. Zbyvajici organizace zlstala vzhledem k jejimu charakteru a rozdéleni ukola stejna
jako v predchozim $kolnim roce. Uzké vedeni $koly (Feditelka a zastupci $koly se setkavali
zpravidla dvakrat mési¢né na kratkych poradach, Sirsi vedeni bylo svolavano zpravidla jednou
mési¢né a zde byl projednavan chod organizace.
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B

SloZeni obori vzdélavani, které skola vyucuje, a jsou zairazeny ve Skolském

rejstriku

2.1

Prehled oborti do 10. 6.2018
obor vzdélavani 75-31-M/01 (76-50-6) Pfredskolni a mimoskolni pedagogika
denni forma
dalkova forma
obor vzdélavani 68-43-M/01 (63 -69-6) Vefejnospravni ¢innost
denni forma
obor vzdélavani 68-43-M/001 (63 -69-6) Verejnospravni ¢innost
(dobihajici obor)
denni forma
Schvaleno MSMT pod &. j. 17 768/95-23 s t&innosti od 1. 9. 1995

obor vzdélavani 75-41-M/003 (75-46-6) Socialni péce - pecovatelska ¢innost
(dobihajici obor)

denni forma
dalkova forma

Schvéleno MSMT CR dne 12. 9. 1997, pod ¢&j. 29 166/97-71 s platnosti od 1. 9. 1998
pocinaje 1. rocnikem

obor vzdélavani 75-41-M/004 (75-46-6) Socialni péce - socialné spravni ¢innost
(dobihajici obor)

denni forma
dalkova forma

Schvéleno MSMT CR dne 12. 9. 1997, pod ¢&j. 29 166/97-71 s platnosti od 1. 9. 1998
pocinaje 1. rocnikem

obor vzdélavani 75-41-M/01 Socialni ¢innost
denni forma
dalkova forma

obor vzdélavani 78-42-M/003 (76-97-5) Pedagogické lyceum
denni forma

Schvéleno MSMT CR dne 25. 8. 1999, pod &. j. 27 374/99-23 s platnosti od 1. 9. 1999
pocinaje prvnim ro¢nikem

obor vzdélavani 78-42-M/03 (76-97-5) Pedagogické lyceum
denni forma

obor vzdélavani 53-41-H/01 (53-21-3/00) Osetfovatelka
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2.2.

denni forma

vecerni
obor vzdélavani 53-41-M/007 Zdravotnicky asistent
(dobihajici obor)

denni forma

vecerni forma

dalkova forma

Schvéleno MSMT po dohodé s MZ dne 17. 12. 2003, pod &. j.33 318/2003-23, s
platnosti od 1. zafi 2004 pocinaje prvnim rocnikem

obor vzdélavani 53-41-M/01 Zdravotnicky asistent
denni forma
vecerni forma
dalkova
obor vzdélavani 78-42-M/005 Zdravotnické lyceum
(dobihajici obor)
denni forma

Schvaleno MSMT dne 2. 6. 2004, ¢. j. 18 288/2004-23 s U&innosti od 1. zafi 2005
pocinaje prvnim ro¢nikem

obor vzdélavani 78-42-M/04 Zdravotnické lyceum
(dobihajici obor)

denni forma

Prehled oboru od 11. 6.2018

Ve spolupréci s odborem $kolstvi KU Moravskoslezského kraje bylo pozadano o vymaz
nékterych oboru, které nebyly otevirdny ve vice nez tfech po sobé jdoucich Skolnich rocich.
0Od 11. 6. 2018 vypada slozeni obort vzdélavani takto:

obor vzdélavani 75-31-M/01 Predskolni a mimoskolni pedagogika
denni forma
dalkova forma

obor vzdélavani 68-43-M/01 Vefejnospravni ¢innost
denni forma

obor vzdélavani 75-41-M/01 Socialni ¢innost

denni forma
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dalkova forma

e obor vzdélavani 78-42-M/03 Pedagogické lyceum
denni forma

e obor vzdélavani 53-41-H/01 Osetirovatelka
denni forma

e obor vzdélavani 53-41-M/01 Zdravotnicky asistent
denni forma

dalkova

2.3 Prehled naplnénosti kapacity jednotlivych studijnich oborti

Graf zachycujici vyvoj poc¢tu zakd denniho studia kopiruje priibéh demografické krivky
v Moravskoslezském kraji a potvrzuje fakt, Ze v sou¢asné dobé dosahuje demograficka kfivka
svého dna. Pocet Zakl denniho studia oproti pfedchozimu skolnimu roku zlstal témér stejny
(zvyseni pouze o dva zaky). Zajem o obor Pedagogické lyceum je jiz nékolik let stabilni a mirny
pokles je zpUsobeny pouze tim, Ze tfidy tohoto oboru jsme zacali naplfiovat pouze do 32
nikoliv do 34. Oproti predchozim letim stoupl zdjem o obor Zdravotnicky asistent, coz mlize
byt zpUsobeno i zménou systému vzdélavani nelékarskych profesi. V souladu se zavéry jednani
u kulatého stolu jsme opét otevirali pouze jednu tfidu oboru Predskolni a mimoskolni
pedagogika, cozZ se v grafu projevuje mirnym poklesem v poctu zaka.

200
180
160
140
120 |
100 - —
80 - — —
60 - — =
40 — _
20 - — _
O 17 Predskolni a mimoskolni L L
. Pedagogické lyceum Zdravotnicky asistent
pedagogika
0 2005/06 117 123 152
m2007/08 116 125 172
02008/09 118 118 148
02009/10 118 106 120
m2010/11 115 101 107
o2011/12 120 100 82
= 2012/13 112 111 94
m 2013/14 116 133 88
02014/15 145 133 74
= 2015/16 156 134 68
= 2016/17 178 134 87
2017/18 169 131 81
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Cilova kapacita Skoly 753

2.4 Udaje o poétech zaki

Kapacita Skoly je s 526 Zaky denniho i dalkového studia naplnéna na 69,9 % své cilové kapacity.
Oproti predchozimu Skolnimu roku doSlo k celkovému nérlstu Zakd o 12. V denni formé
registrujeme jiz tfetim rokem stabilizaci poctu Zakd, kdy doslo znovu k nardstu o dva Zaky.
V ddlkové formé je situace odvislad i od toho, zda se oteviraji nebo neoteviraji prvni rocniky.
Pro Skolni rok 2017/2018 s otevienymi dvéma prvnimi ro¢niky dalkové formy doslo k nartstu
0 10 zaku. Z pohledu jednotlivych obor( jsme nejvétsi narlst zaznamenali v oboru vzdélavani
Zdravotnicky asistent, coz mlze souviset s lepsim finanénim ohodnocenim absolventl i vétsi
poptdvkou spoleénosti po absolventech tohoto oboru.

2.4.1 Skola
Pocet tfid Celkovy pocet Poc. Zakd na jednu Poc. Zakd na
zaka tridu ucitele
Sk.rok | 16/17 17/18 16/17 17/18 16/17 17/18 16/17 17/18
20 20 514 526 25,7 26,3 13,6 13,6
Vyvoj poctu zaki za Skolu - denni studium
Pocet 2akl celkem
700
600 —
500 +{ 1 1 —
40 HH1 L HL HT -
o0 4 H—HHHHHHHHHHH H B
L R e R e B e B e [ e T e N S [ B ) S I S I i
S [o'o SR Ry NN ) N ) S () E ) N ) ) S B
O 2004/] 20087 | 2008/ 2007/ | 2008/ | 2009/ | 2010/] 2011/ | 2012/ 2013/ | 20141 | 2015/] 2016/ | 2017/
05 | o6 | 07 | 08 | 09 | 10 | 11 | 12 | 13 | 14 | 15 | 16 | 17 | 18
OPoket 4kl celkem | 635 | 585 | 571 | 551 | 496 | 452 | 423 | 399 | 395 | 380 | 388 | 377 | 379 | 381

Cilova kapacita: 60

2.4.2 Domov mladeze

Domov mlddeze, jehoz kapacita byla ve Skolnim roce vyuzivana z 91,6 %, vyuziva od 1. 9.
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2010 samostatny objekt na Hlubcické 2.
Ani v letoSnim roce se nam nepodafilo provést takové Upravy vdomové mladeze, které by
umoznily vyuzivat celou kapacitu domova. V pribéhu predchozich let jsme rekonstrukci
socialnich zafizeni vytvofili podminky pro ubytovani 60 divek dle hygienickych norem, ale
vzhledem k dispozicim domova se stale hleda feseni pro ptesun skladu pradla a vyuziti této

mistnosti jako dalSiho pokoje.

Pocet skupin Celkovy pocet Pocet zaktli na Pocet zakli na
ubytovanych skupinu vychovatele
$k. rok 16/17 17/18 16/17 17/18 16/17 17/18 16/17 17/18
2 2 56 55 28 27,5 18,67 18,33
2.4.3 SKolni vydejna
Cilova kapacita: 250
Skolni vydejna byla ve $kolnim roce 2017/2018 vyuzivana z 86,4 %.
2014/15 2015/16 2016/17 2017/18
Pocet zapsanych stravniku 198 190 228 256
Z toho dospélych a cizich osob 31 30 38 40
zaka 167 160 190 216
celodenné stravovanych 54 56 56 55

Datum zarazeni Skoly a Skolskych zafizeni do sité: 1. 9. 1996

Zména zarazeni: 1. 9. 2000
Prechod ke kraji: 1. 10. 2001

C Personalni zabezpeceni ¢innosti $koly

Ve skolnim roce 2017/2018 vzrostla, i pfes pouze mirny narlst poctu zakd a pokles poctu
oducenych hodin o osm, zaméstnanost v kategorii pedagogickych pracovnikd o p(l Uvazku.
Tento narlst byl zplsoben zménami v organizaci a v pfidélenych Uvazcich a ve snizeni
prespocetnych hodin o 16,5 hodiny oproti predchozimu skolnimu roku.

Celkové pocty pracovnikd: osob/ avazkt

2013/14 2014/2015 2015/2016 2016/2017 | 2017/2018
Pedagogtl celkem: 47/42,4 47/41,1 44/39,1 46/41,2 45/41,7
utiteld 44/39,4 44/38,1 41/36,5 43/38,2 | 42/38,7
vychovatel@ 3/3 3/3 3/3 3/3 3/3
Nepedagogt celkem: 19/14,125 19/14,125 18/13,625 | 18/13,625 | 18/13,688
ostatni (spravni + THP) 16/12,75 16/12,875 15/12,387 | 15/12,387 | 15/12,438
zaméstnanci Skoly
pracovnice 3$kolni jidelny - 3/1,375 3/1,250 3/1,250 3/1,250 3/1,250
vydejny
Zaméstnancu celkem: 66/56,525 66/55,225 62/52,725 | 62/54,825 | 62/55,388
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uroven odborné a pedagogické zpUsobilosti pedagogickych pracovnikd skoly

Kategorie Celkovy pocet Z toho pocet hodin Pocet hodin dle
pedagogickych oducenych hodin dle zakona ¢. vyhlasky
pracovnik( nebo hodin 563/2004 zakona €. 563/2004 v
vychovné prace %
Ucitelé 771 763 100
Vychovatelé 96 96 100
Skola celkem 867 859 100
dlichodovy vék
2016/17 2017/18

dlchodovy vék 0 2

bez zpUsobilosti 0 0
absolventi

2016/17 2017/18

pfijati absolventi VS 1 0

vékovy primér pedagogl
2016/17 2017/18

Vékovy prlimér 49,1 49,7

od 25 do 35 let 2 2

od 36 do 46 let 15 15

od 47 do 57 let 13 12

nad 57 let 11 13

2016/17 2017/18

pocet muzd

8 (vékovy pramér 46 let)

8 (vékovy pramér 47 let)

pocet zen 33 (vékovy primér 49,8 let) | 34 (vékovy pramér 50,4let)
D Prijimaci rizeni
pocet pfihlasenych pocet pfijatych pocet odevzdanych
v 1. kole celkem zapisovych listkd
2016/17 2017/18 2016/17 2017/18 2016/17 | 2017/18
Predskolni a mimoskolni pedagogika 71 58 34 55 30 49
Pedagogické lyceum 96 101 51 47 22 28
Zdravotnicky asistent 48 62 39 48 22 26
Celkem 215 221 124 150 74 103

Vyse uvedend tabulka zachycuje stav k 31. 5. 2018 dle vykazu S 5-01. V oborech Zdravotnicky
asistent bylo k naplnéni predpokladaného poctu pfijimanych uchazecl vyhlaseno druhé kolo
a v oboru Predskolni a mimoskolni pedagogika i tfeti kolo pfijimaciho fizeni. K31. 8. 2018 je
situace se zapisovymi listky pro jednotlivé obory nasledujici:

- Predskolni a mimoskolni pedagogika

- Pedagogické lyceum
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- Zdravotnicky asistent

26

Pfijimaci zkousky se konaly podle Skolského zakona formou jednotnych testl z matematiky

a jazyka cCeského stejné jako v predchozich letech. Vysledky pisemnych zkousek byly zakim
zapocitany do pfijimaciho fizeni 60 % - vysledek testu z ¢eského jazyka byl zapoditdn do
hodnoceni Uspésnosti 80 %, vysledek testu z matematiky 20 %. V pfijimacim fizeni byl
zohlednén i prospéch zakl na konci 8. tfidy a v pololeti 9. t¥idy — Z4ci, ktefi byli hodnoceni
znamkou dostatecny, obdrzeli v pfipadé oborl Pedagogické lyceum a Zdravotnicky asistent —
120 bodu a v pfipadé Predskolni a mimoskolni pedagogiky —150 bod(. V oboru Predskolni
a mimoskolni pedagogika museli dale uchazeci projit zkouskami Ovéreni talentu z hudebni
vychovy, télesné vychovy a jazykové vychovy. V pfijimacim fizeni byly hodnoceny i dalsi
skute¢nosti — udélené pochvaly tfidniho ucitele a freditele Skoly, ucast v krajskych
a republikovych soutézich, mimoskolni aktivity. Vysledky prospéchu a dalSich skute¢nosti byli

do celkového vysledku zapocitany také 40 %.

Srovnani pramérného prospéchu uchazec, ptijatych ke studiu (podle roku kondani PZ)

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Predskolni a mimoskolni pedagogika 1,51 1,51 1,35 1,53 1,44 1,52 1,23 1,47
Pedagogické lyceum 1,27 1,34 1,36 1,38 1,26 1,18 1,32 1,30
Zdravotnicky asistent 1,55 1,67 1,78 1,55 1,64 1,72 1,61 1,67
E VysledKky vzdélavani
5.1. dennistudium
Rocnik Pocet zaka Prospélo Prospélo Neprospélo Z toho pocet
s vyznamenanim zaka
s opr. zk.
16/17 | 17/18 | 16/17 | 17/18 | 16/17 | 17/18 | 16/17 | 17/18 | 16/17 | 17/18
1. 105 94 20 36 82 56 3 2 0 0
2. 90 98 23 34 67 63 0 1 0 1
3. 95 90 21 26 73 62 1 2 2 2
4. 85 93 29 18 56 74 0 1 0 0
Celkem 375 375 93 114 278 255 4 6 2 3
Celkem v % 24,8 30,4 | 74,13 68 1,07 1,6 0,53 0,8
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Studijni vysledky za Skolu
04/05 ]
05/06 | I A
06/07 | ! | |
07/08 | I B
08/09 | | |
09/10 | ! | |
1011 | | |
1112 | ! | |
12113 | ! | | —
1314 | I B —
14115 | \ I B —
15/16 | \ | | —
1617 | \ I B i
1718 | 1 | | -
0% 20% 40% 60% 80% 100%
O Prospélo s vyznamenanim B Prospélo ONeprospélo

Pocet Zaka s vyznamenanim oproti predchozimu Skolnimu roku opét vzrost a potvrdil se tak
trend z poslednich let, Ze vice nez dvacet procent zaka konci Skolni rok s vyznamenanim. Tato
skute¢nost je dana hlavné tim, Ze predevsim o obory Pfedskolni a mimoskolni pedagogika a
Pedagogické lyceum je velky zajem a v ptijimacim fizeni nastavena kritéria umoziuji pfijeti
24k, ktefi jsou na zakladnich skolach aktivni a dosahuji vybornych vysledk(i. Nastaveni kritérii
prijimaciho fizeni ma pak vliv i na procento zaku, ktefi jsou na konci Skolniho roku neuspésni.

5.2. jiné formy studia
Rocnik Pocet z4aki Prospélo Prospélo Neprospélo Z toho pocet
S vyznam. zaku
s opr. zk.
16/17 | 17/18 | 16/17 | 17/18 | 16/17 | 17/18 | 16/17 | 17/18 | 16/17 | 17/18
1. 23 39 13 15 5 15 5 9 1 0
2. 37 19 27 13 7 5 3 1 0 0
3. 29 37 17 16 12 19 0 2 0 0
4, 26 - 3 - 21 - 2 - 0 -
5. - 29 - 2 - 25 - 2 - 2
Celkem 115 124 60 46 45 64 10 14 1 2
Celkem v % 52,17 | 37,09 | 39,13 | 51,61 8,7 11,29 | 14,93 1,61

V dalkové formé ubylo zaku, ktefi skondili skolni rok s vyznamenanim, na druhé strané ale
pfibylo téch, ktefi neprospéli. Studium v dalkové formé je pro zaky narocné. Kazdym rokem
cast prijatych zak( zanechava studium z osobnich i prospéchovych divod(. Naroc¢nost studia
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a odchody 74kl z dalkové formy studia maji pro Skolu i negativni dlisledek a tim je vyssi
finanéni narocnost na zajisténi vyuky v téchto tridach. Z tohoto dlivodu $kola zvaZzuje otevirani
trid v ddlkové formé ve dvouletém intervalu, popf. otevirdni pouze zkrdceného studia.

5.3. Vysledky maturitnich zkousek

Maturitni zkousky se konaji podle jednotného zkusebniho schématu ze spole¢né &asti (Cesky
jazyk a literatura, Cizi jazyk nebo Matematika) a profilové ¢asti (Skolni — odbornd cast).
K maturitni zkouSce nebyli vjarnim terminu pfipusténi dva Zdci, tj. 2,15 % zakd. Pocet
maturant(, ktefi u maturitni zkousky uspéli (pocitano za oba terminy) je 90,32 %, coZ je o cca
o daldich 5,61 % lepsi ne? v lofiském roce. Zaci ¢ast&ji neuspéji ve spole¢né &asti maturitni
zkousky.

V jarnim terminu neuspélo ve zkousce z ¢eského jazyka a literatury 10,78 % z4k(; v cizich
jazycich neuspélo 21,97 % zak( a naopak v matematice uspélo 100 % zakl (Uspésné konali dva
prihlaseni zaci). Oproti pfedchozimu skolnimu roku jsme zhorsSeni zaznamenali pouze v cizim
jazyce, zatimco v ¢eském jazyce a matematice byly vysledky v jarnim terminu vyrazné lepsi. Ve
srovnani s prdmérnymi vysledky v CR jsme zaznamenali lep$i vysledek pouze v matematice.

Rozbor vysledkli maturit probiha vidy na pedagogické radé a dale pak v pfislusnych
predmétovych komisich. | nadale bude organizace drzet trend z predchozich let, tj. nastaveni
rozvrhu hodin v souladu s hygienickymi podminkami, zajisténi smysluplného suplovani i
neuvolriovani maturujicich ro¢nikd pro zajistovani akci skoly a nezatéZovani vyuky pfemirou
prednasek a seminarl. Na zakladé podrobné analyzy vysledk( maturitni zkousky, kterd si
kladla za ukol odhaleni pficiny mensi Uspésnosti Zaka pfi této zkousce bylo zjisténo, zZe
ohroZzenymi Zzaky jsou zejména ti, ktefi maji problémy s prospéchem v maturitnich
pfedmétech po celou dobu studia a Ze je ohroZujici i rozdilné nastaveni pozadavku
jednotlivymi vyucujicimi. | na zakladé téchto zjisténi budou Zakim vSech rocnikl nabizeny
konzultaéni hodiny vramci projektu Podpora inkluzivniho vzdélavani v Krnové, v oboru
Zdravotnicky asistent se skola zapoji do projektu Moravskoslezského kraje na podporu vyuky
anglického jazyka. Ucitelé budou spolupracovat v mini tymech v ramci schvaleného projektu
Profesni rozvoj ucitel( a zaméfi se na individualizaci vyuky, na u€eni a pokrok kazdého Zaka.

Prehled vysledk@i MZ v terminu jarnim

Cast | Predmét Obor Pocet Uspésné vykonalo Priim.
prihlasenych | maturujicich DT PP uz prospéch
CJ PMP 44 44 41 44 44 2,82
PEL 34 34 33 33 34 2,71
- ZA 15 13 9 13 11 3,62
5 Al PMP 42 42 41 42 40 2,61
% PEL 34 34 30 34 31 2,94
‘% ZA 15 13 4 11 9 4,31
M PMP 2 2 2 X X 3,5
PEL X X X X X X
ZA X X X X X X
O O \( Pedagogika PMP 44 44 X X 43 2,09
a =
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Vychova s 44 44 X X 44 1,84
metodikou
Didaktika 44 44 X X 44 1,47
pedagogickych
Cinnosti
Pedagogika PEL 34 34 X X 34 1,82
Specializace 34 34 X X 33 2,06
Osetfovani ZA 15 13 X X 13 1,62
nemocnych
Osetrovatelstvi 15 13 X X 13 2,23
Psychologie a 7 5 X X 4 2.8
komunikace !
Somatologie 8 8 X X 8 3
Prehled celkovych vysledkii MZ za skolni rok 2017/2018
Obor | Termin Jarni termin Podzimni termin
prospél | prospél | neprospél praim. prospél prospél | neprospél prdm.
S vyzn. prospéch S vyzn. prospéch
PMP | fadny 30 8 6 2,2 X X X X
opravny 0 0 2 3,1 5 0 1 3,17
PEL | fadny 18 6 10 2,38 X X X X
opravny 1 0 0 2,5 9 0 1 2,35
ZA fadny 4 0 9 2,94 X X X X
opravny 1 0 8 3,28 2 0 8 3,15
VES | fadny X X X X X X X X
opravny 0 0 1 0 X X X X
5.4. Vysledky Skoly v programu KVALITA

Ve Skolnim roce 2017/2018 se skola opét zapojila do programu KVALITA a otestovala zaky

1. a 3. ro¢niku. Vysledky testovani jsou dale analyzovany v ramci predmétovych komisi.

a) testovani zakd 1. rocnik( obora vzdélani poskytujicich stfedni vzdélani s maturitni

zkouskou

Vysledky skoly

v ramci skupiny

Vysledky skoly v ramci obort vzdélani
PFedmét vsech testovanych skol (53 Zdravotnictvi, 75
Pedagogika, ucitelstvi

a socialni péce)
Uspésnost percentil percentil

Jazyk cesky 75,9 62 100
Matematika 47,4 19 67
Jazyk anglicky 75,4 44 89
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b) testovani zakl 3. rocnik(l oborl vzdélani poskytujicich stfedni vzdélani s maturitni

zkouskou
Vysledky skoly v ramci skupiny obort
Vysledky $koly v ramci vzdélani
Skola vSech testovanych skol (53 Zdravotnictvi, 75 Pedagogika, uditelstvi a
socialni péce)

Uspésnost percentil percentil pfidana hodnota
Jazyk cesky 78,6 44 100 1. stuper
Matematika 46 13 67 3. stuperi
Jazyk anglicky 58,3 28 89 2. stupen

V ¢lenéni na obory:

Vysledky Skoly v ramci Vysledky Skoly v rdamci skupiny
vSech testovanych skol obort vzdélani

uspésnost percentil percentil pridana

hodnota
Jazyk ¢esky | 3. APMP 78,2 38 80 2. stupen
3. B PEL 79,5 45 95 1. stupen
3. CPMP 78,1 37 75 2. stupen
3.CZA 77,1 31 60 3. stupen
Matematika | 3. APMP 43,1 9 25 4. stupen
3. B PEL 48,2 20 70 2. stupen
3. CPMP 45,6 13 50 3. stupen
3.CZA 49,6 24 75 2. stupen
Jazyk 3. APMP 59,1 33 85 2. stupen
anglicky 3. B PEL 61 40 95 3. stupen
3.CPMP 53,5 20 45 4. stupen
3.CZA 53,5 19 40 2. stupen

5.5. Absence

Ve skolnim roce 2017/2018 doslo oproti predchozimu roku k narlstu poétu omluvenych
hodin. Nejvétsi narlist jsme zaznamenali u druhych a tfetich ro¢nikd, zatimco v prvnich a ve
¢tvrtych zdstala situace stabilni. Cast omluvené absence Ize pfipsat na vrub dlouhodobym
onemocnénim. V poétu neomluvenych hodin na Zaka se naopak podafilo docilit dalSiho
mirného poklesu. Na snizovani priimérného poctu neomluvenych hodin na zdka maji nejvétsi
podil tfidni ucitelé, ktefi absenci Zzaka pravidelné sleduji a jsou v kontaktu s jejich zdkonnymi
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zastupci. Pri zvySeném poctu zamesSkanych hodin nebo nestandardnim omlouvani jsou
zdkonni zastupci Zzaklh pozyvani do Skoly a jsou nastavovana pravidla pro omlouvani absence.

02004/2005
@2005/2006
02006/2007
02007/2008
@2008/2009
02009/2010
@2010/2011
02011/2012

2012/2013
m2013/2014
m2014/2015

2015/2016

2016/2017

2017/2018

Skolni rok | Pocet zaka Omluvena absence na zaka Neomluvena absence na zaka
celkem
2006/07 571 69,01 1,85
2007/08 548 50,07 1,11
2008/09 490 63,47 1,16
2009/10 452 54,23 2,11
2010/11 423 70,64 1,59
2011/12 394 67,21 4,66
2012/13 396 61,76 3,53
2013/14 388 58,32 2,77
2014/15 386 61,17 0,92
2015/16 377 67,29 1,13
2016/17 379 64,28 0,88
2017/18 381 70,46 0,83
Absence Skola

80

70

60 1

50

40 +

30 1

20 1

10 +

. L I

Omluvena na zaka

Neomluvena na zaka
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Absence po ro¢nicich omluvena

120

100

02005/2006

80 B2006/2007

02007/2008
02008/2009
@2009/2010
02010/2011
@2011/2012

60 + B

#2012/2013
40 H — 2013/2014
"2014/2015
#2015/2016

2016/2017
20 H =

2017/2018

1. roénik 2. roénik 3. roénik 4. rocnik

F Prevence socialné patologickych jevii

Minimalni preventivni program a Skolni program proti $ikané zpracovavaji cile v oblasti
prevence patologickych jevl. Ktém hlavnim patfi predevsim vytvareni bezpecného,
respektujiciho, spolupracujiciho a zdravého prostfedi ve S$kole, podpora pozitivnich
vzajemnych vztahl mezi zaky a mezi zaky a uciteli, rozvijeni jedndni v souladu s pravnimi
normami a s diirazem na pravni odpovédnost jedince.

Vv

Kazdym rokem se snaZime organizovat a podpofit spolecné akce zakd napfic¢ rocniky i obory
tak, aby nevznikala mezi nimi rivalita, napt. formou Projektovych dnd, kdy jsou zak(im
nabizeny i dilny zaméfrené na osobnostné socialni vychovu, problematiku Sikany a kybersikany,
zdravy zplsob Zivota. Pozitivni vztahy mezi Zaky vramci tfid jsou pak ddle rozvijeny
také aktivizacnimi metodami v hodinach a neustalym vylepSovanim prostredi tfid, skolnich
budov i budovy domova mladeze. Pfi rlznych pfrileZitostech se Zaci Skoly bez ohledu na obor
nebo tfidu zapojuji i do organizace vystoupeni pro déti MS, SD, seniory i pro mésto. Zajmy 74k
haji Zakovska $kolni rada, kterou se ale stale nedafi vice aktivizovat. Jejich jednani se
soustfeduji pouze na sdéleni nespokojenosti s nékterymi jevy. Zatim ale jeji ¢lenové nemaji
potfebu zapracovat na feSeni a pripadné realizovat vlastni ndpady.

Pro snadnéjsi adaptaci nové prichozich zakd byl na zacatku roku organizovan pro tyto zaky
adaptacni kurz, v pribéhu kterého se zaci seznamili se svymi tfidnimi uciteli, vychovnym
poradcem, Skolnim metodikem prevence, s prostfedim a chodem S$koly. Na tento dvoudenni
adaptacni kurz navazovaly kurzy vyjezdové, které maji napomoci zak(im zadaptovat se na novy
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kolektiv a kde se formou dilen seznamuji nejen se svymi spoluzaky, ale vytvareji si i pravidla
tridy. Na organizaci téchto kurz( se kromé tridnich uciteld, popf. metodika prevence podileji i
Zaci z 3. a 4. ro¢nikd. Ve skolnim roce 2017/2018 v pribéhu mésicl zafi a fijen probéhly
tydenni adaptacni kurzy tentokrat v Karlové, Rudné pod Pradédem a Domasové nad Bystfici.

Pro snadnéjsi adaptaci novych Zakud je organizovana i Uvodni schlzka pro jejich rodice (3. 9.
2017), které se ucastnilo 90,3 % (84 z 93) rodich pfijatych zak(d. V ramci této schizky méli
rodice moznost poznat tfidni uclitele, vedeni Skoly, byli seznameni s rady Skoly, organizaci
Skolniho roku i studia jejich déti.

V tomto Skolnim roce jsme cilené pracovali i na posileni kolegidlnich vztah(i mezi zaméstnanci
Skoly a jejich jednotného plsobeni na zaky. Kromé neformalnich setkani jsme zorganizovali i
dva spole¢né vyjezdy spojené také s oslavou Dne ucitell. Pracovnici spolec¢nosti AZ Help, se
kterymi Skola navdzala spolupraci v predchozich letech, pfipravili pro pracovniky Skoly
program na tato spolecnd setkani. Prvni, které se uskutecnilo v dobé podzimnich prazdnin,
bylo zamérené na sebepoznani a posileni kolegialnich vztahl mezi pedagogickymi pracovniky.
Druhé setkani se pak uskutecnilo se viemi pracovniky Skoly a kromé pracovni ¢asti (spolecné
planovani rozvoje skoly) probéhl i zabavny teambulding.

V priibéhu roku probihaly konzultace mezi Skolni metodi¢kou prevence, uciteli i Zaky, ktefi se
na metodicku obraceli predevsim s Zadostmi o pomoc pfi feseni jejich problém. Pfevazovaly
predevsim vztahové problémy ve tfidach, nevhodné chovani, neomluvena absence, naznaky
kybersikany. Jednotlivé zalezZitosti reSila metodicka se samotnymi aktéry a ndsledné i s jejich
vyucujicimi, popf. dotéenymi skupinami zaka. Ve Skolnim roce probéhla také dotaznikova
Setfeni online ve dvou etapdch, ktera byla zamérena na Klima tfidy a Identifikaci rizikovych
oblasti u dospivajicich. Z Setfeni vyplynulo, Ze cca 60 % zakUl se ve svych tfidach citi dobre a Ze
rizikovou oblasti u nasich zaka je predevsim alkohol a léky. S vysledky Setreni byly seznameni
pedagogové na pedagogické radé a v ndsledujicim Skolnim roce budou ve spolupraci
s okresnim metodikem prevence organizované zazitkové seminare na miru jednotlivym tfidam
dle zavér( Setreni.

Na zavér roku pFipravila $kola spole¢né se Spolkem pfi SPgS a SZS Krnov spoleény proZitek pro
vSechny Zaky i pedagogické pracovniky a tim bylo spole¢né bubnovani's lvem Batouskem. | pro
dalsi skolni rok bychom radi pfipravili na zavér roku akci v tomto duchu.

G Udaje o dal$im vzdélavani pedagogickych pracovnikii vcetné ridicich
pracovnikii

Jiz nékolik let probihaji v pridbéhu cervna a zafi individudlni pohovory s jednotlivymi
vyucujicimi nad plnénim cild, které si stanovili v rdmci plant profesniho ristu a nad novymi cili
pro skolni rok 2017/2018. | s ohledem na né si pedagogicti pracovnici vybirali odpovidajici
vzdélavani. Néktera vzdélavani byla organizovana i formou sborovny.

Organizator Pocet
zucastnénych
Vedeni tfidnickych hodin jako zplsob prim.prevence DESCARTES v.o.s. 1
Jak ucit matematiku na stfedni Skole CCV Pardubice 1
NeverbdIni komunikace DESCARTES v.0.s. 1
Soucasna rustina — triumf verbalni svobody DESCARTES v.o.s. 1
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Google nastroje pro time management KVIC Novy Ji¢in 1
Aktivizacni metody ve vyuce biologie DESCARTES v.o.s. 1
Soucasna rustina a jeji promény DESCARTES v.o.s. 1
Hodnoceni a proménovani problémového chovani AZ Help 1
Efektivni prace v pedagogickém tymu AZ Help 18
Prevence netolismu AZ Help 2
Metoda dobrého startu KVIC Novy Ji¢in 3
Prace s zaky ohrozenymi $kolnim netlspéchem KVIC Novy Ji¢in 1
Instruktor lyZovani Aliance pro rozvoj a vyuku 1
lyZovani

Asistent pedagoga OTIDEA a.s. 1
Objevujeme v matematice DESCARTES v.o.s. 1
Ceskoslovensko a nade zemé ve 20. stoleti DESCARTES v.o.s. 1
Icebreakery a energizery DESCARTES v.o.s. 1
Ctenim a psanim ke kritickému mysleni KVIC Novy Jicin 1
Conference for teachers of English Jazykova Skola P.A.R.K. 1
Cteni a psani v hodinach cizich jazykd KVIC Novy Jicin 1
Metodické vzdélavani kvalifikovanych ucitel AMATE z.s. 1
Pisemna komunikace Olchavova Jana 1
Inspirace pro angli¢tinare Narodni institut 1
Lhani —jak ho rozpoznat a fesit PhDr. Lenka Svobodova 1
Psychohygiena ucitele KVIC Novy Jicin 1
Jak vyucovat pfirodovédné predméty jinak KVIC Novy Jicin 1
Vychovné problémy, zmény chovani, reakce Zaku KVIC Novy Jicin 1
Robotika od zékladd KVIC Novy Ji¢in 2
66 demonstracnich experimentl ze stredoskolské fyziky | e-pedagog.cz 1
Letni Skola prevence PREVALIS 1
Teacher Refresher - metodologicky kurz Londyn 1
CELKEM 52

H Aktivity a prezentace Skoly na verejnosti

Vysledky Skoly v soutézich
Okresni soutéze
Nazev 1. misto 2. misto 3. misto
Okresni kolo v olympiadé z anglického jazyka 1
Stfedoskolsky atleticky pohar 1 - divky
Okresni kolo v silovém ctyrboji 1
Okresni kolo v basketbale 1—-hosi 1 - divky
Okresni kolo ve futsalu 1-hosi
Okresni kolo ve volejbale 1 - hosi 2 - divky
Okresni kolo ve stolnim tenise 1-hosSiA 2 —divky, hosi B
Okresni kolo ve $plhu 1 - divky
Okresni kolo v basketbalu 3x3 1- hosi 1 - hosi 1 - divky
Regionalni soutéze
Nazev 1. misto 2. misto 3. misto
SoutéZ v prednesu Lesewettbewerb 1
Stolni tenis 1 - divky
Pedagogicka poéma 3
Anglicky slavik 1 (duo)
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Cestné uznani — kolektiv 3. A

Malé jevistni formy Ocenéni inscenace

WolkerUv Prostéjov Cerviven - &estné uznani

Dospéli détem Cena za roli, Diplom za scénografii, doporuceni na
Narodni prehlidku Popelka Rakovnik

Opavska rolnicka Diplom s ndvrhem do Sirsiho vybéru Loutkarské
Chrudimi

Prezentace na verejnosti

Skola se pravidelné zapojuje do akci organizaci mésta i samotného mésta Krnova. Mezi tradiéni
akci jiz 1éta patfi Den socialnich sluzeb, Adventni trhy, Den Zemé, na které si zaci pfipravuji
zabavny a soutéZni program pro malé i velké Ucastniky. | v letoSnim roce si Zaci pfipravili také
program pro nase nejstarSi obyvatele a zpfijemnili jim tak chvile vdomovech senior(.
Pokracovala také spoluprace Skoly s neziskovymi organizacemi v ramci projektu Inkluzivni
vzdélavani, kdy divky pfedevsim z oboru Pedagogické lyceum, dochazely do téchto organizaci
a v odpolednich hodinach se vénovaly détem z vylouc¢enych lokalit a pomahaly jim nejen s
organizaci volného c¢asu, ale také s pfipravou do skoly.

Na podobném principu funguje v rdmci projektu i klub Skritek, ktery probihd v rdmci Cinnosti
domova mladeZe. Pro déti navstévujici tento klub si Zdkyné Skoly a domova pfipravuji
smysluplné aktivity, které si kladou za cil pomahat détem v jejich vyvoji tim, Ze jim umoznuji
resit rizikové situace nebo posilovat ochranné faktory. Na celoro¢ni fungovani Skritku pak
navazuje pfiméstsky tdbor organizovany na zacatku prazdnin a nazvany Podivuhodné vypravy
V. Na organizaci tdbora se kromé vychovatelek podileji i Zakyné Skoly. Letni aktivity se nesly
vduchu prevence socidlné patologickych jevi predchazeni rizikovému chovani déti.
Ptipravované aktivity vyuZzivaly principl zaZitkové pedagogiky, aby déti pozndvaly sami sebe a
jen tak se nevzdavaly.

Jako dobrovolnici se letos Zaci zapojili do sbirek Kvétinkovy den (vybrano 13 845,- Kc¢),
Svétlusky (vybrano 32 594,- K¢&) a v ramci nadace Clovék v tisni do akce Snéhulaci pro Afriku. |
pres mirnou zimu se povedlo postavit nékolik snéhulakd, zapojit zaky i ucitele a vybrat 2 000,-
K¢E. Zapojili jsme se i do potravinové sbirky vyhlasované pravidelné Moravskoslezskym krajem,
kde se ndm ale i vinou Spatné propagace podafilo vybrat jen 2,5 kg potravin.

DivCi pévecky sbor Ars voce tvoreny predevsim zakynémi 1. az 3. ro¢niku obor( Predskolni a
mimoskolni pedagogiky a Pedagogického lycea navazal spoluprdci s novym korepetitorem
MUDr. T. Edelsbergerem. S organizaci sboru aakcemi sboru pomahal i vletoSnim roce
sbormistru Mgr. K. Travnic¢kovi jeho kolega Mgr. J. Chumchal. V letoSnim Skolnim roce se sbor
zaméfril predevsim na nacvik pisni divadla Semafor v jazzové Upravé pana korepetitora. Toto
zaméreni bylo cilené i vzhledem ke skutecnosti, Ze vysledkem mélo byt a je hudebni CD. Pisné
divadla Semafor na CD i s notovym zdpisem budou slouzit jako metodicky materidl pro stfedni
pedagogické skoly. Tradiéné vystoupil soubor Ars voce se svym programem na Vanoc¢nim
koncertu v Méstském divadle v Krnové. V lednu soubor natocil v Ostravském rozhlase CD
s pisnémi divadla Semafor a v bfeznu byl, jako odména pro ¢lenky sboru, usporaddan zdjezd na
predstaveni Divadla Semafor do Prahy.

V priib&hu $kolniho roku 2017/2018 nastudoval divadelni soubor Cerviven pod vedenim Mgr.
Petry Severinové dvé inscenace — Oskar a Skrti¢ka z Languedocu a Helverovu noc. Inscenaci
Oskar a Skrticka z Landuedocu zdramatizovala Mgr. Petra Severinovad podle novely
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soucasného francouzského spisovatele Erica E. Schmitta Oskar a RlZova pani a jednd se o
piibéh asi desetiletého chlapce, ktery trpi vaZznou nemoci. Diky RGZence (Skrti¢ce), kterd chodi
détem do nemocnice Cist, zazije véci, které by mu jinak chybély. Obé inscenace zhlédli déti
z krnovskych zékladnich kol, Zulové i Vapenné. Celkem byla inscenace Oskar a Skrti¢ka z
Languedocu reprizovana 11x a Helverova noc 8x. Nasledné se soubor s obéma zucastnil
krajskych divadelnich prehlidek: krajského kola Wolkerova Prostéjova, krajského kola
inscenace, krajského kola Dospéli détem v Ostravé, kde ziskali cenu za herecky vykon a
doporuceni na Narodni pfehlidku Popelka Rakovnik a krajského kola studentského divadla
Valasské krovi Slavicin.

Tretim rokem pUlsobi na Skole také KrouZzek prvni pomoci, ktery je navstévovan prevaziné zaky
1.a 2. ro¢niku oboru Zdravotnicky asistent. Zaci krouzku se zGéastnili krajské soutéZe
v poskytovani prvni pomoci i celostatni soutéze v Jihlavé. Letos skoncilo jejich zapojeni bez
umisténi. Nejen Zaci tohoto krouzku, ale i ostatni Zaci oboru Zdravotnicky asistent se se svymi
uciteli podileji na Skoleni déti z materskych a zdkladnich Skol v poskytovani prvni pomoci.
V mensi mife se do Skoleni zapojili i Zaci PredSkolni a mimoskolni pedagogiky, ktefi sami
nejprve prislusnym Skolenim prosli. Stejné tak nasi ucitelé proskolili v poskytovani prvni
pomoci fadu pedagogtll z krnovskych $kol. V oblasti zdravotnictvi zorganizovala skola také kurz
pro pedagogické pracovniky, Zaky a vefejnost akreditovany MSMT — Zdravotnik zotavovacich
akci, lektorovany pedagogy Skoly, o ktery byl velky zajem.

Statni informacni politika ve vzdélavani

Situace v oblasti IC techniky a vybaveni $koly je neménnd. Skola disponuje dvéma
pocitacovymi ucebnami po 20 stanicich. PocitaCové ucebny jsou kromé vyuky vypocetni
techniky vyuzivany i pfi vyuce jinych pfedmétu (napf. Pravo, Ekonomika) a je dan i prostor pro
jejich vyuziti v jinych predmétech. V pribéhu roku jsou ucebny vyuZity i pro Skoleni v ramci
sborovny. Skola vyuZiva daldich 10 Zakovskych notebookl pro jejich vyuZiti v hodinach,
predevsim pro vyuku NIS Akord oboru Zdravotnicky asistent a pro vyuku prirodovédnych
predmétu. Dale jsou ve tfidach k dispozici dataprojektory v celkovém poctu 25.

Skola md svou vlastni pocitacovou sit. Vsichni pedagogové maji v ramci svych kabinetd
neomezeny pristup k PC i k internetu. Pfes pocitacovou sit maji vsichni pedagogové pristup
k cernobilé i barevné laserové tiskarné a ke skeneru. Barevna laserova tiskarna i nova barevna
tiskarna a kopirka jsou vyuzivany pro potreby vytvarnik( i tisk reprezentacnich a propagacnich
materiall skoly.

V rdmci Skolni sité fungovala i agenda skoly — Systém agendy pro sSkoly (SaS), kdy je rodi¢iim
pres webové stranky sSkoly zpfistupnéna elektronickd zakovska knizka. Vzhledem k ukonceni
¢innosti spolecnosti, ktera SaS zajistovala se Skola rozhodla pfejit na novy systém EduPage
poskytujici podobné sluzby.

Zaci maji neomezeny pfistup k internetu na 3 stanicich na Jiraskové ulici (chodba) a na
3 stanicich umisténych na Husové ndmésti (studovna). K dispozici je tiskarna a skener, kopirka.
Pristup k internetu je také zajiStén pro ubytované zakyné na DM 5 PC (Hlubcicka ulice).

Skola ma vlastni webové stranky www.spgs-szs.cz a pfi pofizovani i uvefejfiovani fotografii ze
Skolnich akci, zvefejriovani vysledkll soutéZi apod. postupuje vsouladu se zdkonem
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¢. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim, ve znéni pozdéjsich predpistd i s EU
Obecnym nafizenim na ochranu osobnich udaji vydanym EU.

Environmentalni vychova

Plan EVVO Stfedni pedagogické a Stfedni zdravotnické Skoly, Krnov, pfispévkova organizace,
vychazi z analyzy soucasného stavu skoly a respektuje mozZnosti a potfeby Zak( a vyucujicich.
Plan reaguje na aktudlni akce a podnéty a v pribéhu roku je doplfiovan. Akce jsou planované
s ohledem na praktické dovednosti Zaku a s ohledem na vyuZiti v praxi.

Cilem environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty je utvaret nenasilnou formou vztah
zak( k okolnimu svétu, ucit je zakladnim pravidliim chovani k udrzitelnému rozvoji, upevriovat
v nich klicové ekologické navyky tak, aby se staly samozifejmou soucasti chovani v jejich dalSim
vyvoji a motivovaly je k aktivhimu poznani a vnimani jev( souvisejicich s pfirodou, hledani
raznych moznosti a variant pfi feSeni praktickych i myslenkovych problém.

Nase $kola je zapojena v siti $kol M.R.K.E.V, v mezinarodnim projektu EKOSKOLA, v projektu
Zelend Skola a v Klubu ekologické vychovy. Vzhledem k charakteru Skoly vyuZivdme ve vyuce,
pfi akcich a k informovanosti zak( jimi zasilané materialy a metodické listy.

Ve Skole jsou Zaci seznamovani s problematikou tfidéného odpadu, na chodbdch, jidelné,
internatu, v ucebné ¢. 210 a v budové skoly na Husové namésti jsou rozmistény kontejnery na
tridény odpad, u hlavniho vchodu budovy skoly na ulici Jiraskova je kontejner na elektroodpad.
Vytfidény odpad je vyhazovan do kontejner( pred skolou.

Dlouhodobé spolupracujeme s odborem Zivotniho prostfedi MEU Krnov, SEV a dal3imi
organizacemi. Zaci véech obor( se zapoijili i v tomto roce do odpolednich a vikendovych akci,
kde pfipravili a organizovali aktivity uréené pro déti rliznych vékovych skupin, spojené se
zdravym Zivotnim stylem a aktivnim poznavanim pfirody.

V prubéhu celého roku se vyucujici aktivné zapojili do vzdélavacich akci, které souvisi s EVVO,
Zaci spoluorganizuji akce pro déti, hendikepované i socialné znevyhodnéné spoluobéany, pro
spoluobcéany v domovech pro seniory. Velkd skupina Zakd pracuje také jako dobrovolnici.

Zaci zdravotnického oboru organizuji pro déti mate¥skych a zakladnich $kol a své spoluzaky
zajimavé akce v ramci prevence Uraz( a zakladd prvni pomoci, zajistuji na akcich rlznych
organizaci a mésta hlidky prvni pomoci

Celorocné probihaji: krouzek prvni pomoci pro zaky Skoly
Daruj krev - transfuzni stanice Bruntdl (dobrovolnici-Zzaci a
ucitelé)

krouzek Skfitek vdomové mladeze vedeny Zaky skoly, v rdmci
kterého je na zacatku prazdnin organizovany i pfiméstsky tabor

Projekty:
Snéhuldci pro Afriku:
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Zaci nasi $koly se rozhodli u? tfetim rokem zapojit do projektu Snéhulaci pro Afriku, jeho?
cilem je pomoci détem v Africe dostat se ke vzdélani. Akci organizuje pod zastitou ministra
Skolstvi neziskovda organizace Kola pro Afriku, obecné prospésna spolecnost, ve spolupraci s
Gymnaziem, Ostrava-HrabUvka, p. 0. Nejedna se o akci, pfi niZ by se jen vybiraly penize, ale
pomoc se zde uskutecni formou hry a zabavy. Celkem jsme vybrali pfes 2 000,- K¢.

Lidské télo:

Zaci 1. roéniku oboru Pfedgkolni a mimoskolni pedagogika pomahali pfi pfipravé a organizaci
projektu pro déti 1. stupné ZS Smetandv okruh. Projektu se zd&astnily déti 1. - 4. tfid. PFi
pfipravé se Zaci nasi Skoly seznamili se zajimavymi aktivitami a museli problematiku zajimavé
a pfimérené détem pfiblizit.

Voda — pro MS

Zaci 1. a 2. roéniku oboru Pfed$kolni a mimoskolni pedagogika si pfipravili po konzultaci s pani
ucitelkou stanovisté na téma voda (vyuzili znalosti z BI, EVI, DV, Vv...). Projektu se zucastnilo
asi 500 déti krnovskych materskych Skol a Skolnich druzin. Pro nase Zzaky bylo velmi dllezité
seznamit se s naro€nosti pripravy a taky délkou akce ve ztizenych podminkdch (nepfiznivé
pocasi).

| VysledKy inspekéni ¢innosti provedené Ceskou $Kkolni inspekci

Ve dnech 16. a7 20. fijna 2017 probé&hla na kole kontrola provedena Ceskou $kolni inspekci,
jejimz predmétem bylo zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu, vysledk( vzdélavani
poskytovaného stfedni Skolou a domovem mlddeze podle pfislusnych skolnich vzdélavacich
programu a zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programu a jejich souladu
s pravnimi predpisy a s pfislusSnymi rdmcovymi vzdélavacimi programy. Zavéry kontroly jsou
pfistupné na Portalu CSI. Dale pak probé&hlo dotaznikové $etieni na téma Medidlni vychova,
které nahrazovalo Setfeni na misté.

Ve skolnim roce 2017/2018 probéhly také dvé kontroly KHS. Kontrola v listopadu 2017 byla
zamérena na dodrzovani predpist ve Skolni jidelné-vydejné, které se tykaly provozni hygieny.
V pribéhu kontroly bylo odebrano pét stéri z Cistych pracovnich ploch, naradi a nacini. Stéry
byly odeslany Zdravotnimu Ustavu v Ostravé, kde probéhlo laboratorni vysetfeni s vyslednym
konstatovanim, Ze vSechny vzorky byly negativni. V bfeznu 2018 probéhla kontrola KHS
zamérena na provoz domova mladeze. Pfi kontrole nebyly zjisténé hygienické nedostatky
v kontrolovaném rozsahu.

| Rozbor hospodareni prispévkové organizace

a) Naklady, vynosy a vysledek hospodareni, navrh na rozdéleni zlepSeného
vysledku hospodaieni

Hlavni ¢innost -
dotace

Hlavni ¢innost -
vlastni zdroje

Dopliikova ¢innost

Naklady celkem

30.915.081,00 K¢

3.226.454,70 K¢

392.866,82 K¢

Vynosy celkem

30.915.081,00 K¢

3.226.454,70 K¢

403.757,78 K¢

Vysledek hospodareni

0,- K¢

0,- K¢

10.890,96 K¢
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Navrh na rozdéleni zlepSeného hospodarského vysledku

ZlepSeny hospodarsky vysledek ve vysi 10.890,96 K¢ navrhujeme prevést do Rezervniho fondu
(413) - Formuldr SK 415.

b) Cerpani tcelovych dotaci
o Rozpis zavaznych ukazatel

V prabéhu roku 2017 dochdzelo na zakladé rozpocltovych opatreni zfizovatele k Upravé
zdvaznych ukazatell. Posledni Upravou ze dne 5. 12. 2017 usnesenim RK 26/2396 byly nasi
Skole stanoveny konecné zavazné ukazatele - FormuldF SK407.

o Vyhodnoceni zavaznych ukazatelt a icelovych prostiredkii

Dotace poskytnuté prostifednictvim zfizovatele v celkovém objemu 25.897.319,- K¢, byly
¢erpdany v celkové vysi 25.867.251,- K& Nevycerpano bylo 30.068,- K& z Géelové dotace UZ
33073. VSechny ostatni poskytnuté Gcelové dotace byly ¢erpany a vyuctovany dle stanovenych
podminek. Zavazny ukazatel UZ 33353, UZ 33052 a UZ 33122 Prostfedky na platy a OON byly
plné vyCerpany - FormuldF SK407.

o) Pi‘ehled vyuziti prostiredkii primych ONIV
Zakonné odvody byly poskytnuty ve vysi 7.015.179,-K¢ a byly plné vyCerpany. - FormuldF SK407.

Provozni naklady UZ 00001 ve vysi 4.512.000,- K& byly Eerpany k zajiténi provozu $koly.
Provozni naklady UZ 00144 ve vy3i 17.500,- K& byly Eerpény ve vysi 1.820,-K&, rozdil 15.670,-
K¢ byl presunut do ¢erpani roku 2018. Jedna se o podporu vyuky anglického jazyka v oboru
Zdravotnicky asistent ve skolnim roce 2017/2018.

Provozni naklady Uz 00205 ve vysi 534.000,-K¢& byly éerpany na kryti odpist dlouhodobého
hmotného a nehmotného majetku. Celkova vyse odpisti za rok 2017 Cinila 648.326,-K¢, z toho
podil investi¢niho transferu 96.480,-K¢ (UZ 5), 16.434,- hrazeno z DC (UZ 5) a 1.412,-K¢& vykryto
z provozu (UZ 1). VSe financné kryto Formuldr SK405 + ECO007.

Nebyl nafizen zavazny ukazatel — odvod do rozpoctu zfizovatele — vyse odpisti do 500 tis. K¢.

Organizace splnila zavazny ukazatel - Vysledek hospodareni z hlavni ¢innosti ,, dotace” ve
vysi 0 K¢.
Vysledek hospodareni z hlavni ¢innosti ,,vlastni zdroje“ ve vysi 0,- K¢

Vysledek hospodareni v doplitkové ¢innosti Cinil 10.890,96 Kc.
(viz ndvrh na rozdéleni HV Formuldr SK 415)

o  Vyhodnoceni ostatnich ucelovych prispévki

UZ 00002

Z verejné finan¢ni podpory Mésta Krnov dle rozpoctovych pravidel tzemnich rozpoctl, byl
nasi Skole poskytnut prispévek na provozni naklady celkem ve vysi 212.000,- K¢. Z této castky
bylo vyCerpdno 208.853,- K¢ a nafizen odvod zpét do rozpoctu Mésta Krnova ve vysi 3.147,-
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K¢. Celkové naklady viech projektl €inili 769.671,46 K¢, z toho podil $koly a ostatni zdroje Cinil
560.818,46 K¢ a sponzorské pfrispévky Cinily 72.629,80 K¢. Podil Skoly musi byt min. 25%
z celkovych naklad prijaté dotace.

e Celkové naklady projektu ,Divadelni soubor Cerviven“ &inily 24.943,- K& Dotace
Mésta Krnova ve vysi 18.500,-K¢ byla plné vycerpana.

e Celkové ndklady projektu , Volnocasovy klub Skiitek” Cinily 69.274,- K¢. Dotace Mésta
Krnova ve vysi 35.000,-K¢ byla plné vycerpana.

e Celkové naklady projektu ,SkFitek — letni pfiméstsky tabor” ¢inily 70.000,- K&. Dotace
mésta Krnova ve vysi 35.000,- K¢ byla plné vycerpana.

® Celkové naklady projektu ,ucast Ars voce na hudebnim festivalu stiednich
pedagogickych Skol a vyssich skol pedagogickych Brno 2017“ ¢inily 98.771,-K¢, dotace
mésta Krnov ve vysi 43.300,-K¢ byla plné vycerpdana.

V roce 2018 budou pokracovat projekty ,Divadelni soubor Cerviven“, ,Volnocasovy klub
Skritek” a ,tdbor Skfitek“. V prosinci 2017 byly podany nové zadosti o dotace na Mésto Krnov
a budou opét osloveni sponzofi.

UZ 0004

v

Projekt »Podpora inkluzivniho vzdélavani v Krnové“ reg. ¢.
CZ.02.3.61/0.0/0.0/15_007/0000170 je podporovany z prostiedkl Evropské unie v ramci
operacniho programu , Investice do rozvoje vzdélavani“. Zadatelem je Reintegra n.o. Krnov.
Nase skola je jednim z 11 partnert projektu a celkovy rozpocet projektu je pro skolu 873.200,-
K¢ (783.200 PN +90.000 NN). V roce 2016 byla pfijata 1. zdloha ve vys$i 101.535,- K¢ na zakladé
prehledu cerpani prostfedk( za obdobi 7 — 11/2016, celkové pfimé naklady byly 139.285,- K¢
z UZ 4 a neprimé ndaklady byly 15.000,- K¢ z UZ 5. Projekt trva od 1. 7. 2016 a ukoncen bude
30. 6. 2019 = 36 mésicl. V roce 2017 byly ¢erpany financni prostredky v celkové vysi 251.190,-
KE.- FormuldF SKk417.

o  Vynosy v hlavni ¢innosti

Vynosy v hlavni ¢innosti jsou v roce 2017 neziskové z vlastnich zdroja, odviji se dle skutecnych
nakladu viz tabulkovad édst.

e Vynosy ze stravného zaméstnancl a 7akd stravujicich se ve Skolni jidelné - vydejné,
ktera se nachazi vbudové na Husové namésti 1. Provoz je zajistén vlastnimi
zaméstnanci. Cena stravného za rok 2017 cinila pro zaky 30,- K¢ a zaméstnance 34,- K¢
v¢€. 21 % DPH. Doplatek do plné ceny obédu pro zaméstnance ve vysi 34,- K¢ v¢. 15 %
DPH je hrazen z provoznich vydajt Skoly. Primérny pocet vydavanych jidel je cca 185.

e Prijmy za ubytovaci sluzby v budové Domova mladeze. Mési¢ni sazba na osobu cini
900,- K¢ mésicné, ktera je pripadné kracena o prazdniny, praxe, kurzy apod. a to o 30,-
K¢ na skolni den (stanoveno ve vnitini smérnici). Kapacita internatu je 60 osob, za rok
2017 byl pramérny stav ubytovanych osob 56.

® Prijmy z kurzd, které jsou soucasti vyuky dle Skolnich vzdélavacich programd. Jedna se
adaptacni a plavecky kurz 1. roc¢nikdl, lyZarsky vycvik a kur specializaci 2. ro¢nikd a
turisticky kurz 3. rocnikd. Prijmy za vytvarné pomducky, ucebnice, material pro vyuku,
Skolni exkurze, vylety. Vybiraji se zalohy, které jsou vzdy radné a v terminu vyuctovany
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dle vnitini Ucetni smérnice, se kterou byli seznameni rodice i Zaci. Preplatky jsou
vraceny zaklm v hotovosti nebo na ucet.

e Pfijmy z kopirovani zaka, prodeje kopirovacich karet, prispévku na konani maturit od
spole¢nosti CERMAT.

® Pfijmy z jednotlivych zkousek, lektorska Cinnost.

e Cerpani fondd.

e Prijmy za ztraty kopirovacich, vstupnich a stravovacich karet a ochrannych odéva zak(
- stanoveno vnitfni ucetni smérnici.

e Prijmy z urokd bankovniho uUctu skoly.

e Kurzové zisky z pfijatych plateb, ostatni mimofadné vynosy jinde neuvedené.

o Naklady v hlavni ¢innosti
Viz tabulkova cdst — béZné provozni ndklady

o  Vysledek hospodaieni

V roce 2017 nebyl vytvoren zisk z hlavni ¢innosti ,vlastni zdroje” .

¢) Mzdové naklady, primérny plat

Zavazny ukazatel se meziro¢né odviji od poctu jednotek vykon(; vykony organizace jsou

vyjadieny poctem zaka stredni Skoly, poCtem stravovanych Zaka (vlastnich i ostatnich skol)

ve sSkolni jidelné-vydejné a poctem zakl ubytovanych v domové mladeze. V roce 2017 jsme
zaznamenali stabilizaci poctu ubytovanych, mirny narlst v poc¢tu stravovanych a pokracujici
pokles v poctu Zaku, i kdyz pouze v dalkové formé.
Hlavni zavazny ukazatel — prostrfedky na platy a ostatni platby za provedenou praci, byl ¢erpan
stoprocentné. Limit poctu zaméstnancl byl stanoven na 54,52. Dle statistiky P1-04 je
prepocteny pocet zaméstnancl ze statniho rozpoctu 54,53. Rozdil ve vysi 0,01 je minimalni
odchylka zplsobena zastupy za zaméstnance v pracovni neschopnosti, proplaceni dovolené

pfi MD.

Vyvoj celkovych priimérnych plati ze statniho rozpoctu

Kategorie Z toho Z toho Z toho Z toho
Primérny | nenarok. | Primérny | nenarok. | Priimérny | nenarok. | Primérny | nenarok.
plat 2014 slozka plat 2015 slozka plat 2016 slozka plat 2017 slozka

Pedagogové 26 582 1482 28 859 2199 29795 1142 30504 1568
Nepedagogové 13773 268 13678 1224 14 561 605 15 187 952

Z tabulky je vidét, Ze v roce 2017 doslo k narlstu primérného platu v kategorii pedagogickych
i nepedagogickych pracovnikl, ktery souvisel s rozvojovymi programy MSMT a zménami
tarifnich tabulek.

d) PlInéni planu hospodareni
Celkové plnéni planu bylo mirné prekro¢eno o 4,53 % v nakladech a 4,28 % ve vynosech.
Hospodarsky vysledek v hlavni ¢innosti ,pfimé naklady a provozni dotace” byl dodrzen a
rovnal se nule.
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Komentdr k tabulce ,Prehled a plnéni pldnu hospodareni” — rozdily +/- 10%

Ndklady:

SU 502 ve vysi -11,19% - nizsi spotfeba tepla za zimni obdobi

SU 511 ve vysi +43,81% - planovana ¢astka na opravy snizena o Cerpani FRIM - TZ budov
SU 512 ve vysi +28,92% - cestovné zvySeno o DVPP

SU 525 ve vysi +42,61% - zvySeni zakonného pojisténi z divodu navysSeni mezd
SU 527 ve vysi +53,31% - zvySeni tvorby FKSP z divodu navySeni mezd

SU 549 ve vysi +99,49% - neuplatnéné DPH z investic a potizeni DHM

SU 558 ve vysi +35,02% - vybaveni u¢eben, domova mladeze

SU 562 ve vysi -100% - nebyly Zadné aroky z uctu

SU 563 ve vysi +100% - kurzové rozdily z prijatych plateb — vyuctovani projekt(
SU 569 ve vysi -97,05% - snizeni ostatnich finan¢nich nakladd

SU 591 ve vysi -50,33% - nizsi dané

Vynosy:

SU 602 ve vysi +18,32% - pfijmy za ubytovani + stravovani

SU 603 ve vysi +18,71% - pfijmy z pronajmu nebytovych prostor Skoly — ucebny,
télocvi¢na, VEOLIA a.s., sluZebni byt

SU 604 ve vysi -28,22% - snizeni pfijmu z prodeje — skolni bufet

SU 609 ve vysi +-70,87% - pfijmy za jednotlivé zkousky

SU 644 ve vysi +13,24% - prodej ISIC karet pro Zaky

SU 648 ve vysi -21,07% — snizeno o planované Cerpani na realizaci projekt
SU 649 ve vysi -97,91% - ztraty vstupnich a kopirovacich karet Zaci byly nizsi
SU 662 ve vysi -38,63% - Uroky z uctu byly nizsi

SU 663 ve vysi +448,59% - kurzové zisky z pfijatych plateb (prepocty)

SU 669 ve vysi +100% - naplanované ptijmy nebyli

e) Péce o spravovany majetek

U&etni jednotka méa na zakladé zfizovaci listiny a jejich pfiloh svéfeny do spravy majetek,
ktery vyuZiva k vykonu své cinnosti. Jedna se o budovu Skoly na Husovo namésti 858/1,
budovu skoly na Jiraskové ul. 841/1a a budovu domova mladeze na Hlubdické ul. 145/2.
V budové na Husovo ndm. 858/1 se nachazi Skolni jidelna — vydejna.

Prehled investic, oprav a udrzby majetku v roce 2017

Provozni Pouziti Vlastni Celkem
dotaceUZ1 | FRIM UZ | zdroje UZ | pouiito
5 5

I. Etapa opravy pudy na domové mladeze 347.719,22 347.719,220
(T2)
I. Etapa rekonstrukce vodovodniho fadu na 126.512,- 126.512,-
Jirdskové ulici SPgS (T2)
Vymeéna vstupnich dvefi budovy na Husové 64.558,- 64.558,-
namésti SZS (TZ)
B&2né opravy a Udriba 91.388,55 5.400,- 96.788,555
Opravy nemovitého majetku 42.327 42.327,-
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Servis kopirek, vypocetni techniky >8.687,25 SHAH )

Celkem: 192.402,80 538.789,22 5.400,- 736.592,02

Pojisténi nemovitého majetku a pojisténi movitého majetku proti zakladnim rizikim a
odpovédnosti za zplsobenou Skodu je centralné zajisténo zfizovatelem (MSK).

Veskery svéfeny nemovity i movity majetek byl fadné inventarizovan, inventarizacni zapis
v€etné rekapitulace inventarizovaného majetku je pfilohou této vyrocni zpravy.

Organizace vyuziva pfi spravé budov volné kapacity dle moznosti k prondjmim.

f) Vyhodnoceni prinosu dopliikové ¢innosti
Doplrikova ¢innost organizace je vymezena ve zfizovaci listiné:

e 123 Ubytovaci sluzby

e 102 Hostinska Cinnost

e 103 Zavodni stravovani zaméstnancli pravnickych osob vykondvajicich ¢innost kol a
Skolskych zafizeni zfizenych krajem, obci nebo svazkem obci

e 127 Pordadani kulturnich produkci, zabav, prehlidek a obdobnych akci

e 101 Provadéni rekvalifikacnich, odbornych a vzdélavacich kurz(, skoleni a jinych
vzdélavacich akci v€etné zprostifedkovani

e 122 Obchodni ¢innost véetné zprostredkovani

e 125 Reklamni ¢innost a marketing

e 112 Kopirovaci prace

e 109 Pronajem majetku

e 144 Mimoskolni vychova a vzdélavani, vychovné, relaxacni, zotavovaci akce a sportovni
kurzy

e 129 Provozovani télovychovnych a sportovnich zafizeni a organizovani sportovni
Cinnosti

Provozovani dopliikové ¢innosti byla v souladu s touto zfizovaci listinou - Formuldr EK0O003.

Srovnani nakladi a vynosy (piredchozi rok 2016 a hodnoceny rok 2017)

Viz tabulkovd cCdst

V roce 2017 doslo ke sniZeni VH 0 55.031,65 K¢
Hlavni ¢innost: 2016 =0,- K¢, 2017 = 0,-K¢
Doplnkova ¢innost: 2016 = 65.922,61 K¢, 2017 = 10.890,96 K¢

Ubytovaci sluzby

U&etni jednotka provozuje domov mladeZe na ul. Hlubgicka, ktery ma kapacitu 60 IGZek a je
vyuzivan béhem skolniho roku zaky skoly. Vynosy z této ¢innosti jsou tvofeny z pronajmu pro
Ucastniky kulturnich akci pofddanych mistnim kulturnim stfediskem, pro ucastniky skolniho
plesu (rodice zakl), pro ucastniky soustifedéni péveckého sboru.
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Hostinska ¢innost

V bfeznu 2013 byla v budové na Husovo namésti 1 zfizena provozovna bufetu pro zaky a
zaméstnance Skoly v prostorach vydejny. Provoz bufetu je zajistovan ve vlastni reZii. Zisky
z prodeje zbozi jsou minimalni.

Zavodni stravovani zameéstnanciu pravnickych osob vykonavajicich ¢innost skol a
Skolskych zarizeni zfizenych krajem, obci nebo svazkem obci
Stravovani neni provadéno, skola jiz nema vlastni jidelnu, kterd tyto sluzby poskytovala.

Poradani kulturnich produkci, zabav, pirehlidek a obdobnych akci
Kulturni produkce neni provadéna.

Provadéni rekvalifika¢nich, odbornych a vzdélavacich kurzii, Skoleni a jinych
vzdélavacich akci véetné zprostiredkovani

Skola ve své rezii zajistuje poraddani rekvalifikaénich a vzdéldvacich kurzd, odborna $koleni,
Skoleni DVPP, jednotlivé zkousky. Tyto probihaji zejména v prostorach Skoly, pripadné
zaméstnanci organizace provadéji lektorskou ¢innost na jinych Skoldch, ve firmach a institucich
a tato je fakturovana jako sluzba.

Obchodni ¢innost véetné zprostiredkovani
Obchodni ¢innost neni provadéna.

Kopirovaci prace
Provadéni kopirovacich praci, opisy vysvédceni, vypisy z archivu pro byvalé Zaky - ¢innost je
minimalni.

Reklamni ¢innost a marketing
Reklamni ¢innost neni provadéna.

Pronajem majetku

Organizace vyuziva pfi spravé budov volné kapacity dle moznosti k pronajmaim.

Vynosy z pronajmu uceben jsou stanoveny z vétsi ¢asti na urovni skute¢nych nakladu. Prijmy
z pronajmu sluzebniho bytu jsou v souc¢asné dobé pravidelné, smlouva je vzdy na dobu urcitou
od 1. 1. do 31. 12. daného roku.

Pronajem Skolniho bufetu na budové ul. Jiraskova - smlouva na dobu uréitou vidy od 1. 9. do
30. 6.

Nejvétsi ¢ast vynosu tvori pronajem kotelen spolecnosti Veolia a.s. dle smlouvy.

Mimoskolni vychova a vzdélavani, vychovné, relaxacni, zotavovaci akce a
sportovni kurzy
Tato ¢innost neni provadéna.

Provozovani télovychovnych zarizeni a organizovani sportovni ¢innosti
Vynosy z pronajmu télocvi¢ny v odpolednich hodinach a vikendech, provoz télocvic¢ny pouze
po dobu skolniho roku.

Podil doplrikové ¢innosti k hlavni ¢innosti Cini cca 5 %.

30z41



Hospodarsky vysledek vytvoreny v dopliikové Cinnosti bude pouzit k posileni fondl (se
souhlasem zfizovatele) - FormuldF SK 415.

Vysledek hospodareni - formuldi EKO003

Penézni fondy
Celkovym zdrojem fondu bylo 94.843,- K¢, pouZito 19.977,- K¢ na kryti mzdovych prostredkd,
zUstatek k 31. 12. 2017 je 84.866,- KC.

Rezervni fond

Celkovym zdrojem fondu bylo 139.419,36 K¢, doplnéni ve vysi 55.922,61 K¢ ze zlepSeného HV
r. 2016 bylo pouzZito 55.000,-K¢ k pfevodu do FRIM a 62.684,72 na kryti podilu k realizovanym
projektlim, zGstatek k 31. 12. 2017 je 77.657,25 KC.

Fond investic

Celkovym zdrojem fondu bylo 766.006,49 K¢, naplnéni fondu ve vysi odpist 551.846,-K¢,
pouZito bylo 538.789,22 K¢ na: rekonstrukci pldy na domové mladeze Hlubdickd 145/2,
vyménu vstupnich dvefi budovy Husovo namésti 858/1, |. etapu rekonstrukce vodovodniho
radu na budové Jirdskova 841/1a. Zistatek fondu k 31. 12. 2017 je 834.063,27 K¢. Planované
investice roku 2018 viz FaMa+ reprodukce majetku.

Fond kulturnich a socialnich poti‘eb

Celkovym zdrojem fondu bylo 143.862,59 K¢, naplnéni fondu — 2% ze mzdovych prostiredkd
367.875,- K&. Cerpani ve vysi 166.710,- K¢ bylo v souladu se zasadami a rozpoétem fondu.
Konecny stav fondu k 31. 12. 2017 je 345.027,59 K¢.

Rezervni fond z ostatnich titulu

Celkovym zdrojem fondu bylo 0,- K&, fond byl naplnén finanénimi dary ve vysi 16.000,- K¢ a
jeho nasledné pouziti probéhlo v plné vysi. Tyto financni dary jsou uUcelové urcené dle
darovacich smluv na dofinancovani projektd, zGstatek k 31. 12. 2017 ve vysi 0,- K¢.

Vsechny fondy jsou plné finan¢né kryty.
g) Pohledavky, zavazky

Pohledavky - Formuldr EK0002

Celkovy objem pohledavek k 31. 12. 2017 eviduje skola ve vysi 450.011,29 K¢, ty vyplyvaji ze
smluvnich vztah( z béZné ¢innosti.

Z odbératelskych smluvnich vztahl neevidujeme Zadnou nedobytnou pohledavku ani
pohledavku v soudnim fizeni.

Pohledavky po Ihité splatnosti 10.219,26 K¢

Vydané zdlohy na nakup sluzeb a materidlu — ndklady roku 2018.

Ostatni pohledavky — doplatky Zak( z vyuactovanych kurzi, ¢asové preklenuti DPH (DUZP
prosinec, faktura vystavena v lednu)
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Pohledavky za zaméstnance — zalohy na nakup materialu.
Naklady pristich obdobi.

ZavazKky - Formuldr EK0002

Celkovy objem kratkodobych zavazkl eviduje Skola ve vysi 3.437.456,92 K¢, dlouhodobého
charakteru neevidujeme zadné zavazky, zadné spory ze smluvnich vztah( nejsou vedeny.
Zavazky ze smluvnich dodavatelskych vztahi jsou splatné v lednu 2018.

V poloZce pfijatych zaloh jsou zalohové platby na vykony roku 2018 — stravné, ubytovani,
lyZarské kurzy, plavecky kurz, vytvarné pomacky, zapGjéeni sborového obleceni a ochrannych
odévl pro zaky (vyuctovani dle vnitfni smérnice k 30.6.).

Zavazky k USC a MU — vyuctovani tcelovych dotaci.

Ptijaté zalohy na dotace s vyuctovanim v nasledujicich letech.

Zavazky z mezd, ¢asové rozliseni.

Zavazky po splatnosti — 0,- K¢

h) PInéni povinného podilu
Organizace splnila pInéni povinného podilu dle zdkona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve
znéni pozdéjsich predpisd, tim, Ze zaméstnava zaméstnance se ZPS - dva na plny Uvazek a
jednoho na zkraceny uvazek.
Primérny prepocteny pocet zaméstnanc( za rok 2017: 55,45
Primérny prepocteny prepocet ZPS za rok 2017: 4,14
Povinny podil: 2,21
Podil prekrocen o: 1,93

i) Poskytovani informaci
Realizaci § 18 zakona 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim ve znéni pozdéjsich
predpisl zachycuje nize uvedeny prehled.

a) pocet podanych Zzadosti o informace a pocet vydanych rozhodnuti o odmitnuti Zadosti:
- oficidlné podané pisemné zadosti 26
- ustni nejsou evidovany
b) pocet podanych odvolani proti rozhodnuti:
- nebylo podano odvolani proti rozhodnuti
c) opis podstatnych casti kazdého rozsudku soudu:
- soud neprezkoumaval Zzadné rozhodnuti o odmitnuti Zadosti o poskytnuti informace
d) vysledky Fizeni o sankcich za nedodrzovani tohoto zakona bez uvadéni osobnich tdaja:
- neprobéhlo Zadné fizeni o sankcich za nedodrZovani tohoto zakona.
d) dalsi informace vztahujici se k uplatfiovani tohoto zakona:
- v roce 2017 bylo uc¢tovano za poskytnuté informace celkem: 5 289,- K¢

j) Zavodni stravovani
Zavodni stravovani je poskytovano ve vydejné Skoly a je smluvné zajisténo. V navaznosti na
provoz jidelny neni stravovani v dobé prazdnin zajiSténo, avSak zaméstnancim je stravovani
umoznéno - nahrazeno stravenkami. Dodavatelem obédu véetné jejich dovozu je zajisténo
Stfedni Skolou automobilni Krnov, p. o., oboji zajisténo smlouvami. Pfispévek z FKSP na
stravovani neni poskytovan. Vse je dle platnych Zasad o hospodareni.
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k) Termin a zpiisob seznameni zaméstnancii se zpravou o ¢innosti
Zprava o ¢innosti a plnéni ukold Stfedni pedagogické Skoly a Stfedni zdravotnické Skoly, Krnov,
pfispévkova organizace bude projednana skolskou radou do 30. 9. 2018. Zaméstnanci Skoly
byli s touto zprdvou sezndmeni na poradé dne 27. 8. 2018.

K Zapojeni skoly do rozvojovych a mezinarodnich programii

Projekty, ve kterych je Skola Zadatelem projektu ve Skolnim roce 2017/2018

Profesionalni rozvoj ucitell

Program

Datum zahajeni realizace
Datum ukonéeni projektu

Celkové naklady v K¢

Cilem projektu je rozvoj oblasti, které jsou prioritni pro rozvoj Skoly
a jeji budouci sméfovani. Projekt je zaméfen na kombinaci
nasledujicich témat: personalni podpora (koordinator spoluprace
Skoly a zaméstnavatele), stdZze pedagogl u zaméstnavateld,
zapojeni ICT technika do vyuky, vzajemnad spoluprace pedagogu,
CLIL ve vyuce a vzdélavani pedagogickych pracovnika.

1. ¢ervenec 2017
30. Cerven 2019

1 024 538,00 K¢

Projekty, ve kterych je Skola partnerem

Podpora inkluzivniho vzdélavani v Krnové

Program

Datum zahajeni realizace
Datum ukonéeni projektu

Celkové naklady v K¢

Projekt se zaméruje na aktivity podporujici kvalitni vzdélavani déti
a zakl ze socioekonomicky znevyhodnéného a kulturné odliSného
prostredi, které pak budou vyrovnavat jejich vzdélanosti rozdily
v hlavnim vzdélavacim proudu. Téchto cilGl bude dosazeno diky
realizaci aktivit na témata dand vyzvou - Predskolni vzdélavani
a Prevence $kolniho neuspéchu, doplnénych o Rozvoj pracovniku
ve vzdélavani, prostfednictvim zvySovani jejich klicovych
kompetenci v oblasti inkluzivniho vzdélavani.

1. ¢ervenec 2016
30. ¢erven 2019

873 200,00 K¢

L Zapojeni skoly do dalSiho vzdélavani v ramci celozivotniho uceni

DVPP

Zdravotnik zotavovacich akci

Kurzy pro verejnost ve spolupraci s KVIC — lektorska ¢innost pracovnikt Skoly

Ctenéiské dilny

33z41



Angli¢tina pro mirné pokrocilé
Kurzy pro verejnost ve spolupraci s EDUCO Krnov
Kvalifikaéni kurz pro pracovniky v socidlnich sluzbach

Pilotaze pro déjepis SS ve spoluprace s USTR

M PredloZené a Skolou realizované projekty financované z cizich zdroja

Pfehled projekt(i spolufinancovanych Méstem Krnov 2017

Divadelni soubor Cerviven 18 500
Détsky volnocasovy klub Skfitek 35000
Ars voce — Hudebni festival Brno 43 300
PFiméstsky tabor 35000
N Spoluprace s organizacemi zaméstnavatelti a dalSimi partnery pri plnéni

ukoli ve vzdélavani

Firmy spolupracujici pfi zajitovani praktického vyucovani zaku

Pocet firem Dlouhodobé spolupracujici firmy (uvedte nazvy firem, v pfipadé jejich velkého poctu
staci uvést firmy z hlediska spoluprace nejvyznamnéjsi)

- Sdruzené zdravotnické zarizeni Krnov

- Matefské Skoly v Krnove

17 - Skolni druziny pfi zakladnich Skolach v Opavé
- Harmonie Krnov

- Benjamin Krnov

- Skolni druZiny pfi zékladnich Skolach v Krnové

V obdobi souvislych praxi nasich zak( spolupracuje Skola se vzdélavacimi zatizenimi, domovy
dlchodct, méstskymi/obecnimi Gfady celého kraje.

Spolupracujici partner Hlavni oblasti a pfinosy spoluprace Forma spoluprace
Profesni organizace
Integrovany zachranny = cviéené IZS spoluprace
system » kurzy prvni pomoci pro zaky $kol a Sirokou
verejnost

= praktické ukazky prace pfi Kurzu zdravého
zpusobu Zivota (2. rocniky)

= praktické ukazky zachrany lidského Zivota
v ramci projektu Zachran (si) zivot

CMOS = porady pravidelné, spole¢né
reSeni problémd

Firmy
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(jiné formy spoluprdce nez
zajistovani praktického
vyucovani)

Stredisko Slezské diakonie
Benjamin — denni stacionar

= dobrovolnickd ¢innost pro klienty denniho

mimo odborné praxe
pracovalo 6 zakd

stacionare
vramci  projektu  Podpora inkluzivniho | 10 zakyn —
vzdélavani v Krnové, dochézi vidy dvojice divek Pra‘lf'de',"a
Armada Spasy z oboru Pedagogické lyceum do zafizeni a v roli | *P2Prace
Slezska diakonie ¢ih K {da” bizeii ..
Eurotopie ystarSiho  kamarada” nabizeji pomoc pfi
Reintegra smysluplném traveni volného casu déti ze
sociokulturné znevyhodnéného prostiedi a
jejich podpore pfi vzdélavani
Dalsi partneri (napr.
urad prdce, obec ...)
Ostravska Univerzita = zajisténi praxe studentl OU dlouhodoba
spoluprace
Slezska Univerzita * podepsdni dohody o vzdjemné spoluprdci | dlouhodoba
o ., o spoluprace
pfi poskytovani praxe studentlim SU
mesto Krnov a MeéU Krnov = celoroéni kampan Krnov — Zdravé mésto spoluprace
= anketni Setfeni ke klimatu
= Vanoc¢ni jarmark
= Tradi¢ni jarmark ke Dni Zemé
Nadacni fond Ceského = Svétluéka spoluprace
rozhlasu
Onko Niké (boj proti * prednaskova &innost nasich pedagogt lektorovani
rakovine prsu) * benefi¢ni koncerty a akce spoluprace
= Kvétinkovy den
Clovék v tisni »  Snéhuldci pro Afriku
SZZ Krnov = Den zdravi spoluprace

EDUCO Krnov

= rekvalifikacni kurzy

lektorska ¢innost

Urad préce Bruntal

= besedy

Domov d@chodcil na
Rooseveltové ulici v Krnové

= pravidelna prace s PC
= kulturni programy

lektorovani,
priprava programd

SVC Méda

= pomoc pfi organizaci akci — zdravotni hlidky
* (¢ast dvou tFid na akci v ramci projektu SVC
Méda a tfi zakl Skoly

spoluprace

Méstska knihovna Krnov

e programy pro verejnost

spoluprace pfi organizaci

Stipendia zakd

Firmy poskytujici stipendium
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Pocet udélenych
stipendii

0
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13.

14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.

28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.

Prilohy

Projekty — tabulka

Dalsi vzdélavani - tabulka

Podékovani Potravinové banky v Ostravé — Ucast v potravinové sbirce
Podékovani Onko Niké — Gcast na Kvétinovém dni

Podékovani — Svétluska

Podékovani Domova seniorl Krnov — vystoupeni zZaka skoly

Podékovani MS Hlubcicka — za pomoc pfi organizace Putovani kapky vody
Podékovani ZS a MS Uvalno — za pomoc pfi organizaci Mikulase

Novinovy ¢lanek — Krnovské listy (8. 12. 2017) — Koncert Ars voce plny prekvapeni

. Novinovy &lanek — Krnovské listy (26. 1. 2018) — Spoléeni Cerviven chystd premiéru Skrticky
. Novinovy ¢&lanek — Krnovské listy (23. 2. 2018) — Cerviven senior a Helverova noc
. Novinovy ¢lanek — Bruntélsky a krnovsky denik (28. 2. 2018) — Cerviven viechny prekvapil,

kolik legrace lze zaZit na détské onkologii

Novinovy ¢ldnek — Krnovské listy — (9. 3. 2018) — Upoutavka na predstaveni Oskar a Skrticka z
Languedocu

Novinovy c¢lanek — Krnovské listy — (9. 3. 2018) — Doucovaci kluby pomahaji détem
Novinovy ¢lanek — Krnovské listy — (20. 4. 2018) — Tridy se hemzily lékafi a krvinkami
Novinovy ¢lanek — Krnovské listy — (4. 5. 2018) — Prvni pomoc vyucuji také formou zazitku
Novinovy &lanek — Krnovské listy — (15. 6. 2018) — Cerviven chystd minifestival

Novinovy ¢lanek — Krnovské listy — (29. 6. 2018) — Déti putovaly s kapkou vody

Plakat — Vanocni koncert Ars voce

Diplom — 3. misto v krajské soutéZi Dramawettbewerb

Diplom — 3. misto — okresni soutéz v cizich jazycich

Diplom — Pedagogicka poema - Zlaté pasmo v discipliné ¢etba

Diplom — Pedagogicka poema - Zlaté pasmo v discipliné improvizace

Diplom — Pedagogicka poema — Zlaté pasmo v discipliné prednes

Wolkerdv Prostéjov — Ocenéni za zajimavé pojeti postavy Oskara - Cerviven

Dospéli détem — Diplom za vybér piedlohy k inscenaci Oskar a Skrti¢ka z Languedocu
Dospéli détem — Zvlastni cena Ing Ivo Vondrdka, CSc. Hejtmana Moravskoslezského kraje za
inscenaci hry Helverova noc

Popelka — Diplom za Gcast s inscenaci hry Jak Tomas ke Stésti prisel

Malé jevitni formy — Ocenéni poroty za praci se souborem Cerviven — Mgr. Petra Severinova
Diplom za 2. misto v krajském kole v basketbalu 3x3 — chlapci

Diplom za 1. misto v krajském kole ve stolnim tenise — divky

Diplom za 1. misto v okresnim kole ve Splhu — divky

Diplom za 1. misto v okresnim kolo ve futsalu — chlapci

Diplom za 1. misto v okresnim kole ve stolnim tenise — chlapci A

Diplom za 2. misto v okresnim kole ve stolnim tenise — chlapci B

Diplom za 2. misto v okresnim kole ve stolnim tenise — divky

Diplom za 2. misto v okresnim kole v odbijené — chlapci

Diplom za 3. misto v okresnim kole ve volejbale — divky — 2x

Diplom za 1. misto v okresnim kole v basketbale — chlapci

Diplom za 2. misto v okresnim kole v basketbale — divky
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41. Diplom za 1. misto v okresnim findle v basketbalu 3x3 — chlapci
42. Diplom za 3. misto v okresnim finale v basketbalu 3x3 — divky
43. Diplom za 3. misto v silovém ¢tyrboji druzstev
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Projekty jiz v realizaci:

(koordinato
r
spoluprace
Skoly a
zaméstnava
tele), staze
pedagogl u
zaméstnava
telq,
zapojeni
ICT
technika do
vyuky,
vzajemna
spoluprace
pedagogd,
CLIL ve
vyuce a
vzdélavani
pedagogick
ych
pracovnika.

Naze | Operacni | Registracni Cislo Role Rozpo | Obsah/Ci | Obdo
v program/ | projektu $koly/Sz cet le bi
proje | Zdroj v projektu projek | projektu | realiz
ktu financova - tu ace
ni pfijemce/p g‘{PF‘Pa
e
artvr?erv . partners
(v pripadé, ze tvi také
Skola je partner, Lastka
uvést pfijemce) | |iers ’
pripada
Na
skolu)

Profe | OP VVV CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_0 | ptijemce 1024 | Cilem 1.7.

sni 35/0005015 538,0 prOJeI.<tu1e 2017

rlist okg |0 - 30.

o oblasti,

ucitel které jsou 6.

a prioritni 2019
pro rozvoj
skoly a jeji
budouci
smérovani.
Projekt je
zaméren na
kombinaci
nasledujicic
h témat:
personalni
podpora
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Nazev
projek
tu

Operacni
program/
Zdroj
financov
ani

Registracni Cislo
projektu

Role
gkoly/5z

v projektu
prijemce/p
artner

(v pripadég, ze
skola je
partner, uvést
prijemce)

Rozpoce
t

projektu
(v pfipadé
partnerstvi
také ¢astka,
ktera
pfipada na
skolu)

Obsah/C
ile
projektu

Obdo
bi
realiz
ace

Podpo
ra
inkluzi
vni
vzdéla
vaniv
Krnov

v

e

OP VWV

CZ.02.3.61/0.0/0.0/15_
007/0000170

partner
pfijemce:
REINTEGRA

873 200,
- Ke

253920
49,41 K¢

Projekt se
zaméruje
na aktivity
podporujic
i kvalitni
vzdélavani
déti a zaka
ze
socioekon
omicky
znevyhodn
éného a
kulturné
odlisného
prostredi,
které pak
budou
vyrovnavat
jejich
vzdélanosti
rozdily v
hlavnim
vzdélavaci
m proudu.
Téchto cill
bude
dosazeno
diky
realizaci
aktivit na
témata
dana
vyzvou -
Predskolni
vzdélavani
a Prevence
Skolniho
neuspéchu

doplnényc

1.7.
2016
- 30.

2019
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h o Rozvoj
pracovnikd
ve
vzdélavani,
prostredni
ctvim
zvySovani
jejich
klicovych
kompetenc
i v oblasti
inkluzivnih
o
vzdélavani.

Cinnosti 3koly v oblasti zapojeni $koly do dal$iho vzdélavani v ramci celoZivotniho uéeni a
dalsSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd

v seznamu zaskrtnéte Cinnosti, na nichZ se Vase skola aktivné podili

Rekvalifikace

Pfiprava na vykonani zkousky podle Narodni soustavy kvalifikaci

Odborné vzdélavani pro zaméstnavatele

Zkousky podle zakona 179/2006 Sb. v platném znéni

Zajmové vzdélavani pro verejnost (napf. jazykové kurzy, keramika apod.)

Vzdélavani v oblasti ICT dovednosti (na objednavku firem i zajmové pro obcany)

Vzdélavani senioru

Obdanské vzdélavani

Cestina pro cizince

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik(i (DVPP)

<< L) s | s (D

Jiné: vzdélavani pedagogickych pracovnikd skoly pedagogy Skoly (ve Skolnim roce
2016/2017)
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