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A Zakladni uadaje o skole
1.1 Zakladni udaje o organizaci

Stfedni pedagogicka Skola a Stfedni zdravotnicka Skola,
Krnov, pFispévkova organizace

sidlo: 794 01 Krnov, Jirdskova 841/1a
e-mail: info@spgs-szs.cz
webova stranka skoly: www.spgs-szs.cz

pravni forma: pfispévkova organizace

ICO: 00 60 12 92
Identifikator zarizeni: 600 016 099

Zfizovatel: Moravskoslezsky kraj, 28.fijna 117, 702 18 Ostrava, IC 70890692
Reditel: Mgr. Jana Chlebovska

Skola sdruzuje:

1. Stfedni odbornd skola
2. Domov mladeze

3. Skolnijidelna - vydejna

Skolska rada:

Zastupci zakonnych zastupcud zaku a zletilych zaka skoly:
Veronika Erbesova

Anna Mikulecka

Zastupci pedagogickych pracovniki:
PhDr. Sona Bohacova
Mgr. Katefina Hruba

Zastupci zfizovatele:
Sarka Tavandzisova
Mgr. Miriam ProkeSova Ph.D.

1.2 Informace o zaméreni Skoly

Cile Skoly jsou stanoveny na obdobi 2014 — 2017 a k tém hlavnim patfi vytvoreni skoly
jako mista pro seberealizaci Zaka i ucitele, Skoly pomahajici a partnerské s dlirazem na etické
normy. Stejné jako v predchozich |étech se skola snazi vytvofit odpovidajici podminky pro
vzdélavani - prijimanim kvalifikovanych pracovnik( a sestavovanim uUvazku vzhledem k jejich
odborné a pedagogické zpUsobilosti, podporou DVPP, pravidelnym sledovanim a udrzovanim
dobrého technického stavu budov i u¢eben, v oblasti vzdélavani pak vyuzivanim kriterialniho
a formativniho hodnoceni, individualizaci vyuky prostfednictvim Moodlu, podporou
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aktiviza¢nich metod prace, podporou sebedlvéry Zzakli a bezpetného prostredi,
systematickym zjistovanim vysledkd vzdélavani, zapojenim Zakd do mimoskolni cinnosti.
Skola se snaZi pfipravovat 74dka na Uspé&sny, smysluplny a odpovédny osobni, ob&ansky
i pracovni zivot v podminkdch méniciho se svéta, to znamena poskytnout Zakim vSestranné
apro profesni zZivot pouzitelné vzdélani, rozvijet dovednost ucit se a celoZivotné se
vzdéldvat.

Ve svych vzdélavacich programech se skola soustfeduje na vzdélavani zaka i vzdélavani
dospélych v pétiletém i triletém (zkrdceném) programu. Obory vzdélavani jsou vyucovany
podle skolnich vzdélavacich programa.

1.3 Organizacni struktura

Organizacéni struktura je dana charakterem organizace, rozdilnymi ukoly jednotlivych
UsekU a je zCasti ovlivnéna také faktem, Ze funguje ve tfech samostatnych budovach. |
z téchto dlvodl dochazi ¢as od ¢asu ke zméné struktury tak, aby byl zajistén co nejlepsi chod
organizace. Pravidelné jednou mési¢né se schazi rfeditelka Skoly se zastupci jednotlivych
usekl (zdstupkyné Skoly, vedouci DM, ekonomka Skoly) na poraddch vedeni, kde je
projednavan chod organizace. Strukturu organizace ve sk.r. 2014/2015 zachycuje schéma:

feditel Skoly
A4
zastupce feditele 2 statutarni zastupce
reditele 1
Y
vedouci A
vychovatelka ekonom 3koly
v v Y kucharky
v
. ucitelé vychovatelky v
sekretarka spravce ———
v ucetni
sité
v v
\ 4 — kolnik
Y , udrzba¥ DM skoini
Skolnik
v
uklizecky v
\ 4 s v ,
v mzdova ucetni
. uklizecka DM
uklizecky
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SloZeni obori vzdélavani, které skola vyucuje a jsou zarazeny ve $kolském

rejstriku

2.1

Prehled oboru

obor vzdélavani 75-31-M/005 (76-50-6) Pfedskolni a mimoskolni pedagogika
(dobihajici obor)
denni forma
dalkova forma
Schvaleno MSMT pod &.j. 13 727/98-23/231 s tG¢innosti od 1.9. 1998
obor vzdélavani 75-31-M/01 (76-50-6) Pfredskolni a mimoskolni pedagogika
denni forma
dalkova forma
obor vzdélavani 68-43-M/01 (63 -69-6) Vefejnospravni ¢innost
denni forma
obor vzdélavani 68-43-M/001 (63 -69-6) Vefejnospravni ¢innost
(dobihajici obor)
denni forma
Schvaleno MSMT pod &.j. 17 768/95-23 s t&innosti od 1.9.1995
obor vzdélavani 75-41-M/003 (75-46-6) Socialni péce - pecovatelska ¢innost
(dobihajici obor)
denni forma
dalkova forma
Schvaleno MSMT CR dne 12.9.1997, pod ¢j. 29 166/97-71 s platnosti od 1.9.1998
pocinaje 1. rocnikem
obor vzdélavani 75-41-M/004 (75-46-6) Socialni péce - socialné spravni ¢innost
(dobihajici obor)
denni forma
dalkova forma
Schvaleno MSMT CR dne 12.9.1997, pod ¢j. 29 166/97-71 s platnosti od 1.9.1998
pocinaje 1. rocnikem
obor vzdélavani 75-41-M/01 Socialni ¢innost
denni forma
dalkova forma
obor vzdélavani 78-42-M/003 (76-97-5) Pedagogické lyceum
denni forma
Schvaleno MSMT CR dne 25.8.1999, pod ¢&.j. 27 374/99-23 s platnosti od 1.9.1999
pocinaje prvnim ro¢nikem
obor vzdélavani 78-42-M/03 (76-97-5) Pedagogické lyceum
denni forma
obor vzdélavani 53-41-H/01 (53-21-3/00) Osetfovatelka
denni forma
vecerni
obor vzdélavani 53-41-M/007 Zdravotnicky asistent
(dobihajici obor)
denni forma
veCerni forma
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Schvaleno MSMT dne 2. 6. 2004, €. j. 18 288/2004-23 s U¢innosti od 1. z4F 2005
pocinaje prvnim roénikem

dalkova forma
Schvéleno MSMT po dohodé s MZ dne 17.12. 2003, pod ¢&. j.33 318/2003-23, s
platnosti od 1. zafi 2004 pocinaje prvnim rocnikem
e obor vzdélavani 78-42-M/005 Zdravotnické lyceum
(dobihajici obor)

denni forma

e oborvzdélavani 78-42-M/04 Zdravotnické lyceum
(dobihajici obor)

2.2

denni forma

Pi‘ehled naplnénosti kapacity jednotlivych studijnich oborti

Tabulka a graf naplnénosti jednotlivych studijnich oborl ukazuji pokradujici trend
v ubytku zak({ oboru Zdravotnicky asistent (o 78 Zakl od roku spojeni obou $kol), ktery je
zpUsobeny nejen mensim zdjmem o tento obor z dlvodu nutnosti absolventl pokracovat
v dal$im studiu, strukturou zdravotni a nemocni¢ni péce v okrese, ale také zménou ndzvu
oboru, diky které vnima soucasna verejnost tento obor jako obor na Urovni oSetfovatelek.
Dalsim aspektem, ktery ovlivnil pocet zakl je dohoda s krajem na zakladé jednani u kulatého
stolu, Ze alespon castecné uspokojime poptdvku po oboru PredSkolni a mimoskolni
pedagogika na ukor tohoto oboru. Ve Skolnim roce 2014/2015 byly tedy otevirany 1,5 tridy
Predskolni a mimoskolni pedagogiky a 0,5 tfidy Zdravotnického asistenta. U obor( Socidlni
¢innost a Verejnospravni ¢innost jsou Ubytky v poctech Zakl ovlivnény skutecnosti, Ze Skola
v souladu s optimalizacni politikou kraje tyto dva obory nenabizi a neotvira. Pretrvavajici je i
trend velkého zajmu o obor Pedagogické lyceum.

200
180 02005/06
160
140 _ @2007/08
120 - 02008/09
100 A 02009/10
gg | m2010/11
40 1 — | |mz2011/12
23 | p— | | =2012/13
Pigdékvolni a Pedagogické | Zdravotnicky | Zdravotnicke e ey Vefejnospravn =2013/14
mimoskolni lyceumn asistent lyceum Socialni péce i Ginnost 02014/15
pedagogika
o2005/06 117 123 162 0 86 56
m2007/08 116 125 172 9 82 45
02008/09 118 118 148 9 60 41
02009/10 118 108 120 9 58 40
m2010/11 115 101 107 12 47 40
@2011/12 120 100 92 0 45 41
2012113 112 111 94 0 38 40
m2013/14 116 133 86 0 39 15
02014/15 145 133 74 0 19 16
2.3 Udaje o poétech zaki

Cilova kapacita skoly 753
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Kapacita Skoly je s 548 zaky denniho i dalkového studia naplnéna na 72,8 % své cilové
kapacity. Oproti pfedchozimu Skolnimu roku doslo k poklesu Zak(i pouze o 1. Tento stav je
zpUsoben i tim, Ze prestoze odesli ¢tyfi méné pocetné tridy, nastoupili tfi naplnéné. Celkovy
pokles zakd ve srovnani s rokem 2004/2005 predstavuje 39 %. Pokles je zplGsoben hlavné
demografickym vyvojem v nasi oblasti a vy$sim poctem chlapcl nez divek v tomto regionu a
v této vékové kategorii a v poslednich dvou letech i optimaliza¢ni politikou kraje a vysledky

jednani u kulatého stolu, kdy skola ma povoleno otevirat pouze tfi tridy.

2.3.1 Skola
Pocet t¥id Celkovy pocet Poé. 2akd na jednu Po¢. zaki na
zaku tfidu uditele
Sk.rok | 13/14 14/15 13/14 14/15 13/14 14/15 13/14 14/15
22 22 556 548 25,3 24,9 14,1 14,4
Vyvoj poctu zaka za Skolu - denni studium
Pocet zakd celkem
700
600 | ————
500 1
400 1 [ ] — —
300 1 —
200 1 —
100 + —
0 2004/ | 2005/ | 2006/ | 2007/ | 2008/ | 2009/ | 2010/ | 2011/ | 2012/ | 2013/ | 2014/
05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15
\DPoéet 74kl celkem| 635 | 585 | 571 | 551 | 496 | 452 | 423 | 399 | 395 | 389 | 388

2.3.2 Domov mladeze

Cilova kapacita: 60
Domov mladeze, jehoZ kapacita byla ve Skolnim roce vyuzivana z 90 %, vyuziva od 1. 9.
2010 samostatny objekt na Hlubgické 2.

Pocet skupin

Celkovy pocet

Pocet zakt na

Pocet Zzaku na

ubytovanych skupinu vychovatele
$k. rok 13/14 14/15 13/14 14/15 13/14 14/15 13/14 14/15
2 2 53 54 26,5 27 17,7 18

2.3.3 Skolni vydejna

Cilova kapacita: 250
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Skolni vydejna byla ve $kolnim roce 2014/2015 vyuzivana z 79,2 %.

2013/14 | 2014/15
Pocet zapsanych stravnika 224 198
Z toho dospélych a cizich osob 33 31
zaka 181 167
celodenné stravovanych 53 54

Datum zarazeni Skoly a Skolskych zafizeni do sité: 1.9.1996
Zména zarazeni: 1. 9. 2000
Prechod ke kraji: 1.10.2001

C Personalni zabezpeceni ¢innosti skoly

V souvislosti s klesajicim poctem Zak( a sniZujicim se poctem trid (v pfipadé denniho
studia) se Umérné snizuje i pocet vyucovanych hodin a s tim souvisejici pocet Uvazkll. Zatim
se tato situace resila prirozenym odchodem pedagogickych pracovnik(i do ddchodu, popr.
odchodem pracovnik(, ktefi by nesplriovali kvalifikaci dle novelizace zakona ¢. 563/2004 o

pedagogickych pracovnicich.

Celkové pocty pracovnikd: osob/ Gvazki

2013/14 2014/2015
Pedagogti celkem: 47/42,4 47/41,1
utiteld 44/39,4 | 44/38,1
vychovatelQ 3/3 3/3
Nepedagogt celkem: 19/14,125 19/14,125
ostatni (spravni + THP) zaméstnanci skoly 16/12,75 16/12,875
pracovnice $kolni jidelny — vydejny 3/1,375 3/1,250
Zaméstnanct celkem: 66/56,525 | 66/55,225

uroven odborné a pedagogické zpUsobilosti pedagogickych pracovnikd skoly

Kategorie Celkovy pocet Z toho pocet hodin Pocet hodin dle
pedagogickych oducenych hodin dle zadkona ¢. vyhlasky
pracovnik( nebo hodin 563/2004 zdkona €. 563/2004 v
vychovné prace %

Ucitelé 761 749 98,42
Vychovatelé 96 96 100
Skola celkem 883,5 841,5 98,60
dlichodovy vék

| | 2013/14 2014/15
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Dlchodovy vék 2 3
bez zpUsobilosti 1 1
absolventi

2013/14 2014/15
pfijati absolventi VS

vékovy primér pedagogl

2013/14 2014/15
Vékovy primeér 48,5 48,3
od 25 do 35 let 7 5
od 36 do 46 let 10 14
od 47 do 57 let 21 21
nad 57 let 4 5
2013/14 2014/15

pocet muzl

9 (vékovy pramér 47,4 let)

8 (vékovy pramér 49,3 let)

pocet Zzen

37 (vékovy prlimér 48,8 let)

37 (vékovy pramér 48,1 let)

D Prijimaci rizeni
pocet prihlasenych pocet pfijatych pocet odevzdanych
v vsech kolech celkem zapisovych listk(
2013/14 2014/15 2013/14 2014/15 2013/14 | 2014/15
Predskolni a mimoskolni pedagogika 77 72 55 52 48 44
Pedagogické lyceum 67 108 43 57 26 29
Zdravotnicky asistent 26 25 14 19 12 14
Celkem 170 205 112 128 86 87

V tabulce je zachycena situace k31. 5. 2015 vsouladu svykazem S 5-01. Na zakladé
odvolani a vzhledem k volnému poctu mist byli krajem do oboru Pfedskolni a mimoskolni
pedagogika a Pedagogické lyceum pfijati a zapisovy listek odevzdali dalsi 2 uchazedi.

V letoSnim roce se Skola zapojila do pilotniho ovéfovani organizace pftijimaciho Fizeni s
vyuZitim centrdlné zaddvanych jednotnych testl. Jednalo se o testy z matematiky a jazyka
ceského stejné jako v loriském roce. Vysledky pisemnych zkousek jsou zakiim zapocitany do
pfijimaciho fizeni 50 % - vysledek testu z ¢eského jazyka je zapocditdn do hodnoceni
uspésnosti 80 %, vysledek testu z matematiky 20 %. V pfijimacim fizeni byl zohlednén i
prospéch zakl na konci 8. tfidy a v pololeti 9. tfidy — Zaci, kteri byli hodnoceni znamkou
dostatecny, obdrzeli v pfipadé oborl Pedagogické lyceum a Zdravotnicky asistent =100 bod{
a v pripadé Predskolni a mimoskolni pedagogiky —120 bodd. V oboru Predskolni a
mimoskolni pedagogika museli dale uchazeci projit zkouskami Ovéreni talentu z hudebni
vychovy, télesné vychovy a jazykové vychovy. V pfijimacim tizeni byly hodnoceny i dalsi
skute¢nosti — udélené pochvaly tridniho ucitele a reditele Skoly, uUcast v krajskych a
republikovych soutézich, mimoskolni aktivity. Vysledky prospéchu a dalSich skutec¢nosti byli
do celkového vysledku zapocitany také 50 %. Pro vSechny Zaky byla stanovena podminka pro
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pfijeti, a to zisk nejméné 1 bodu.

Srovnani pramérného prospéchu uchazec

, prijatych ke studiu (podle roku konani PZ)

2010 2011 2012 2013 2014 2015
Predskolni a mimoskolni pedagogika 1,52 1,51 1,51 1,35 1,53 1,44
Verejnospravni ¢innost 1,54 1,58 0 0 0 0
Pedagogické lyceum 1,49 1,27 1,34 1,36 1,38 1,26
Socialni ¢innost 0 0 1,64 0 0 0
Zdravotnicky asistent 1,75 1,55 1,67 1,78 1,55 1,64
E Vysledky vzdélavani
5.1. denni studium
Roénik Pocet zaka Prospélo Prospélo Neprospélo Pocet zaka
s vyznamenanim s opr. zk.
13/14 | 14/15 | 13/14 | 14/15 | 13/14 | 14/15 | 13/14 | 14/15 | 13/14 | 14/15
1. 88 101 18 17 69 81 1 3 1 2
2. 99 86 30 29 64 56 5 1 4 0
3. 94 97 18 32 72 62 1 3 3 3
4, 107 102 29 20 76 81 1 1 1 0
Celkem 388 386 94 98 281 280 8 8 9 5
Celkem v % 24,48 | 25,39 | 72,42 | 72,54 | 3,09 2,07 2,06 1,3
Studijni vysledky za skolu
04/05
05/06
06/07
07/08
08/09
09/10
10/11
11/12
12/13
13/14 ‘
. |
14/15 ‘ [ |
0% 20% 40% 60% 80% 100%
OProspélo s vyznamenanim  BProspélo  ONeprospélo

Graf potvrzuje trend z predchozich let, kdy vice nez dvacet procent zak( konci Skolni rok
s vyznamenanim. Tato skutecnost je ddna hlavné tim, Ze predevSim o obory Predskolni a
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mimoskolni pedagogika a Pedagogické lyceum je velky zajem a v pfijimacim fizeni nastavena
kritéria umoZznuji prijeti Zaka, ktefi jsou na zdkladnich Skolach aktivni a dosahuji vybornych
vysledkU. Nastaveni kritérii pfijimaciho fizeni ma pak vliv i procento zak(, ktefi jsou na konci
Skolniho roku neuspésni.

5.2. jiné formy studia

Roénik Pocet zaka Prospélo Prospélo Neprospélo Pocet zaka
S vyznam. s opr. zk.

13/14 14/15 13/14 14/15 13/14 14/15 13/14 14/15 13/14 14/15

1. 47 42 13 27 22 10 12 5 3 3

2. 46 41 32 4 12 23 2 14 2 2

3. 24 40 7 25 11 13 6 2 0 2

4, 9 19 1 8 4 11 4 0 1 0

5. 33 9 5 1 25 8 3 0 0 0

Celkem 159 151 58 65 74 65 27 21 6 7
Celkemv % 36,48 43,05 46,54 43,05 16,98 13,91 3,77 4,64

V této skupiné zaku je tradicné velké procento neuspésnych, z nichZ pouze jedna tretina
ma pravo vykonat opravné zkousky. NeuUspésnost je dana hlavné skutecnosti, Ze Zaci
dalkového studia jsou v pfevdzné vétsiné jiz zaméstnani a museji se navic starat o své rodiny.
Na druhé strané, pokud maiji pfiznivé podminky pro studium, velké procento z nich konci
Skolni rok s vyznamenanim.

5.3. Vysledky maturitnich zkousek

Maturitni zkousky se konaji podle jednotného zkusebniho schématu ze spolecné casti
(testovani statu) a profilové ¢asti (Skolni — odborna cast). Stejné jako loni 1,9 % Zak( nekonali
maturitni zkousku v fadném terminu. Pocet maturantli, ktefi u maturitni zkousky uspéli
(pocitano za oba terminy) je 86,1 %, coz je o cca 3 % horsi neZ v lofiském roce. Zaci ¢astéji
neuspéji ve spolec¢né ¢asti maturitni zkousky.

V jarnim terminu neuspélo ve zkousce z Ceského jazyka a literatury 10 % ZakQ; v cizich
jazycich neuspélo 22,7 % Zzaki a v matematice 75 % zdk(. Pod vysokym procentem
neuspésnych zaka v didaktickém testu z matematiky jsou ve skutecnosti ukryti tii ze Ctyr
zak( prihlasenych k této maturitni zkousce. Ve vsech zkouskach doslo oproti minulému roku
k mirnému zhorSeni. Do vyssiho procenta neuspésnych zakd v cizich jazycich se promita i
fakt, Ze postupné dochazi k prelévani poctu prihlasenych zakd z matematiky pravé do jazykd.

Na zakladé podrobné analyzy nastaveni podminek vzdélavani bylo zjisténo, Ze organizace
Skolniho roku neohrozuje pfipravu zakd k maturitnim zkouskam a Ze ohrozenymi zéky jsou
zejména ti, ktefi maji problémy s prospéchem v maturitnich predmétech po celou dobu
studia.

Piehled vysledkd MZ v terminu jarnim
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Cast Predmét Obor Pocet Uspésné vykonalo Prim.
pfihlaSenych | maturujicich | DT PP uz pro;péc
CJ PMP 34 32 28 31 32 3,22
PEL 33 33 33 33 33 2,21
VES 16 16 14 14 14 3,5
ZA 18 18 17 18 16 3,22
Al PMP 31 29 22 29 24 3,38
PEL 30 30 29 30 30 2,03
VES 15 15 12 15 12 3,6
ZA 18 18 15 17 17 3,47
¥ M PMP 2 2 0 X X 5
€] PEL 1 1 0 X X 5
g_ VES 1 1 1 X X 4
) ZA X X X X X X
NJ PMP 1 1 1 1 1 3
PEL 2 2 2 2 2 2,5
VES 1 1 0 0 0 5
ZA X X X X X X
RJ PMP X X X X X X
PEL 1 1 1 1 1 2
VES X X X X X X
ZA X X X X X X
Pedagogika PMP 34 32 X X X 2,22
Vychova s metodikou 34 32 X X X 1,94
Didaktika pedagogickych 34 32 X X X 1,34
cinnosti
Pedagogika PEL 34 34 X X X 2,38
@ Specializace 34 33 X X X 1,58
E Ekonomika a ticetnictvi VES 16 16 X X X 3,44
% Pravo 16 16 X X X 2,94
a Vefejna sprava 16 16 X X X 2,5
Osetfovani nemocnych ZA 17 17 X X X 1,59
Osetrovatelstvi 17 17 X X X 1,95
Psychologie a 12 12 X X X 2,42
komunikace
Somatologie 6 6 X X X 1,83
Prehled celkovych vysledkii MZ za Skolni rok 2014/2015
Obor | Termin Jarni termin Podzimni termin
prospél | prospél | neprospél | prdm. prospél prospél | neprospél | prim.
S vyzn. prospéch S vyzn. prospéch
PMP | fadny 18 2 12 2,48 0 0 1 3,2
opravny 0 0 2 3,2 7 0 5 3,05
PEL fadny 20 11 1 1,94 0 0 0 X
opravny 0 0 1 3,4 1 0 0 3,5
SOC | radny X X X X X X X X
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opravny 2 0 0 3,3 X X X X
VES | radny 9 0 7 3,2 X X X X
opravny X X X X 3 0 4 3,66
ZA fadny 10 1 6 2,55 X X X X
opravny 4 0 1 3,24 4 0 2 2,83
5.4. Vysledky Skoly v programu KVALITA

Ve Skolnim roce 2014/2015 se skola opét zapojila do programu KVALITA a otestovala zaky
1. a 3. roc¢niku. Vysledky testovani jsou dale analyzovany v rdmci predmétovych komisi.

a) testovani zakl 1. ro¢nik( obord vzdélani poskytujicich stfedni vzdélani s maturitni

zkouskou

Piredmét VysledKky skoly v ramci VysledKky skoly

vSech testovanych Skol v ramci skupiny

obort vzdélani

nazev skupiny obor(
vzdélani * (07)
Uspésnost percentil percentil

Jazyk cesky 65,8 38 78
Matematika 35 18 78
Jazyk anglicky 66,5 24 56

b) testovani zakud 3. rocnikd oborl vzdélani poskytujicich stfedni vzdélani s maturitni

zkouskou
LYC VysledKky skoly v ramci | Vysledky Skoly v ramci skupiny obort
vSech testovanych skol vzdélani
LYC
Uspésnost percentil percentil pfidana hodnota
Jazyk cesky 46 46 50 14 %
Matematika 6 21 25 16 %
Jazyk anglicky 52 49 56 26 %
SocC VysledKky skoly v ramci | Vysledky skoly v ramci skupiny obora
vSech testovanych skol vzdélani
SOC
Uspésnost percentil percentil pfidana hodnota
Jazyk cesky | PMP 38 33 52 13 %
soC 38 34 50
ZA 37 33 52
Matematika | PMP 24 42 68 16 %
soc -1 17 35
ZA 4 18 36
Jazyk PMP 36 33 61 13%
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anglicky socC 22 19 34
ZA 30 28 50

5.5. Absence

Ve srovnani s prfedchozimi léty se v uplynulém skolnim roce nepovedlo snizit omluvenou
absenci na zaka. O néco Uspésnéjsi jsme byli v absenci neomluvené, kde se ndm duslednéjsi
kontrolou a spolupréci s rodinou dafi v poslednich ¢tyfech |étech pocet hodin neomluvené
absence na zaka snizovat.

Skolni rok | Pocet zaka Omluvena absence na zaka Neomluvena absence na Zaka
celkem
2006/07 571 69,01 1,85
2007/08 548 50,07 1,11
2008/09 490 63,47 1,16
2009/10 452 54,23 2,11
2010/11 423 70,64 1,59
2011/12 394 67,21 4,66
2012/13 396 61,76 3,53
2013/14 388 58,32 2,77
2014/15 386 61,17 0,92
Absence Skola
80
70
60 1 — ©2004/2005
®2005/2006
50 + 02006/2007
02007/2008
40 ®2008/2009
©2009/2010
30 B ©2010/2011
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00 1| 2012/2013
2013/2014
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0 4,_=d:l=d:H:I—_
Omluvena na zaka Neomluvena na zaka
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Absence po ro€¢nicich omluvena
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o H
1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik
F Prevence socialné patologickych jevii

Cile z oblasti prevence patologickych jevi pro skolni rok 2014/2015 jsou zpracovany v
Minimalnim preventivnim programu. Pfetrvavaji cile z let minulych - upevnovani vztahu
mezi pedagogy, mezi zaky, boj proti koureni a vysoké absenci.

V oblasti upeviiovani vztahl podporuje vedeni Skoly poradani sboroven s rGznou
tématikou i neformalni setkavadni zaméstnancG skoly. V pfipadé Zakl podporuje Skola
spolecné akce zakl napfic¢ ro¢niky i obory, napt. formou Projektovych dn( (pred vanoc¢nimi a
hlavnimi prazdninami). V rdmci Projektovych dn(l jsou zakim nabizeny i dilny zamérené na
osobnostné socialni vychovu, problematiku Sikany a kyberSikany, zdravy zplsob Zivota.
Pozitivni vztahy mezi Zaky jsou rozvijeny i aktivizaénimi metodami v hodinach, neustalym
vylepdovanim prostiedim tfid a $kolnich budov. Skola podporuje i aktivity organizované 7aky,
vyuku komunikacnich a socidlnich dovednosti, zviditelnéni pozitivnich projeva zak(, zapojeni
zakl do vyzdoby Skoly, prlibézné sledovani klimatu tfid. Vzdjemné vztahy jsou utuzovany i
pfi organizaci rGznych akci pro déti MS, SD i pro mésto, na kterych se podileji zaci spole¢né
bez rozdild obord i tfid. Zakovskd kolni rada, kterd vznikla v minulém $kolnim roce ale
v letosnim Skolnim roce nepracovala tak aktivhé a bylo rozhodnuto o ustanoveni
koordinatora rady, ktery bude ¢innost aktivizovat.

| nadale probihaji adaptacni kurzy 1. rocnikd ve snaze zjednodusit zakim prechod ze
zakladni skoly. Kurzy probihaji ve dvou etapach. Prvni dva dny jejich dochazky do stredni
Skoly travi zaci predevSim se svymi tfidnimi uciteli, vychovnym poradcem a Skolnim
metodikem prevence a formou dilen se seznamuji nejen se svymi spoluzaky, ale také
s béhem a pravidly Skoly. V druhé etapé pak odjizdéji se svymi tfidnimi uciteli na tydenni
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adaptacni kurz. Ve skolnim roce 2014/2015 v pribéhd mésich zafi a fijen probéhly tydenni
adaptacni kurzy tentokrat v Malé Mordvce a DomasSové a tradi¢né ve Zlatych Horach.
Nabidku usporadat tydenni kurz vyuZili vSichni tfidni ucitelé a vsichni také spolupracovali s
byvalymi zaky Skoly, poptipadé s zaky 4. ro¢nika.

Pro usnadnéni prfechodu usporadala skola i Uvodni schlizku pro rodice zakd 1. rocnik(
(31.8.2014), které se ucastnilo 94 % rodicu pfijatych zakd. V ramci této schlizky méli rodice
moZnost poznat tfidni ucitele, vedeni $koly, byli sezndmeni s Rddem $koly, organizaci
Skolniho roku i studia jejich déti.

Dalsi cil stanoveny v MPP pro skolni rok 2014/2015, a dlsledné&jsi kontrola absence a jeji
snizeni, se podafilo naplnit pouze v prvnich dvou rocnicich a vramci celé Skoly pak
v kategorii neomluvena absence. Neomluvend absence byla v nékolika pfipadech fesena v
pololeti i vychovnou komisi a do konce roku jsme nasledné zaznamenali zlepseni omlouvani
(viz grafy vyse).

Metodicka Skolni prevence provedla s Zaky dotaznikové Setfeni, kterého se zuc¢astnilo 346
zak( denniho studia. Z tohoto poctu pfiznalo koufeni 28,6 % zak, ktefi ve 48 % zacali koufit
v obdobi 13 — 15 let. V87 % pfipadech vykoufili svou prvni cigaretu ve spole¢nosti svych
kamardad(. Zdravotni komplikace si sice uvédomuiji, ale neodrazuje je to od tohoto zlozvyku.
Co bylo na celém Setfeni zardzejici je, Ze 72 % téchto Zakl je presvédceno, Ze by snadno
koufit prestali, ale nechtéji.

Skola ma zpracovany Skolni program proti $ikané podle Metodického pokynu Ministerstva
Skolstvi, mladeze a télovychovy k reSeni Sikanovani ve Skolach a Skolskych zafizenich ¢.j.
MSMT-22294/2013-1, ktery je nedilnou soucasti Minimalniho preventivniho programu
2014/2015. V prabéhu roku feseno i podezieni na Sikanu, které se ale nepotvrdilo.

Ve Skolnim roce 2014/2015 byla, stejné jako v predchozich letech, usporadana navstéva
K-Centra pro prvni ro¢niky, pro druhé pak beseda se streetworkerem.

G Udaje o dal$im vzdélavani pedagogickych pracovnikii véetné Fidicich
pracovniki
Na pocatku skolniho roku 2014/2015 probéhly se vSsemi pedagogickymi zaméstnanci

individualni pohovory se zamérem stanovit si cile pro jejich profesni rist. S ohledem na tyto
stanovené cile si pedagogicti pracovnici vybirali i odpovidajici vzdélavani.

Organizator Pocet ztucastnénych
Ctenar na jevisti aneb Cteme nahlas 1
Jak vést dospivajici, aby uméli resit své problémy KVIC Novy Jicin 7
Projekt NIQES — testovani ¢Sl 2
Psychologie jinak Brno 2
Pravni védomi ve Skolském prostredi KVIC Novy Ji¢in 1
Loutka nastroj vzdélavani KVIC Novy Jicin 2
Regeni konflikt( s rodici KVIC Novy Ji¢in 2
Kompenzacni zdravotni pomUcky KVIC Novy Jicin 1
Textova Uprava dokumentu sborovna 10
Agrese a agresivita u déti a mladeze KVIC Novy Jicin 1
Ready, Steady, Speak! Olomouc 1
Emocni inteligence a jeji rozvoj Olomouc 1
Skolni (ne)ispéinost a moznosti jejiho Fedeni Olomouc 1
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Uprava prezentace a prezenta¢ni dovednosti

sborovna

Islam a isldmsky fundamentalismus

Gaudeamus Brno

Jak odolat manipulaci

Olomouc

Grafika

sborovna

Prezentacni dovednosti

KVIC Novy Ji¢in

Vedeni obtizného rozhovoru

KVIC Novy Jicin

Hra s textem, text ve hie

KVIC Novy Ji¢in

Némecko-Cesky kontaktni seminaf

Staz Némecko
Seminaf k maturitam — SMK NIDV Ostrava
Seminar — Planetarium Ostrava
Komunismus a nacismus Olomouc
Efektivni nonverbalni komunikace Olomouc

Instruktivni vyu€ovaci hodina — zemépis

KVIC Novy Ji¢in

Jak komunikovat pfirodni védy

KVIC Novy Ji¢in

Sebereflexe pedagoga

KVIC Novy Jicin

Warm-ups and Icebreakers Olomouc
Komunismus a nacismus, moznosti a meze srovnani Ostrava
Islam a stret civilizaci Ostrava
Vyuka ruského jazyka a readlie Ruska Olomouc
Jak ziskat a udrZet autoritu Olomouc

Setkani s védou

RrIN[RrININMIRlW R R[RIN|RPIRIN|R RPN

KVIC Novy Jigin

CELKEM 76

H Aktivity a prezentace Skoly na verejnosti

Vysledky Skoly v soutézich

Okresni soutéze

Nazev 1. misto 2. misto 3. misto

Okresni kolo ve volejbale 1 1

Okresni kolo ve futsalu 1

Okresni findle — Pohar Josefa Masopusta 1

Regionadlni soutéze

Nazev 1. misto 2. misto 3. misto

Prvni pomoc — druzstvo 1

Prvni pomoc — velitelka zasahu 1

Konverzacni soutéz stfednich zdravotnickych Skol v AJ 1 1

Wolkriv Prostéjov Cestné uznéni za sélovou recitaci

Opavska rolnicka Doporuceni inscenace Veliky a stfibrny byl svét
DS Cerviven do $ir$iho vybéru Loutkaiské
Chrudimi

Narodni soutéze

Popelka Rakovnik

Ocenéni za inspirativni vystoupeni

Prezentace na verejnosti

Jiz tradi¢né se Skola zapojuje do zZivota mésta. Ve Skolnim roce se jednalo o pomoc pfi
organizaci akci v rdmci projektd — Krnov — Mésto pro €lovéka a Zdravé mésto. Zaci $koly
vypomahali pfi akcich organizovanych pro déti i seniory, pravidelné navstévovali a
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pfipravovali programy pfi rlznych pfileZitostech jak pro domovy diichodcd, tak pro Skolky a
Skolni druziny.

V rdmci domova mladeze organizovaly zakyné Skoly spolu s vychovatelkami klub Skfitek,
v némzZ nabizely détem zakladnich Skol aktivity vypliujici obsah jejich détského pozndavani,
poskytly jim nové, atraktivni a bezpecné socialni prostiedi, moznost sdélovat a pfilezitost
posilovat sebelctu, Uspéch, najit dusevni pohodu, hrat si a smat se. Dllezitym zdmérem
détského klubu je spolecné, a smysluplné traveni volného ¢asu - ktery funguje jako prevence
patologickych jevd. Na tento klub pak na zacatku cervence navazoval priméstsky tabor
nazvany Podivuhodné vypravy. S ideou konat klub Skfitek i v dalSich letech pro dalsi déti
spolupracovala $kola s Odbor pro socialni zaclefiovani Ufadu vlady Ceské republiky na
Strategickém planu socidlniho zacleriovani.

Jako dobrovolnici se Zaci i letos zapojili pfi shirkach Kvétinkovy den, Svatek s Emilem,
Svétlusky. Béhem vanocni besidky vybrali Zaci prvniho ro¢niku oboru Pedagogického lycea
2 022,- a zaslali nadaci Dejme détem Sanci, aby podpofili pfani osmnactileté Petry studujici
stejny obor, koupit si ke studiu notebook.

Div¢i pévecky sbor Ars voce navstévuje pfiblizné 60 dévcat, predevsim z fad zakyn 1. a 2.
rocniku Predskolni a mimoskolni pedagogiky. Prekdzkou v praci tohoto sboru jsou
pretrvavajici problémy s nalezenim vhodného korepetitora. | z tohoto divodu se vtomto
Skolnim roce Vanocni koncert nekonal jako tradicné v Méstském divadle, ale v Koncertni sini
sv. Ducha. Sbor usporadal i Vanocni koncert v Mésté Albrechticich a v obou ptipadech se
vystoupeni uskutecnila ve spolupraci s dalSimi hosty. Ani letos se ale bohuZel nepovedlo
pfipravit sbor na celorepublikovy Hudebni festival pedagogickych Skol.

Uspésny rok zaznamenalo studentské divadlo Cerviven pod vedenim Mgr. Petry
Severinové, které se zucastnilo celostatni prehlidky amatérského divadla pro déti a mladez
POPELKA Rakovnik 2014. Z této prehlidky, kde vystupovali s divadelnimi hrami Cyber Cyrano,
Vasja a sedm maminek a kocovnickou hrou Povésti z dubu, si pfivezli fadu ocenéni (viz
pfilohy). V prabéhu roku pak nastudovali dalsi divadelni hru na motivy romanu Michaela
Cunninghama Domov na konci svéta pod ndzvem Propadly listek, se kterou byli doporuceni
na Narodni prehlidku divadel poezie Wolkerlv Prostéjov a Narodni prehlidku studentského
divadla Mlada scéna. Mgr. Petra Severinova byla za svou praci ocenéna Méstem Krnov pfi
prilezitosti Dne ucitel(.

Statni informacni politika ve vzdélavani

V novém 3Skolnim roce 2014/2015 fungovala Skola se dvéma pocitacovymi ucebnami po
20 stanicich. Pocitacové ucéebny jsou kromé vyuky vypocetni techniky vyuzZivany i pfi vyuce
jinych predmétu (napf. Pravo, Ekonomika) a je ddn i prostor pro jejich vyuZiti v jinych
predmétech. V pribéhu roku byly vyuZity i pro Skoleni vrdmci sborovny i pro Skoleni
ekonom(l moravskoslezského kraje. Skola disponuje daldimi 20 zdkovskymi notebooky pro
jejich vyuziti v hodinach, predevsim pro vyuku NIS Akord oboru Zdravotnicky asistent. Dale
jsou ve tfidach k dispozici dataprojektory v celkovém poctu 25.

Skola méa svou vlastni poéitacovou sit. Viichni pedagogové maji v rdmci svych kabinetl
neomezeny pristup k PC i k internetu. Pfes pocitacovou sit maji vSichni pedagogové pfristup
k ¢ernobilé i barevné laserové tiskarné a ke skeneru. Pro potreby vytvarnik(i byla zakoupena
barevnd laserova tiskarna, kterd umoziuje tisk reprezentacnich material( skoly s mensimi
financnimi ¢astkami.
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V ramci skolni sité funguje i agenda Skoly — Systém agendy pro Skoly (SaS) je rodi¢iim pres
webové stranky Skoly zpfistupnéna elektronicka zakovska knizka.

Z4ci maji neomezeny pfistup k internetu na 3 stanicich na Jirdskové ulici (chodba) a na 3
stanicich umisténych na Husové nameésti (studovna). K dispozici je tiskarna a skener, kopirka.
Pristup k internetu je také zajiStén pro ubytované zakyné na DM 5 PC (Hlubcicka ulice).

Skola ma vlastni webové stranky www.spgs-szs.cz a pfi pofizovani i uvefejiiovani fotografii ze
Skolnich akci, zverejnovani vysledkd soutézi apod. postupuje v souladu se zdkonem C.
106/1999 Sb., o svobodném pfristupu k informacim, ve znéni pozdéjsich predpist.

Environmentalni vychova

Cilem environmentdlniho vzdéldvani, vychovy a osvéty je utvaret nenasilnou formou vztah
zak( k okolnimu svétu, ucit je zdkladnim pravidlim chovani k udrzitelnému rozvoji,
upevnovat v nich klicové ekologické navyky tak, aby se staly samozfejmou soucasti chovani v
jejich dalsim wvyvoji a motivovaly je k aktivhimu pozndni a vnimani jevl souvisejicich
s pfirodou, hledani rdznych mozZnosti a variant pfi feSeni praktickych i myslenkovych
problému.

Priifezové téma Clovék a Zivotni prostiedi se uplatfiuje ve viech predmétech, predevsim
ma Siroké uplatnéni v pfedmétech prirodovédného zaméreni, ale i v ostatnich predmétech
po vzajemné domluveé vyucujicich jsou aktualné zarazena témata s problematikou EVVO. V 1.
rocniku oboru PMP se vyucuje predmét Environmentalni inspiromat, kde se Zaci ucitelského
oboru uci pracovat s informacemi o udrzitelném rozvoji, tyto informace zapracovavat do
aktivit pro déti, a dale je pak vyuZivat na odborné pedagogické praxi ve vychovnych
zafrizenich. V ramci rocnikovych praci byly zZakim nabidnuty témata k environmentalni
vychové.

Nase Skola je uz nékolik let zapojena v siti Skol M.R.K.E.V a v mezindrodnim projektu
EKOSKOLA a v projektu Zelend skola. Vzhledem k charakteru $koly jsme ani v tomto $kolnim
roce neusilovali o tento mezinarodni titul a pouze vyuZivdme ve vyuce, pfi akcich a k
informovanosti zak{ jimi zasilané materidly a metodické listy.

Ve Skole jsou studenti seznamovani s problematikou tfidéného odpadu, na chodbach,
jidelné, internatu a v ucebné 210 jsou rozmistény kontejnery na tfidény odpad, u hlavniho
vchodu je kontejner na elektroodpad. Vytfidény odpad je vyhazovan do kontejnerd pred
Skolou. V ramci kampané tfidéni odpadu je jesté velka rezerva, v pfistich letech je potreba
studenty vice do uvédomélého tfidéni zapoijit. V ramci projektu pro MS dostali pfitomni Zaci
a zaméstnanci tasky na tfidény odpad zdarma od pracovnic Zivotniho prostfedi.

V ramci spoluprace s odborem Zivotniho prostfedi MEU Krnov, SEV a dal3ich organizaci se
velka skupina Zak( vSech oborl zapojila i v tomto roce do vikendovych akci, kde pfipravili a
organizovali aktivity uréené pro déti rznych vékovych skupin, spojené se zdravym Zivotnim
stylem a aktivnim pozndvénim prirody. Nejvyznamnéjsi akce byly : Otvirdni studanek, Den
Zemé, Tyden bez aut, Oteviena sportovisté a dalsi akce v ramci kampané Zdravé mésto.

V prabéhu celého roku se vyucujici aktivné zapojili do vzdélavacich akci, které souvisi
s EVVO, Zaci spoluorganizuji akce pro déti, hendikepované i socidlné znevyhodnéné
spoluobcany. Velka skupina zak( pracuje jako dobrovolnici.

Zaci zdravotnického oboru organizuji pro déti MS a ZS a své spoluzaky zajimavé akce
v ramci prevence Urazl a zaklady prvni pomoci.
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I Vysledky inspekce provedené Ceskou $kolni inspekci

Ve $kolnim roce 2014/2015 neprobéhla kontrola provedend Ceskou $kolni inspekci
(Moravskoslezsky inspektorat) na misté. Probéhla dotaznikova Setfeni (Domovy mladeze,
Jazykovd gramotnost, Skolni stravovéni, Vzdélavani déti/zaka s odlisnym matefskym jazykem
a vyuka cizich jazyku), kterd Setfeni na misté nahrazovala.

] Rozbor hospodareni prispévkové organizace

a) Naklady, vynosy a vysledek hospodareni, navrh na rozdéleni zlepseného

vysledku hospodareni

Hlavni ¢innost Doplnkova ¢innost
Naklady celkem 31.038.437,30 K¢ 369.862,61 K¢
Vynosy celkem 31.038.437,30 K¢ 378.577,98 K¢
Vysledek hospodafreni 0,- K¢ 8.715,37 K¢

Navrh na rozdéleni zlepSeného hospodarského vysledku

ZlepSeny hospodarsky vysledek ve vysi 8.715,37 K¢ navrhujeme prevést do Rezervniho fondu

(413).

b) Cerpani tcelovych dotaci

Rozpis zavaznych ukazateli

V pribéhu roku 2014 dochazelo na zakladé rozpoctovych opatfeni zfizovatele k Upravé
zavaznych ukazatel(. Posledni Upravou ze dne 18. 12. 2014 usnesenim ¢. 58/4631 byly nasi

Skole stanoveny konecné zavazné ukazatele:

Zavazny ukazatel

Celkem poskytnuto

Celkem pouzito K¢

K¢ k 31.12.2014
Uz 33353 - Pfimé naklady na vzdélavani 21 694 000 21694 000
Prostfedky na platy 15 249 000 15 249 000
OON 604 000 604 000
Zakonné socialni pojistné a ostatni naklady 5390 000 5390 000
FKSP 150 000 150 000
PFimé ostatni neinvesticni vydaje 301 000 301 000
Uz 33034 - RP ,,Podpora organizace a ukonéeni stfedniho 64 783 64 083
vzdélavani maturitni zkouskou .....“
Z toho prostredky na platy 46 300 46 300
Z toho zakonné odvody 15742 15742
FKSP 463 463
ONIV 1700 1000
Zakonné odvody 578 578
Uz 33049 — RP Podpora odborného vzdélavani 210 000 210 000
Z toho prostiedky na platy 155 556 155 556
Z toho zakonné odvody 52 889 52 889
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FKSP 1555 1555
Uz 33051 — RP Zvyseni platd pedagogickych pracovniki 32342 32342
Z toho prostiedky na platy 23 957 23 957
Z toho zakonné odvody 8 145 8 145
FKSP 240 240
Uz 33052 — RP Zvyseni platd pracovniki regionalniho 149 233 149 233
Skolstvi

Z toho prostiedky na platy 110543 110543
Z toho zakonné odvody 37585 37585
FKSP 1105 1105
Pfimé naklady celkem 22 150 358 22 149 658
Uz 00001 - provozni naklady 4 546 000 4 546 000
UZ 00203 - prechod na novy software FaMa + 13 500 13 500
UZ 00205 - odpisy majetku 472 000 472 000
Provozni naklady celkem 5031500 5031 500
Ostatni ucelové prispévky

UZ 00005 Prispévek od spole¢nosti CERMAT (Centrum pro 10 400 10 400
zajistovani vysledk) — statni maturity

Uz 00002 Prispévek od obce 75 968 55 967
Volnocasovy klub Skfitek + letni tabor 34 000 34 000
Divadelni soubor Cerviven 24 000 20470
Prondjem divadla pro vystoupeni péveckého sboru 17 968 1497
UZ 00004 - Euroregion Pradéd 205 961,10 205 961,10
Uz 33031 EU penize $koldam 437 409,20 437 409,20
Platy 153 266 153 266
OON 121 450 121 450
Ostatni (pojistné + FKSP + ONIV) 162 693,20 162 693,20
Uz 33012 Reseni vzdélavaciho programu 812 904,10 812 904,10
OON 594 720 594 720
Ostatni (pojistné + FKSP + ONIV) 218 184,10 218 184,10

Vyhodnoceni zavaznych ukazatelii a ucelovych prostiredkii
Dotace poskytnuté prostiednictvim zfizovatele v celkovém objemu 22.150.358,- K¢, byly
¢erpany v celkové wysi 22.149.658,- KE. Nevycerpano bylo 700,- K& z ucelové dotace UZ
33034 vzhledem ke skutecnosti, Ze k pisemné praci zjazyka ceského se k podzimnimu
terminu MZ dostavilo méné zakl nez bylo prihlaseno. VSechny poskytnuté ucelové dotace
byly &erpany a vyuctovany dle stanovenych podminek. Zavazny ukazatel Uz 33353
Prostfedky na platy a OON byly pIlné vyCerpany. V zdkonnych odvodech vznikla Uspora ve
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vysi 188.283,- K¢ a byla vyCerpdana plné v pfimych ONIV. Celkovy objem ONIV Cinil 489.283,-

K¢.

Prehled vyuziti prostiredkii primych ONIV (srovnani vyvoje po dobu dvou let)

Ucel Rok 2013 Rok 2014
celkem K¢ celkem K¢
512 cestovné 105 674 216 806,68
527 seminére, skoleni, DVPP 100 692 66 747,32
527 ochranné pomducky 31176 15011
525 zdkonné pojisténi zaméstnancl 63 993 57 643
521 nahrady za DPN 52124 18 161
501/558 ucebni pomucky 98 303 65 011,83
549 odmény hodnotiteld a predsedi 42 060 46 830
maturitnich komisi bez cestovného
527 FKSP 0 2672,17
527 preventivni prohlidky 3300 400
Celkem ONIV 497 322 489 283

Provozni naklady UZ 00001 ve vysi 4.546.000,- K& byly ¢erpany k zajiténi provozu $koly.
Provozni naklady UZ 00203 ve vysi 13.500,- K& byly ¢erpany na vyplaceni mezd a odvodd.
Provozni naklady UZ 00205 ve vysi 472.000,-K¢& byly éerpany na kryti odpist dlouhodobého
hmotného a nehmotného majetku. Celkova vySe odpist za rok 2014 cinila 472.622,50 K¢,
rozdil ve vysi 622,50 K¢ byl vykryt z doplriikové Cinnosti (vlastni prostfedky UZ 5).

Nebyl nafizen zavazny ukazatel — odvod do rozpoctu zfizovatele — vyse odpisti do 500 tis. K.

Organizace splnila zavazny ukazatel - Vysledek hospodareni pro rok 2014 z hlavni ¢innosti
ve vysi 0 K¢.
Vysledek hospodareni v doplitkové Cinnosti Cinil 8.715,37 Kc¢.

Vyhodnoceni ostatnich acelovych prispévku
Uz 00002

Z verejné finan¢ni podpory Mésta Krnov dle rozpoctovych pravidel uzemnich rozpoctl, byl
nasi Skole poskytnut pfispévek na provozni ndklady celkem ve vysi 75.968,- KC. Z této ¢astky
bylo vyéerpdno 55.967,- K¢ a nafizen odvod zpét do rozpoctu Mésta Krnova ve vysi 20.001,-
K¢. Podil Skoly ¢inil 46.296,15 K¢ a sponzorské prispévky Cinily 30.352,43 K¢. Podil Skoly musi
byt min. 25% z celkovych néakladl prijaté dotace.

e Celkové naklady projektu , Divadelni soubor Cerviven“ ¢inily 25.850,15 K¢ — ¢astka ve
vysi 3.530,- K¢ nebyla vyCerpana z dlivodu Ucelového plnéni na ubytovani pri ucasti
na festivalu, které bylo poskytnuto zdarma.

e Celkové naklady projektu ,Pronajem kulturnich zafizeni v majetku mésta“ Cinily
6.655,- KE a nebyla cerpana castka ve vysSi 17.968,- K& Necerpani ucelovych
prostredkd bylo zplsobeno podminkami, ve kterych divéi sbor Ars voce pracoval v
roce 2014. V zafi 2014 se po dlouhém hledani podaftilo navdazat spolupraci s novou
korepetitorku, ale soucasné doslo ze 3/4 k obméné sboru. Po domluvé se
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sbormistrem Mgr. Kamilem Trdvnickem bylo proto upusténo od pUvodniho umyslu
usporadat vanocni koncert v prostorach Méstského divadla a pristoupeno k
zorganizovani koncertu v komorné;jsim prostredi Koncertni siné Sv. Ducha.
e Celkové ndklady projektu ,Volnocasovy klub Skritek a letni tabor Sk¥itek” Cinily

100.110,43 K¢. Dotace byla plné vyuZzita. Velky finan¢ni podil na tomto projektu méli
mimo Ucasti Mésta Krnova i sponzofi KOFOLA a.s. Krnov, Moderni skola s.r.o.
Olomouc a Dalkia CR a.s. Ostrava, ktefi tento projekt podpofily.

VSechny tfi projekty budou probihat i v roce 2015. V prosinci 2014 byly podany Zadosti o

dotace na Mésto Krnov a v roce 2015 budou opét osloveni sponzofi.

Uz 00004

Realizace projektu ,Zachran (si) Zivot“ reg. ¢. CZ.3.22/3.3.07/14.04363 probihala v obdobi od
1. 6. 2014 do 30. 11. 2014. Tento projekt byl financovdn z preshrani¢ni spoluprace
Euroregionu Pradéd. Dne 13. 12. 2014 bylo poddno vyuctovani s zadosti o platbu ve vysi
244.249,80 K¢, z CehoZ povinny podil pfijemce ¢ini 15 % tedy 38.571,70 K¢. Tato ¢astka byla
zaplacena z vlastnich zdroju. Ocekavany prijem ve vysi 205.678,10 K¢ by mél byt zrealizovan
v prvni poloviné roku 2015. U&tovani v roce 2014 — ostatni pohledavky Géet 377AE.

Uz 33031

EU Penize $koldm reg. C. CZ.1.07/1.5.00/34.0692 je projekt podporovany z prostiedkd
Evropské unie v ramci operacniho programu ,Investice do rozvoje vzdélavani“. Jedna se o
dvoulety projekty 2012 — 2014. Vroce 2012 byla pfijata zaloha ve vysi 995.792,40 K¢ a
v roce 2013 byl projekt EU Penize Skoldm dofinancovan v plné vysi ¢astkou 663.861,40 K¢.
Projekt byl ukonéen k 31. 5. 2014, vyuctovani celkového cerpani financnich prostredk(l ve
vySi 1.659.654,- K¢ a zavérecnd monitorovaci zprava byly podany dne 25. 6. 2014 dle
stanovenych podminek. Dne 20. 8. 2014 byl celkovy projekt schvalen a uzavien. Naklady byly
uzndny v plné vysi.

Uz 33012

EU Redeni vzdélavaciho programu reg.¢. CZ.1.07/3.2.07/03.0063 je projekt podporovany
z prostiedk( Evropské unie v ramci operacniho programu ,Investice do rozvoje vzdélavani”.
Jednd se o dvoulety projekt 2012 — 2014. Financni prostfedky jsou vyplaceny na zakladé
monitorovacich zprdv a zadosti o platbu prabézné co 6 mésicl v maximalni vysi prvni zalohy,
ktera Cini castku 965.489,- K& Vynosy jsou uUctovany na dohadné polozky uétu 388AE.
V pribéhu realizace projektu byly predloZzeny tyto monitorovaci zpravy: 1. MZ dne 20. 2.
2013 na ¢astku 349.001,52 K¢, 2. MZ dne 20. 8. 2013 na ¢astku 925.326,50 K¢, 3. MZ dne 20.
2. 2014 na castku 946.126,36 K¢ a 4. MZ (zaroven i zavérecnd) dne 20. 8. 2014 na castku
1.549.748,28 KE. Prvni platba — zdloha ve vysi 965.489,- K¢ byla ptijata na projektovy ucet
v roce 2012, dalsi platby byly proplaceny nejpozdéji do dvou mésict od podani monitorovaci
zpravy, kdy posledni byla pfijata dne 13. 12. 2014 ve vysi 584.259,46 K¢. Timto byl projekt
ukoncen a schvalen v celkové vysi 3.770.202,66 K¢ coz Cini 97,6% z puvodniho rozpoctu
3.861.956,86 KC. Nebyly zcela vyCerpany mzdové prostredky z dlivodu zmény u Odborného
resitele a sniZzeni ceny u nakupu sluzeb — skoleni a kurzy k vytvorenému expertnimu software
vykazovani DRG.
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Vynosy v hlavni ¢innost
Vynosy v hlavni ¢innosti nejsou ziskové, odviji se dle skute¢nych naklad( a to véetné trieb za
stravovani.

Vynosy v hlavni ¢innosti UZ 00005

Skolni a zavodni stravovani 602 832 660
Ubytovani zak( 602 390435
Skolni sluzby, material 602, 644 903 184
Ostatni vynosy 602 13 745
Jiné ostatni vynosy 609 15 959
Ostatni financni vynosy 648 126 124
Ostatni vynosy 649 37 307
Finanéni vynosy 662 19 743
Ostatni financni vynosy 663, 669 5881
Celkem 2 345039

e \/ynosy ze stravného zaméstnanc(l a 7zak( stravujicich se ve Skolni jidelné - vydejné,
ktera se nachdazi vbudové na Husové namésti 1. Provoz je zajistén vlastnimi
zaméstnanci. Cena stravného za rok 2014 Cinil pro zaky 28,- K¢ a zaméstnance 33,- K¢
vC. 21 % DPH. Doplatek do plné ceny obéd( pro zaméstnance ve vysi 33,- K¢ v¢. 15 %
DPH je hrazen z provoznich vydajli skoly. Primérny pocet vydavanych jidel je cca 230.
Dodavatelem obédl je Stredni Skola mechanizace a podnikdni Krnov, p. o. Dovoz
obédu je zajistén smlouvou s mistnim dopravcem.

e Pfijmy za ubytovaci sluzby v budové Domova mladeze na Hlubcické ul. Mési¢ni sazba
na osobu ¢ini 900,- K¢ mésicné, kterd je pripadné kracena o prdzdniny, praxe, kurzy
apod. a to o 30,- K¢ na skolni den (stanoveno ve vnitifni smérnici). Kapacita internatu
je 60 osob, za rok 2014 byl pramérny stav ubytovanych osob 53.

e Prijmy z kurz(i, které jsou soucdsti vyuky dle Skolnich vzdélavacich program(. Jedna se
adaptacni a plavecky kurz 1. ro€nik(, lyZzarsky vycvik 2. ro¢nikd a turisticky kurz tfetich
ro¢nikd. Dale pak vytvarné pomucky, ucebnice, materidl pro vyuku, Skolni exkurze,
vylety. Vybiraji se zalohy, které jsou vidy radné a v terminu vyuctovany dle vnitini
ucetni smérnice, se kterou byli seznameni rodice i Zaci. Preplatky jsou vraceny zakim
v hotovosti nebo na ucet.

e Prijmy z kopirovani zakl, prodeje kopirovacich karet, pfispévku na konani maturit od
spoleé¢nosti CERMAT.

e Pfijmy z jednotlivych zkousek, lektorska ¢innost.

e Cerpani fondd.

e Prijmy za ztraty kopirovacich, vstupnich a stravovacich karet a ochrannych odévu
zakl - stanoveno vnitfni ucetni smérnici.

e Prijmy z Urokd bankovniho uctu skoly.

e Kurzové zisky z prijatych plateb, ostatni mimoradné vynosy jinde neuvedené.
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Naklady v hlavni ¢innosti

Naklady provozni v hlavni ¢innosti

Z dotace zfizovatele UZ 00001 4 546 000
Material 501 345 861
Energie 502 1080432
Opravy 511 385 709
Cestovné 512 13736
Sluzby 518 1314797
Jiné socialni pojisténi 525 157
Zakonné socialni naklady 527 239724
Potizeni DHM 558 348 656
Ostatni provozni naklady 549 816 070
Dan z pfijmu 591 857

Z dotace ziizovatele UZ 00205 — odpisy 551 472 000
Z ostatnich zdroji UZ 00005 (mimo DC) 2 345 039
Materidl 501 177 247
Energie 502 88 635
Opravy 511 242 060
Cestovné 512 5000
Sluzby 518 1708941
Odpisy 551 0
Mzdy 521 23124
Zakonné socidlni pojisténi 524 11 900
Jiné soc. naklady 525 63
Zakonné socialni naklady 527 17 657
Ostatni ndklady 557 + 549 4108
Pofizeni DHM 558 63 812
Dan z pfijma 591 2512
Celkem 7 363 039

Vysledek hospodareni
V roce 2014 nebyl vytvoren zisk z hlavni ¢innosti.

c) Mzdové naklady, primérny plat

Zavazny ukazatel se meziro¢né odviji od poctu jednotek vykonu, vykony organizace jsou
vyjadieny poctem zaku stfedni Skoly, poctem stravovanych zaku (vlastnich i ostatnich skol)
ve Skolni vydejné a poctem zakl ubytovanych v domové mladeze. Nepfiznivy demograficky
vyvoj jak v CR, tak i v nadem regionu ovliviiuje postupny meziroéni pokles viech jednotek
vykon.

Hlavni zavazny ukazatel — prostfedky na platy a ostatni platby za provedenou préci, byl
cerpan stoprocentné. Limit poctu zaméstnancl byl stanoven na 54,59. Dle statistiky P1-04 je
prepocteny pocet zaméstnancll ze statniho rozpoctu 55,634. Rozdil ve vysi 1,044 je dén tim,
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ze jsme méli ve stavu osobu dlouhodobé nemocnou a dale pak z dlivodu ¢erpani fadnych
dovolenych po ukonceni matefskych dovolenych.

Hlavni ¢innost Dopliikova cinnost
Mzdové naklady celkem (521) 17.156.115,- K¢ 165.630,- K¢
Zakonné socialni odvody (525) 5.564.083,- K¢ 56.266,- K¢
Jiné socialni naklady (525) 61.054,- K¢ 306,- K¢
Zakonné socialni naklady (527) 511.711,- K¢ 1.765,- K¢

Vyvoj celkovych primérnych plati ze statniho rozpoctu

Kategorie Z toho Z toho Z toho

Primérny nenarok. Primérny nenarok. Primérny nenarok.
plat 2012 slozka plat 2013 slozka plat 2014 slozka

Pedagogové 24 142 896 26971 2090 26 582 1482

Nepedagogové 16 928 262 14 374 804 13773 268

V meziro¢nim srovnani je vidét pokles pramérnych platd u pedagogickych i
nepedagogickych zaméstnanctl. Oproti roku 2013 doslo v roce 2014 kromé drobnych
Uprav normativl také kvyrazné uUpravé normativu na jednoho Zzdka pro obor
Predskolni a mimoskolni pedagogika (pokles 0 2.642,- K¢ na Zaka denniho studia a o
528,- K¢ na zaka ddlkového studia). V celkovém souctu tak v rozpoctu na platy ubylo
336.568,- K&, coz pfi hrubém vypoétu znamena 500,- K¢ mésicné na jednoho
pracovnika. Z P1-04 ale vyplyva, Ze plat nepedagogickych pracovnik(i je vcetné
doplrikové cinnosti pfiblizné na Urovni roku 2013.

V roce 2014 bylo na zahranicni cesty ucitell vynaloZzeno cca 8.000,- K¢ (z toho 5.000,-
K¢ bylo financovdno zdaru). Tyto cesty jsou povolovany zcela vyjimecné a
v souvislosti s napliovanim Skolnich vzdélavacich program( a kompetencemi Zaka.
Vroce 2014 Slo o zajezdy zakl do Osvétimi a Drazdan a jeden kontaktni seminar
v Drdzdanech, kterého se zucastnil jeden pedagog s cilem vyhledat partnerskou Skolu
pro moznou spolupraci a vyménné pobyty zZaka.

d) PInéni planu hospodareni
Celkové plnéni planu bylo mirné prekroceno o cca 1,54 %. V planu nebylo pocitano
s hospodarskym vysledkem v doplfikové cCinnosti, ktery &inil cca 8 tis. K& Hospodarsky
vysledek v hlavni ¢innosti byl dodrzen a rovnal se nule.

e) Péce o spravovany majetek
UJ mé na zakladé zfizovaci listiny a jejich priloh svéfeny do spravy majetek, ktery vyuziva
k vykonu své cinnosti. Jednd se o budovu Skoly na Husovo namésti 1, budovu Skoly na
Jiraskové ul. 1a a budovu domova mladeze na Hlubcické ul. 2. V budové na Husovo nam. 1 se
nachazi Skolni jidelna — vydejna.
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Prehled investic, oprav a udrzby majetku v roce 2014

Provozni PouZiti Vlastni Celkem
dotace Uz FRIM Uz | zdroje poufZito
00001 00005 Uz 00005
Vymeéna oken a dvefi Husovo nam. Ill. Etapa (TZ) 556121 556121
Vyména lina Ill. etapa na DM a SZS kabinet 28 242060 242 060
Elektroprace SZS PC uéebna 17 71309 71309
KlempiFské prace DM + SZS + SPgS, vyména polic 311 800 311 800
DM, elektroprace DM + SPgS
Drobné opravy 2 600 2600
Celkem 385709 | 556121 | 242060 1183 890

Pojisténi nemovitého majetku a pojisténi movitého majetku proti zakladnim rizikiim a
odpovédnosti za zplsobenou Skodu je centralné zajisténo zfizovatelem (MSK).
Veskery svéfeny nemovity i movity majetek byl radné inventarizovdn, inventarizacni zapis
v€etné rekapitulace inventarizovaného majetku je prilohou této vyrocni zpravy.
Organizace vyuziva pfi spravé budov volné kapacity dle moznosti k pronajmam.
Pronajem uceben béhem Skolniho roku — pro rekvalifikacni kurzy poradané organizaci
EDUCO. Pronajem sluZzebniho bytu - smlouva je vidy na dobu uréitou od 1. 1. do 31. 12.
daného roku. Prondjem télocvi¢ny v odpolednich hodinach a vikendech, provoz télocvi¢ny
pouze po dobu Skolniho roku. Prondjem Skolniho bufetu na budové ul. Jirdskova - smlouva
na dobu urcitou vZdy od 1. 9. do 30. 6. — Skolni rok. Pronajem kotelen spolec¢nosti Dalkia a.s. -
smlouva uzaviena na dobu urcitou do 31. 12. 2016.

f) Vyhodnoceni prinosu dopliitkové ¢innosti

Doplrikova ¢innost organizace je vymezena ve zfizovaci listiné:

e Ubytovaci sluzby

e Hostinska ¢innost

e Provoz stravovaciho zafizeni
e Kulturni produkce

e Lektorska c¢innost

e Obchodni ¢innost

e Reklamni ¢innost

e Kopirovani — opisy

e Prondjem majetku

Provozovani doplrikové ¢innosti byla v souladu s touto zfizovaci listinou.
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Srovnani nakladia a vynosy (obdobi dvou let)

2013 naklady 2014 naklady | 2013 vynosy 2014 vynosy
Ubytovaci sluzby 28 380 24 913 33133 25 999
Hostinska ¢innost 0 0 0 0
Strava - cizi stravnici 0 0 0 0
Kulturni produkce 0 0 0 0
Lektorska ¢innost 25273 22 259 33279 25 126
Obchodni ¢innost 63 621 52934 67 075 53 098
Reklamni ¢innost 0 0 0 0
Kopirovani, opisy 12 454 14 0747 13 244 15517
Prondjem majetku 166 500 255 680 295 595 258 838
Celkem 296 228 369 863 446 326 378 578
HV 0 0 150 098 8715

Vroce 2014 doslo k poklesu trzeb o cca 67 tis. Dopliikova cinnost Skoly je minimalni,
nevytvari velky zisk, ale neni ani ztratova.

Ubytovaci sluZzby

UJ provozuje domov mlddeZe na ul. Hlub¢icka, ktery &itd kapacitu 60 ldZek a je vyuZivén
béhem Skolniho roku Zaky Skoly. Vynosy z této cinnosti jsou tvoreny z pronajmu pro
Ucastniky kulturnich akci pofadanych mistnim kulturnim sttediskem, pro ucastniky Skolniho
plesu (rodice zakl), pro ucastniky soustredéni péveckého sboru. HV za rok 2014 ¢inil 1.085,-
K¢.

Hostinska ¢innost
Hostinskd cinnost neni provadéna, skola jiz nema vlastni jidelnu, kterd tyto sluzby
poskytovala.

Stravovani
Stravovani neni provadéno , Skola jiz nema vlastni jidelnu, ktera tyto sluzby poskytovala.

Kulturni produkce
Kulturni produkce neni provadéna.

Lektorska c¢innost

Skola ve své rezii zajistuje poradani rekvalifika¢nich a vzdéldvacich kurzd, odborna $koleni,
jednotlivé zkousky. Tyto probihaji zejména v prostordch skoly, pfipadné zaméstnanci
organizace provadéji lektorskou ¢innost na jinych skolach, ve firmdach a institucich a tato je
fakturovana jako sluzba. HV za rok 2014 ¢inil 2.807,- K¢.

Obchodni ¢innost

V bfeznu 2013 byla v budové na Husovo namésti 1 zfizena provozovna bufetu pro zaky a
zaméstnance Skoly v prostorach vydejny. Provoz bufetu je zajistovan ve vlastni rezii. Zisky
z prodeje zbozi jsou minimalni — HV za rok 2014 ¢inil 165,- K¢.
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Kopirovani, opisy
Provadéni kopirovacich praci, opisy vysvédceni, vypisy z archivu pro byvalé Zaky - ¢innost je
minimalni. HV za rok 2014 ¢inil 1.440,-K¢.

Reklamni ¢innost
Reklamni ¢innost neni provadéna.

Pronajem majetku

Organizace vyuZiva pfi spravé budov volné kapacity dle moznosti k prondjmim.

Vynosy z pronajm0 uceben jsou stanoveny z vétsi ¢asti na urovni skutecnych nakladd.
Pfijmy z prondjmu sluzebniho bytu jsou v soucasné dobé pravidelné, smlouva je vidy na
dobu urcitou od 1. 1. do 31. 12. daného roku.

Vynosy z pronajmu télocviény v odpolednich hodinach a vikendech, provoz télocviény pouze
po dobu skolniho roku.

Pronajem Skolniho bufetu na budové ul. Jiraskova - smlouva na dobu urcitou vidy od 1. 9. do
30. 6. — po dobu skolniho roku.

Nejvétsi ¢ast vynosU tvori prondjem kotelen spolecnosti Dalkia a.s. - smlouva uzaviena na
dobu urcitou do 31. 12. 2016.

V roce 2015 pocitdme se srovnatelnymi vynosy roku 2014 dle stavajicich uzavienych smluv.

Podil doplfikové Cinnosti k hlavni ¢innosti Cini cca 5 %.

Hospodarsky vysledek vytvoreny vlastni Cinnosti bude pouzit k posileni fondl (se souhlasem
ztizovatele) - prevod do RF ve vysi 8,7 tis. K€ na financovani planovanych oprav.

Vysledek hospodareni

Vysledek hospodafieni v hlavni ¢innosti: 0
§3122 —skola 0
§ 3142 - skolni jidelna 0
§ 3147 — domov mladeze 0
§ 3299 — ostatni zalezitosti vzdélavani 0
Vysledek hospodareni v dopliikové ¢innosti: 8.715
Ubytovaci sluzby 1085
Hostinska ¢innost 0
Stravovani 0
Kulturni produkce 0
Lektorska ¢innost 2 867
Kopirovani, opisy 1440
Obchodni ¢innost 165
Reklamni ¢innost 0
Pronajem majetku 3158
Celkovy hospodaisky vysledek 8.715
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g) Penézni fondy
Tvorba a hospodareni s penéznimi fondy jsou v souladu s platnymi pravnimi normami.
Organizace vytvari a napliuje tyto penéini fondy:

Fond odmén
Celkovym zdrojem fondu bylo 110 tis. K&, pouZito 15 tis. K¢ na vykryti odmén reditele Skoly,
zUstatek k 31. 12. 2014 je 95 tis K¢.

Rezervni fond
Celkovym zdrojem fondu bylo 79 tis. K¢, doplnéni ve vysi 150 tis. K¢ ze zlepSeného HV r. 2013
bylo pouZito na prevod do FRIM ve stejné vysi, zUstatek k 31. 12. 2014 je 8 tis K¢.

Investi¢ni fond

Celkovym zdrojem fondu bylo 499 tis. K&, naplnéni fondu ve vysi odpisti 473 tis K¢ a pfevodu
z RF ve vysi 150 tis. K&, pouZito bylo 556 tis. KE na Ill. etapu vymény oken na budové Husovo
namésti 1. Zlstatek fondu k 31. 12. 2014 je 566 tis K¢ V roce 2015 bude fond naplnén
predpokladanymi odpisy ve vysi 490 tis K¢ a bude pouzit na opravy dle potieb.

Fond kulturnich a socialnich poti'eb

Celkovym zdrojem fondu bylo 85 tis. K¢, naplnéni fondu — 1% ze mzdovych prostfedk( 160
tis K&. Cerpani ve vysi 181 tis K& bylo v souladu se stanovenymi pravidly a rozpo¢tem fondu,
viz rozpis. Konecny stav fondu k 31. 12. 2014 je 64 tis. K¢.

prispévek na rekreaci 86 tis. K¢
prispévek na rehabilitaci, rekondici 63 tis. K¢
PenéZni a nepenéini dary 32 tis. K¢

Rezervni fond z ostatnich titul

Celkovym zdrojem fondu bylo 10 tis K¢, fond byl naplnén finanénimi dary ve vysi 40 tis K¢,
pouziti ve vysi 50 tis. KE. Tyto financéni dary jsou ucelové urcené dle darovacich smluv - 5 tis
K¢ na ndkup knih do knihovny, 5 tis K¢ na zahrani¢ni cestovné, 40 tis. K¢ na dofinancovani
projektd, zGstatek k 31. 12. 2014 ve vysi 0 tis K¢.

Vsechny fondy jsou plné financné kryty.

h) Pohledavky
Celkovy objem pohledavek k 31. 12. 2014 eviduje Skola ve vysSi 544 524,83 K¢, ty vyplyvaji ze
smluvnich vztah( z béZné Cinnosti.
Z odbératelskych smluvnich vztahl neevidujeme Zadnou nedobytnou pohledavku ani
pohledavku v soudnim fizeni.
Pohledavky po Ihaté splatnosti do 30 dn(i evidujeme ve vysi 3.000,- K¢ a po lhté splatnosti
do 60 dnl ve vysi 12.975,- KE. K vySe uvedenym pohledavkam byly vystaveny upominky
odbératellm.
Vydané zalohy na nakup sluzeb a materialu — naklady roku 2015.
Ostatni pohledavky — doplatky Zak( z vyactovanych kurzid, ¢asové preklenuti DPH (DUZP
prosinec, faktura vystavena v lednu)
Pohledavky za zaméstnanci — zalohy na nakup materialu.
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Zavazky

Celkovy objem kratkodobych zavazk( eviduje Skola ve vysi 734.150,14 K¢, dlouhodobého
charakteru neevidujeme zadné zavazky, Zzadné spory ze smluvnich vztah( nejsou vedeny.
Zavazky ze smluvnich dodavatelskych vztah( jsou splatné v lednu 2015.

V poloZce pfijatych zaloh jsou zalohové platby na vykony roku 2015 — stravné, ubytovani,
lyZarské kurzy, plavecky kurz, vytvarné pomcky, zapGjc¢eni sborového obleceni a ochrannych
odévll pro Zaky (vyuctovani dle vnitfni smérnice).

Zavazky k USC a MU — vyuétovani tcelovych dotaci.

i) Plnéni povinného podilu
Organizace splnila pInéni povinného podilu dle zédkona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve
znéni pozdéjsich predpisll, tim, Ze zaméstndva zaméstnance se ZPS - dva na plny Uvazek a
jednoho na zkraceny Uvazek.
Primérny prepocteny pocet zaméstnanc( za rok 2014: 55,99
Pramérny prepocteny prepocet ZPS za rok 2014: 2,62
Povinny podil: 2,24
Podil ptekrocen o: 0,38

j) Poskytovani informaci
Realizaci § 18 zdkona 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim ve znéni pozdéjsich
predpisl zachycuje nize uvedeny prehled.

a) pocet podanych Zadosti o informace a pocet vydanych rozhodnuti o odmitnuti Zadosti:
- oficidlné podané pisemné Zadosti 22
- Ustni nejsou evidovany
b) pocet podanych odvolani proti rozhodnuti:
- nebylo podano odvoldni proti rozhodnuti
c) opis podstatnych casti kazdého rozsudku soudu:
- soud neprezkoumaval Zadné rozhodnuti o odmitnuti Zadosti o poskytnuti informace
d) vysledky Fizeni o sankcich za nedodrzovani tohoto zakona bez uvadéni osobnich udaju:
- neprobéhlo Zadné fizeni o sankcich za nedodrzovani tohoto zdkona.
d) dalsi informace vztahujici se k uplatfiovani tohoto zakona:
- v roce 2014 bylo uc¢tovano za poskytnuté informace celkem: 3 541,- K¢

k) Zavodni stravovani

Zavodni stravovani je poskytovano ve vydejné skoly a je smluvné zajisténo se Stfedni Skolou
mechanizace a podnikani Krnov, p. o., ktera je dodavatelem obédl a s mistnim dopravcem,
ktery obédy dovazi. V ndvaznosti na provoz jidelny neni stravovani v dobé prazdnin zajisténo,
avsak zaméstnanclim je stravovani umoznéno. Cena stravného za rok 2014 cinila pro Zaky
28,- K¢ a zaméstnance 33,- K¢ v€. 21 % DPH. Doplatek do plné ceny obédu pro zaméstnance
byl ve vysi 32,- K€ v¢. 15 % DPH a byl hrazen z provoznich vydajh Skoly. Pfispévek z FKSP neni
na stravovani poskytovan dle platnych Zasad hospodareni s prostfedky FKSP.
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K Zapojeni Skoly do rozvojovych a mezinarodnich programit

Projekty, ve kterych je Skola Zadatelem projektu ve skolnim roce 2014/2015

Zachran (si) Zivot

Program

Datum zahdjeni realizace
Datum ukoncéeni projektu

Celkové ndklady v K¢

Cilem projektu je prohloubeni vztah( ceskych a polskych studentd
a ucitell, odbouravani jazykovych bariér, navazani novych
pratelstvi a posileni dalsi spoluprace. Projektem jsou podporovany
aktivity student( a cilené ziskani novych znalosti a dovednosti jak
formou pfipravy a organizace projektu, tak jeho samostatnou
realizaci. Projekt podporuje nejen zajem studentl o sousedni
zemé, odbourdvani jazykovych bariér, ale posiluje i jejich znalosti v
oblasti systém{ zdravotnictvi a integrovanych zachrannych
systémU obou zemi a také jejich dovednosti v poskytovani prvni
pomoci.

cerven 2014
listopad 2014

248 564,40 K¢

Jazykova a Ctenarska gramotnost

Program

Datum zahajeni realizace
Datum ukonceni projektu

Celkové ndaklady v K¢

Cilem projektu je rozvoj a zkvalithovani pocatecniho vzdélavani s
dlrazem na zlepSeni klicovych kompetenci absolvent(
garantujicich uplatnitelnost na trhu prdce a zvysSeni motivace k
daldimu vzdélavani. Skola se zapojila do viech &tyfech klicovych
aktivit, kterymi by méla podpofit rozvoj ¢tendrstvi a ¢tenarské
gramotnosti, vyuku cizich jazyk( a prirodovédnych obora.

cervenec 2015
prosinec 2015

972 871,00 K¢

L Zapojeni Skoly do dalSiho vzdélavani v ramci celoZivotniho uceni

Programy ve spolupraci se Slezskou univerzitou v Opavé — lektorska c¢innost pracovnik

Skoly

Kurzy pro verejnost ve spolupraci s KVIC Opava — lektorska ¢innost pracovnik( skoly

Ctenaiskeé dilny

Angli¢tina pro mirné pokrocilé

Kurzy pro verejnost — Zdravotnik zotavovacich akci — lektorska ¢innost pracovnik( Skoly

Kurzy pro verejnost ve spolupraci s EDUCO Krnov
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Kvalifikaéni kurz pro

pracovniky v socidlnich sluzbach

Programy ve spolupraci s NIDV Ostrava na DVPP
Skoleni zadavateld a hodnotiteld k nové maturitni zkoudce pro ucitele CIL
Skoleni zadavateld a hodnotiteld k nové maturitni zkou$ce pro ucitele CIN, CIR

Pilotaze pro déjepis

SS ve spoluprace s USTR

M PredloZené a Skolou realizované projekty financované z cizich zdrojtu

Prehled projektl spolufinancovanych Méstem Krnov 2014

Divadelni soubor Cerviven 20 470

Détsky volnocasovy klub Skfitek 34 000

Ars voce 17 968
N Spoluprace s organizacemi zaméstnavateld a dalSimi partnery pri plnéni

ukoli ve vzdélavani

Firmy spolupracujici pfi zajistovani praktického vyucovani zaku

Pocet firem Dlouhodobé spolupracujici firmy (uved'te nazvy firem, v pfipadé jejich velkého poctu

staci uvést firmy z hlediska spoluprace nejvyznamnéjsi)

18 -

Sdruzené zdravotnické zafizeni Krnov
Materské Skoly v Krnové

Matefské Skoly v Opavé

Zakladni Skola a Prakticka skola, Opava
Domovy ddchodcl

Harmonie Krnov

Sagapo Bruntal

Benjamin Krnov

Skolni druziny pfi zékladnich $kolach v Krnové

V obdobi souvislych praxi nasich zak( spolupracuje Skola se vzdélavacimi zatizenimi, domovy
dlchodct, méstskymi/obecnimi Gfady celého kraje.

Spolupracujici partner Hlavni oblasti a pFinosy spoluprace Forma spoluprace
Profesni organizace
Integrovany zachranny = cviéené IZS spoluprace
system » kurzy prvni pomoci pro zaky $kol a Sirokou
verejnost

= praktické ukazky prace pfi Kurzu zdravého
zpUsobu Zivota (2. rocniky)

= praktické ukazky zachrany lidského Zivota
v ramci projektu Zachran (si) zivot

CMOS

= porady pravideln&, spolecné
FeSeni problém0
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Firmy

(jiné formy spolupréce nez
zajistovani praktického
vyucovani)

Stredisko Slezské diakonie
Benjamin — denni stacionar

dobrovolnicka ¢innost pro klienty denniho
stacionare

mimo odborné praxe
pracovalo 8 zakyn

Dalsi partneri (napr.
urad prdce, obec ...)

mésto Krnov a M&U Krnov

celoro¢ni kampan Krnov — Zdravé mésto
Tradi¢ni jarmark ke Dni Zemé

Otevirani studanek

Oteviena sportovisté

JeziSkova posta pfi Vanocnim jarmarku
Den bez aut

spoluprace

Nadacni fond Ceského Svétlugka spoluprace
rozhlasu
Nadacni fond Emil Emil spoluprace

Onko Niké (boj proti
rakoviné prsu)

prednaskova ¢innost nasich pedagogu
benefi¢ni koncerty a akce
Kvétinkovy den

lektorovani
spoluprace

Transfuzni sluzba Bruntal

odbéry krve dobrovolnikd

spoluprace — osloveni
dobrovolnikd z fad
zaka@, zajisténi
doprovodu

EDUCO Krnov

rekvalifikacni kurzy

lektorska ¢innost

Ufad prace Bruntal

besedy

Domov dlichodcd na
Rooseveltové ulici v Krnové

pravidelnd prace s PC
kulturni programy

lektorovani,
priprava programd

Klub ceskych turistd

turistické pochody

pomoc pfi organizaci
Otevirani studanek

Méstska knihovna Krnov

programy pro verejnost

spoluprace pfi organizaci

Stipendia zakd

Pocet udélenych
stipendii

Firmy poskytujici stipendium

0
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26.
27.
28.
29.
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Prilohy

Podékovani MU Krnov — Némecké stopy v Sudetském Slezsku

Podékovani MU Krnov — odbor $kolstvi, kultury a sportu — Vanoéni jarmark
Podékovani Zdravého mésta Krnov — Putovani ke studance

Podékovani MIKS Krnov — Den Zemé Prudnik-Krnov

Podékovani Slezska Diakonie — dobrovolnicka ¢innost

Podékovani Potravinové banky v Ostravé, o.s. — sbirka potravin

EKOSKOLA — Géastnicky list

Podékovani - Svétluska

Novinovy ¢lanek — Bruntdlsky a Krnovsky denik (2. 1. 2015) — Ars voce

. Novinovy ¢lanek — Krnovské listy (3. 4. 2015) — Ocenéni P. Severinové, Modernizace

uceben

Novinovy ¢lanek — Krnovské listy (17. 4. 2015) — Jarmark ke Dni Zemé
Novinovy ¢lanek — Krnovské listy (17. 4. 2015) — Cerviven — Propadly listek
Novinovy ¢lanek — Krnovské listy (10. 7. 2015) — Popletené pohdadky

Diplom Pette Severinové — celostatni prehlidka Popelka

Zvlastni cena Miroslava Novaka Petie Severinové — prehlidka Dospéli détem

Cestné uznani za vytvarnou slozku v inscenaci hry Veliky a stfibrny byl svét - Dospéli

détem

Doporuceni inscenace Veliky a stfibrny byl svét do SirSiho vybéru 64. Loutkarské
Chrudimi — Opavska rolnicka

Cestné uznani souboru Cerviven za inscenaci Propadly listek — prehlidka Valagské
krovi

Cestné uznani souboru Cerviven za dramaturgii inscenace Propadly listek — prehlidka

Valasské krovi

Cena za dramatizaci prdzy a rezijné-dramaturgicky koncept s ptihlédnutim

k hereckym vykon(m — Propadly listek — Mladd scéna 2015

Cestné uznani sélova recitace Il. kategorie — Hana Musilova — Wolker(iv Prostéjov
Diplom za 1. misto 2. ro¢niku krajské soutéZe prvni pomoci — velitelce druzstva
Zuzané Vaculikové

Diplom za 1. misto 2. ro¢niku krajské soutézZe prvni pomoci — druzstvu

Diplom za 1. misto v regionalni konverzacni soutézi stfednich zdravotnickych skol
v anglickém jazyce Tereze LiSkové

Diplom za 2. misto v regiondlni konverzacni soutézi stfednich zdravotnickych skol
v anglickém jazyce Davidu Buckovi

Diplom za 1. misto v okresnim preboru ve futsalu

Diplom za 1. misto v okresnim pireboru v odbijené - divky

Diplom za 2. misto v okresnim preboru v odbijené - chlapci

Pohar Josefa Masopusta — 1. misto v okresnim findle

Pohar Josefa Masopusta — 5. misto v krajském finale
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